
Bekendtgørelse om ændring af bekendtgørelse om
lærepladsafhængigt AUB-bidrag

§ 1

I bekendtgørelse nr. 1511 af 6. december 2022 om lærepladsafhængigt AUB-bidrag
foretages følgende ændringer:

1. Indledningen affattes således:
»I medfør af § 21 b, stk. 6, § 21 f, stk. 1 og 3, og § 21 i, stk. 3, i lov om Arbejdsgivernes

Uddannelsesbidrag, jf. lovbekendtgørelse nr. 111 af 30. januar 2024, fastsættes:«

2. I § 10, stk. 1, 1. pkt., ændres »bekendtgørelse om fællesopkrævning af visse
arbejdsgiverbidrag m.v.« til: »bekendtgørelse om Arbejdsmarkedets Tillægspensions fælles
opkrævning af bidrag m.v.«

3. § 10, stk. 1, 2. pkt., ophæves.

4. I § 14, stk. 1, indsættes efter »efterreguleres«: »en gang årligt«

5. I § 14, stk. 2, ændres »bekendtgørelse om fællesopkrævning af visse arbejdsgiverbidrag
mv.« til: »bekendtgørelse om Arbejdsmarkedets Tillægspensions fælles opkrævning af bidrag
m.v.«

6. § 14, stk. 3, affattes således:
»Efterregulering efter stk. 1 foretages sidste gang i november i det andet kalenderår efter,

at årsopgørelsen, jf. § 12, er sendt til arbejdsgiveren.«

§ 2

Bekendtgørelsen træder i kraft den 1. januar 2025.

Bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, den X
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/ Martin Præstegaard


