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[ forbindelse med udarbejdelsen af Dimensioneringsplan 2026-2030
for antallet af specialleegeuddannelsesforlgb, gnsker Sundhedsstyrelsen
Styrelsen for Patientsikkerheds (STPS) input til vurdering af behovet
for speciallzeger i fremtiden.

[ hgringen indgar en raekke spgrgsmal til belysning af behovet, hhv. fire
"overordnede hgringsspgrgsmal” og syv "Specialespecifikke
hgringsspgrgsmal malrettet specialebaerende selskaber”.
Sundhedsstyrelsen har bedt STPS svare med udgangspunkt i seneste
leegeprognoser, dimensioneringsplaner og opggrelser af
hoveduddennelseforlgb, der er vedhaeftet hgringen i bilag.

STPS har aktuelt 40 specialleeger ansat, hvoraf 16 er specialleeger i
samfundsmedicin. Dertil kommer 12 uddannelseslaeger i
samfundsmedicin. STPS star overfor et stgrre generationsskifte i
leegegruppen over de naeste fem ar.

[ besvarelsen af Sundhedsstyrelsens spgrgsmal har STPS taget
udgangspunkt i STPS’ behov for fortsat at have en stor andel af
specialleeger i samfundsmedicin ansat. STPS har en raekke
kerneopgaver, hvor samfundsmedicinske kompetencer er ngdvendige i
opgavelgsningen. Derudover vil STPS gerne vedvare med at veere
uddannelsesinstitution for kommende samfundsmedicinere.

STPS har fglgende bemaerkninger til de fire overordnede
hgringsspgrgsmal:

Spegrgsmal 1: Hvordan opleves den nuvaerende balance mellem

udbuddet og efterspgrgslen pa speciallaeger? Styrelsen for
Patientsikkerhed

STPS mangler data, der kan laegges til grund for en neermere _
Sundhedsjura

praecisering og et konkret svar pa dette spgrgsmal. STPS oplever, at

efterspgrgslen pa speciallaeger er stgrre end udbuddet. Islands Brygge 67
2300 Kgbenhavn S

TIf.nr: +45 7228 6600

E-mail: sjur@stps.dk
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En styrelse som STPS har behov for en grundstamme af samfund-
smedicinske speciallaeger, men oplever det vanskeligt at rekruttere
specialleeger i samfundsmedicin til opslaede stillinger.

Gennem de seneste 8-10 ar har de socialmedicinske afdelinger ansat et
stort antal af de feerdige samfundsmedicinske speciallzeger. Derudover
er de samfundsmedicinske speciallaeger attraktive, og de bliver i
stigende grad ansat i stillinger, som ikke er traditionelle
samfundsmedicinske ansaettelsessteder, herunder ogsa som ledere pa
kliniske afdelinger samt inden for rusmiddelbehandlingen. Dette
skyldes, at de samfundsmedicinske specialleeger har szerlige
kompetencer i forhold til at veere bindeled mellem centrale
samarbejdspartnere i sundhedsvaesenet pa tveers af sektorer,
organisationer og andre fagomrader for eksempel jura, gkonomi og
socialvaesenet.

STPS oplever en stor interesse for specialet samfundsmedicin blandt
yngre laeger. STPS har aktuelt en stor sggning pa introduktionsstillinger
og der er langt flere ansggere end der er hoveduddannelsesstillinger.

Spegrgsmal 2: Er der saerlige regionale forskelle i efterspgrgslen og
udbuddet, som den kommende dimensioneringsplan skal tage
hgjde for?

Der skal tages hgjde for, at der er en skeev geografisk fordeling af
mulige anszettelsessteder for samfundsmedicinske specialleeger mellem
@st- og Vestdanmark.

Samfundsmedicinske specialleeger er ofte ansat i statslige styrelser, der
i hgjere grad er placeret i @stdanmark.

Derudover oplever vi, at der er flere andre typer ansaettelsessteder,
som for eksempel patient- og interesseorganisationer, som ligger i
@stdanmark.

Efterspgrgslen efter hoveduddannelsesforlgb er ogsa stgrre i @st- end
Vestdanmark, og det er pa den baggrund mest hensigtsmaessigt at
placere flere hoveduddannelsesforlgb i @stdanmark.

Spegrgsmal 3: Vurderes udviklingen i efterspgrgslen af
specialleger de kommende ar at veaere stgrre eller mindre end det
forventede udbud, jeevnfer hovedscenarieti de nye
prognosefremskrivninger? Med hvilken begrundelse?
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Pa baggrund af hovedscenariets fremskrivning skgnnes det, at der er
behov for et hoveduddannelsesforlgb yderligere frem til 2050, gdende
fra 11 til 12.

Spergsmal 4: Hvilke faktorer forventes at kunne fa indflydelse pa
behovet for speciallaeger?

STPS vurderer, at der kommer et gget behov for de samfunds-
medicinske kompetencer til organisering, strukturering og
koordinering af fremtidens sundhedsvaesen. Det skyldes, at
samfundsmedicin kobler sundhedsfaglig baggrund, indgaende
kendskab til sundhedsvaesenets organisering og viden om lovgivning,
der regulerer sundhedsvasenet i Danmark.

Fremtidens sundhedsvaesen skgnnes at blive tiltagende komplekst med
flere offentlige og private aktgrer, flere behandlingsmuligheder
involverende flere samarbejdspartnere pa tvaers af sektorer og det
offentlige /private. Pa den baggrund ser STPS et gget behov for de
samfundsmedicinske specialleegekompetencer.

Samtidig kommer der gget behov for internationale samarbejder med
sundhedsomrader og udfordringer, der gar pa tvers af landegraenser,
seerligt EU-samarbejde.

Endvidere kan den nye strukturreform ogsa skabe nye relevante
stillinger i for eksempel regioner, kommuner, sygehusstabe, ligesom
det nye kvalitetsinstitut kan vaere relevante ansaettelsessteder for
samfundsmedicinere.

Med venlig hilsen

Cecilie Brandt Dickmeiss
Specialkonsulent, cand.jur.
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