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til
[bookmark: _GoBack]ændring af bekendtgørelse om systematisk arbejdsmiljøarbejde

§ 1
I bekendtgørelse nr. 65 af 22. januar 2024 om systematisk arbejdsmiljøarbejde, foretages følgende ændringer:

1. I § 11 indsættes efter stk. 1 som nyt stykke:
”Stk. 2. Arbejdsgiveren skal sørge for, at oplysninger om hviletid på baggrund af de arbejdstidsregistreringer, som skal foretages i henhold til lov om gennemførelse af dele af arbejdstidsdirektivet, indgår i samarbejdet om sikkerhed og sundhed.”.
Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

2. I § 33 indsættes efter stk. 3 som nyt stykke:
”Stk. 4. Arbejdsgiveren skal sørge for, at oplysninger om hviletid på baggrund af de arbejdstidsregistreringer, som skal foretages i henhold til lov om gennemførelse af dele af arbejdstidsdirektivet, indgår i samarbejdet om sikkerhed og sundhed i virksomheder med arbejdsmiljøorganisation.”.
Stk. 4-5 bliver herefter stk. 5-6.


§ 2


Bekendtgørelsen træder i kraft den 1. juli 2024.



Arbejdstilsynet, den xx.yy 2024



Sine Frederiksen

/ Sofie Bisbjerg












