Bekendtggrelse om uddannelse til miljg- og ressourcekoordinator og ressourceansvarlig

| medfgr af § 45 ¢, stk. 1, § 67, § 80, stk. 2, § 89 b og § 92 i lov om miljgbeskyttelse, jf. lovbekendtggrelse nr.
48 af 12. januar 2024, som senest @&ndret ved lov nr. XXX af XX. januar 2024, fastseettes:

§1.

§2.

§3.

§4.

Kapitel 1
Anvendelsesomrdde

Bekendtggrelsen fastsaetter regler om obligatorisk uddannelse for miljg- og ressourcekoordinatorer
og ressourceansvarlige for selektiv nedrivning pa bygge- og anlseegsomradet.

Stk. 2. Bekendtggrelsens regler supplerer reglerne i lov om anerkendelse af visse uddannelses- og
erhvervsmaessige kvalifikationer (anerkendelsesloven). Ud over de definitioner, der fremgar af
lovens § 2, geelder definitionerne i Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2005/36/EF af 7.
september 2005 om anerkendelse af erhvervsmaessige kvalifikationer (anerkendelsesdirektivet)
med senere @&ndringer.

Kapitel 2
Definitioner

| denne bekendtggrelse forstas ved:
1) Miljg- og ressourcekoordinator: Som defineret i bekendtggrelse om handtering af
affald og materialer fra bygge- og nedrivningsarbejde.
2) Ressourceansvarlig: Som defineret i bekendtggrelse om handtering af affald og
materialer fra bygge- og nedrivningsarbejde.

Kapitel 3
Krav om uddannelse og praveaflaeggelse m.v. for arbejde som miljg- og ressourcekoordinator

En miljg- og ressourcekoordinator skal vaere i besiddelse af et uddannelsesbevis for gennemfgrt
uddannelse.

Stk. 2. Uddannelsesbevis for gennemfgrt uddannelse kan opnas af de personer, der har under et
uddannelsesforlgb har tilegnet sig de i bilag 1 anfgrte kompetencer hos en uddannelsesinstitution,
if. 89, stk. 1.

En person kan ved en kompetencevurdering op imod de enkelte kompetencemal, jf. bilag 1, tilegne
sig et uddannelsesbevis som miljg- og ressourcekoordinator, safremt denne kan dokumentere at
have opnaet de relevante kompetencer pa anden vis. Kompetencevurderingen foretages af
uddannelsesinstitutionerne, jf. § 9.

! Bekendtggrelsen indeholder bestemmelser, der gennemfgrer dele af Europa-Parlamentets og Radets direktiv
2005/36/EF af 7. september 2005 om anerkendelse af erhvervsmaessige kvalifikationer, EU-Tidende 2005, nr. L 255,
side 22, som senest &ndret ved Europa-Parlamentets og Radets direktiv 2013/55/EU af 20. november 2013 om
a&ndring af direktiv 2005/36/EF om anerkendelse af erhvervsmaessige kvalifikationer og forordning (EU) nr. 1024/2012
om det administrative samarbejde ved hjzelp af informationssystemet for det indre marked (»IMI-forordningen«), EU-
Tidende 2013, nr. L 354, side 132.
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§5.

§6.

§7.

§8.

§9.

Et uddannelsesbevis, jf. §§ 3 og 4, er gyldigt i en periode pa 3 ar.

Stk. 2. Uddannelsesbeviset kan forlaenges med en periode pa 3 ar, hvis miljg- og
ressourcekoordinatoren har gennemfgrt et opfglgende kursus inden udlgbet af
uddannelsesbevisets gyldighedsperiode.

Stk. 3. En forleengelse, jf. stk. 2, gaelder fra den dato, hvor miljg- og ressourcekoordinatoren har
gennemfgrt det opfglgende kursus.

Krav om uddannelse og prgveaflaeggelse m.v. for arbejde som ressourceansvarlig

En ressourceansvarlig skal veere i besiddelse af et uddannelsesbevis for gennemfgrt uddannelse.

Stk. 2. Et bevis for gennemfgrt uddannelse kan opnas af de personer, der under et
uddannelsesforlgb har tilegnet sig de i bilag 2 anfgrte kompetencer hos en uddannelsesinstitution,
jf. § 9, stk. 1.

En person kan ved en kompetencevurdering op imod de enkelte kompetencemal, jf. bilag 2, tilegne
sig et uddannelsesbevis som ressourceansvarlig, safremt denne kan dokumentere at have opnaet
de relevante kompetencer pa anden vis. Kompetencevurderingen foretages af
uddannelsesinstitutionerne, jf. § 9.

Et uddannelsesbevis, jf. §§ 6 og 7, er gyldigt i en periode pa 3 ar.

Stk. 2. Uddannelsesbeviset kan forlaenges med en periode pa 3 ar, hvis miljg- og
ressourcekoordinatoren har gennemfgrt et opfglgende kursus inden udlgbet af
uddannelsesbevisets gyldighedsperiode.

Stk. 3. En forlaengelse, jf. stk. 2, geelder fra den dato, hvor miljg- og ressourcekoordinatoren har
gennemfgrt det opfglgende kursus.

Uddannelsesudbud

Uddannelserne, jf. kapitel 3, afholdes af uddannelsesinstitutioner udpeget af
Undervisningsministeriet. Uddannelserne skal have en varighed og som minimum omfatte
undervisning i de kompetencekrav, som er anfgrt i bilag 1 og 2.

Stk. 2. Opfglgningskurser, jf. §§ 5 og 8, afholdes af uddannelsesinstitutioner udpeget af
Undervisningsministeriet.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionerne udsteder og underskriver uddannelsesbeviset i henhold til
denne bekendtggrelse.

Kapitel 4

Alderskrav
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§ 10.Uddannelsesbeviser efter denne bekendtggrelses kapitel 3 kan kun udstedes til personer, der er

§11.

§12.

§13.

fyldt 18 ar.
Kapitel 5
Undtagelser til kravet om uddannelsesbevis
En person, hvis erhvervsmaessige kvalifikationer er erhvervet i et andet EU- eller E@S-land eller i et

land, som EU har indgaet aftale med om udgvelse af lovregulerede erhverv, og som agter at
etablere sig som miljg- og ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig i Danmark, er fritaget for
pligten til at veere i besiddelse af et uddannelsesbevis, safremt Miljgstyrelsen anerkender de
erhvervsmaessige kvalifikationer, jf. § 13, stk. 1.

En person, hvis erhvervsmaessige kvalifikationer er erhvervet i et andet EU- eller E@S-land eller i et
land, som EU har indgdet aftale med om udgvelse af lovregulerede erhverv, og som agter
midlertidigt eller lejlighedsvist at udgve erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator eller
ressourceansvarlig i Danmark, er fritaget for pligten til at vaere i besiddelse af et uddannelsesbeuvis.

Kapitel 6
Ans@gning om anerkendelse af erhvervsmeaessige kvalifikationer

Miljgstyrelsen kan meddele personer, jf. § 11, der agter at etablere sig som miljg- og
ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig i Danmark, tilladelse hertil, ndr de opnaede
kvalifikationer kan sidestilles med et uddannelsesbevis, jf. kapitel 3.

Stk. 2. Personer omfattet af § 11, skal, inden erhvervsudgvelsen pabegyndes fgrste gang, indgive en
skriftlig ansggning til Miljgstyrelsen eller via www.businessindenmark.dk om anerkendelse af de
erhvervsmaessige kvalifikationer.

Stk. 3. En ansggning efter stk. 1 skal ledsages af fglgende dokumentation:
1) Bevis for ansggerens nationalitet.
2) Bevis for ansggerens erhvervsmaessige kvalifikationer i form af
a) kopi af kursus- eller uddannelsesbeviser, som giver adgang til at udgve
erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig, hvis
erhvervet er lovreguleret i det pageeldende land, og dokumentationen
vedrgrer eventuel relevant erhvervserfaring, eller
b) beuvis for, at ansggeren har udgvet erhvervet som miljg- og
ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig pa fuldtidsbasis i 1 ar eller i
en tilsvarende samlet varighed pa deltidsbasis i Igbet af de foregaende 10
ar i et andet land, hvor dette erhverv ikke er lovreguleret, og som er i
besiddelse af et eller flere kursus- eller uddannelsesbeviser, som er udstedt
i et andet land, hvor dette erhverv ikke er lovreguleret.

Stk. 4. Miljgstyrelsen kan i tilfaelde af begrundet tvivl kraeve en bekraeftelse pa aegtheden af et

kursus- og uddannelsesbeuvis, jf. stk. 3, nr. 2, hos de kompetente myndigheder i det land, hvor
kursus- eller uddannelsesbeviset er udstedt.
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§14.

§15.

§16.

§17.

Stk. 5. Hvis et kursus- eller uddannelsesbevis udstedt af en kompetent myndighed i et afde i § 11
navnte lande omfatter uddannelse, der helt eller delvist er taget pa en uddannelsesinstitution, der
er lovligt etableret i et andet land, kan Miljgstyrelsen i tilfeelde af begrundet tvivl sammen med den
kompetente myndighed i udstedelseslandet kontrollere fglgende:
1) Om uddannelsesforlgbet ved den pageeldende uddannelsesinstitution er formelt attesteret
af den uddannelsesinstitution, der er etableret i udstedelseslandet.
2) Om det udstedte eksamensbevis er det samme som det, der ville vaere udstedt, hvis
uddannelsesforlgbet var fulgt i sin helhed i udstedelseslandet.
3) Om uddannelsesbeviset giver samme erhvervsrettigheder i udstedelseslandet.

Miljgstyrelsen kvitterer for modtagelse af ansggningen, jf. § 13, og oplyser ansggeren om
eventuelle manglende dokumentation.

Miljgstyrelsen traeffer afggrelse om anerkendelse af ansggerens erhvervsmaessige kvalifikationer
efter forelaeggelsen af en fuldt dokumenteret ansggning, jf. § 13.

Stk. 2. Miljgstyrelsen udsteder et anerkendelsesbrev, hvis styrelsen kan anerkende de
erhvervsmaessige kvalifikationer.

Miljgstyrelsen kan som vilkar for anerkendelse kraeve, at ansggeren gennemgar en prgvetid, der
svarer til den faktiske varighed og indhold af uddannelsen, eller gar op til egnethedsprgve, nar den
uddannelse, som ansggeren har faet, omfatter fag og discipliner, der er vaesentlig forskellige fra
dem, der er omfattet af den uddannelse, der kraeves i Danmark i henhold til denne bekendtggrelse.
Den pagaldende, der agter at udgve erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator eller
ressourceansvarlig, skal overfor Miljgstyrelsen bevise, at vedkommende har erhvervet den
manglende viden eller kompetence. Prgvetiden kan kraeves afsluttet med en bedgmmelse. Krav til
disse udlaegningsforanstaltninger anvendes under proportionalitetsprincippet, herunder
hensynstagen til ansggers erhvervserfaring.

Stk. 2. Miljpstyrelsen kan give ansggeren adgang til at veelge mellem prgvetid og egnethedsprgve.
Stk. 3. De naermere krav til prgvetid og egnethedsprgve fastszettes i afggrelsen af Miljgstyrelsen.

Stk. 4. Miljgstyrelsen skal sikre, at ansgger har mulighed for at tage den i stk. 1, omhandlende
egnethedsprgve senest 6 maneder efter den oprindelige beslutning om at underlaegge ansggeren
en egnethedsprgve.

Kapitel 7
Underretning om midlertidig eller lejlighedsvis erhvervsmaessig udgvelse

En person, jf. § 12, der midlertidigt eller lejlighedsvist agter at udgve erhvervet som miljg- og
ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig i Danmark, skal, inden erhvervsudgvelsen
pabegyndes fgrste gang, underrette Miljgstyrelsen herom ved indgivelse af en skriftlig anmeldelse.
Erhvervsudgvelsen ma ikke pabegyndes, for Miljgstyrelsen har truffet afggrelse efter § 19.
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§18.

§19.

Stk. 2. En anmeldelse efter stk. 1 skal ledsages af fglgende dokumentation:

1) Bevis for nationalitet.

2) En attestation for, at anmelderen er lovligt etableret i et EU- eller E@S-land eller et
land, som EU har indgaet aftale med om udgvelse af lovregulerede erhverv, for dér
at udgve erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig, og
at det pa tidspunktet for indgivelse af attestationen i forbindelse med anmeldelsen
ikke er forbudt anmelderen at udgve dette erhverv permanent eller midlertidigt.

3) Bevis for anmelderens erhvervsmaessige kvalifikationer.

4) Hvis erhvervet miljg- og ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig ikke er
lovreguleret i etableringslandet, bevis for at anmelderen har udgvet erhvervet i
mindst 1 ar i Igbet af de sidste 10 ar forud for anmeldelsen, jf. stk. 1.

Stk. 3. En anmelder, jf. stk. 1, skal forny anmeldelsen én gang om aret senest 1 ar efter indgivelsen
af anmeldelsen eller den seneste fornyelse, hvis den pagaeldende fortsat gnsker at udgve erhvervet
som miljg- og ressourcekoordinator eller ressourceansvarlig midlertidigt eller lejlighedsvist i Igbet
af det kommende ar.

Stk. 4. Ved en fornyelse af anmeldelsen, jf. stk. 3, skal der indgives fornyet dokumentation, jf. stk. 2,
i det omfang der er vaesentlige andringer i forhold til den allerede fremlagte dokumentation.

Med henblik pa at undga alvorlig skade for tjenestemodtagerens sundhed og sikkerhed kan
Miljgstyrelsen kontrollere anmelderens erhvervsmaessige kvalifikationer, inden den pageeldende
f@rste gang midlertidigt eller lejlighedsvist udgver erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator
eller ressourceansvarlig i Danmark.

Stk. 2. Hvis der er veesentlig forskel mellem anmelderens erhvervsmaessige kvalifikationer og den
uddannelse, der kraeves i Danmark i henhold til bekendtggrelsen, skal den pageeldende, der
midlertidigt eller lejlighedsvist agter at udgve erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator eller
ressourceansvarlig i Danmark, over for Miljgstyrelsen bevise, at vedkommende har erhvervet den
manglende viden eller kompetence. Miljgstyrelsen kan kraeve, at anmelderen bestar en
egnethedsprgve.

Stk. 3. De naermere krav til egnethedsprgven fastszettes i afggrelsen af Miljgstyrelsen.

Miljgstyrelsen underretter efter modtagelse af anmeldelsen og fuldstaendig dokumentation efter §
17, anmelderen om sin afggrelse om
1) atundlade at kontrollere vedkommendes erhvervsmaessige kvalifikationer, eller
2) efter at have kontrolleret vedkommendes erhvervsmaessige kvalifikationer:
a) Atkraeve, at anmelderen gennemfgrer en egnethedsprgve, eller
b) At tillade leveringen af tjenesteydelser.

Stk. 2. Kraever Miljgstyrelsen, at anmelderen bestar en egnethedsprgve, jf. § 18, stk. 2, traeffes

afggrelse pa baggrund af egnethedsprgven hurtigst muligt efter, at resultatet af
egnethedsprgven foreligger.
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Stk. 3. | de tilfaelde, hvor kontrollen af de erhvervsmaessige kvalifikationer, jf. stk. 1, eller
egnethedsprgven, jf. stk. 2, bekraefter anmelderens kvalifikationer, udsteder Miljgstyrelsen et
dokument, der bekrzefter, at anmelderen kan udgve erhvervet miljg- og ressourcekoordinator
eller ressourceansvarlig i Danmark, jf. dog § 17, stk. 3.

Kapitel 8
Klageadgang

§ 20. Afggrelser efter denne bekendtggrelse kan ikke paklages til anden administrativ myndighed.

Kapitel 9
Ikrafttraeden

§ 21. Bekendtggrelsen traeder i kraft den 1. juli 2024.
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Bilag 1

Kompetencekrav til udfgrelse af erhvervet som miljg- og ressourcekoordinator

Indholdet af miljg- og ressourcekoordinatoruddannelsen skal tilrettelaegges saledes, at kursusdeltagerne
opnar kompetence i:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)

Selektiv nedrivning.

Standardiserede nedrivningsplaner, udfyldelse og arbejde ud fra standardiserede nedrivningsplaner.
Lovgivning og regler pa miljg- og affaldsomradet.

Cirkulzer gkonomi i byggeri.

Sporbarhed af affald.

Miljgkortlaegning.

Problematiske stoffer.

Nedrivning af konstruktioner med PCB og asbest - og andre problematiske stoffer.
Miljgsanering.

Slutkontrol af nedrivning i forhold til problematiske stoffer.

Modtagelse og videre anvendelse af affaldsfraktioner.

Typer og forekomst af affaldsfraktioner.

Materialehandtering ved nedrivning.

Affaldshandtering og sortering pa byggepladsen.

Ressourcekortlaegning og ressourcepotentialer.

Sortering og logistik pd byggepladsen ved nedrivning.

Indholdet af miljg- og ressourcekoordinatoruddannelsen skal tilrettelaegges saledes, at kursusdeltagerne
opnar kendskab til:

NOoO b N R
—_— = = = = —= —

00

Nedrivningsarbejde, hvorved der sikres indsigt i nedrivningsprojektets faser og processer.
Lovgivning og regler pa byggeomradet.

Aktgrer i nedrivningen.

Ledelse af produktion/hold.

Bzeredygtigt byggeri og CO,-beregninger.

Arbejdsmiljg generelt.

Sikkerhed i forbindelse med arbejde med problematiske stoffer.

Den baeredygtige byggeplads.
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Bilag 2
Kompetencekrav til udfgrelse af erhvervet som ressourceansvarlig

Indholdet af uddannelsen til ressourceansvarlig skal tilrettelaegges saledes, at uddannelsesdeltagerne opnar
kompetence i:

1) Selektiv nedrivning.

2) Standardiserede nedrivningsplaner, udfyldelse og arbejde ud fra standardiserede nedrivningsplaner.

3) Lovgivning og regler pa miljg- og affaldsomradet.

4) Lovgivning og regler pa byggeomradet — med fokus pa genbrug.

5) Cirkulzeer gkonomi i byggeriet.

6) Baeredygtigt byggeri og CO,- beregninger.

7) Sporbarhed af affald.

8) Miljgkortlaegning, udfgrsel og vejledning af miljgkortlaegning.

9) Problematiske stoffer.

10) Nedrivning af konstruktioner med PCB, asbest og andre skadelige stoffer.

11) Miljgsanering — forskellige metoder.

12) Slutkontrol af nedrivning med henblik pa problematiske stoffer.

13) Affaldsfraktioner — typer og forekomst.

14) Modtagelse og videre anvendelse af affaldsfraktioner.

15) Materialehandtering ved nedrivning.

16) Livscyklusvurderinger.

17) Affaldshandtering og affaldssortering pa byggepladsen.

18) Ressourcekortlaegning og ressourcepotentiale.

19) Procesledelse, hvorved der sikres viden om at starte nedrivningsarbejde, samarbejde, effektiv
kommunikation, mgdeledelse samt skabe forstaelse og evner til at styre processen omkring udfyldelse
af de standardiserede nedrivningsplaner, tilsyn pa byggepladsen og dialog pa byggepladsen.

20) Arbejdsmiljg og sikkerhed pa byggepladsen.

21) Sikkerhed i forbindelse med arbejde med problematiske stoffer.

Indholdet af uddannelsen til ressourceansvarlig skal tilrettelaegges saledes, at uddannelsesdeltagerne opnar
kendskab til:

1) Affaldsfraktioner, affaldshandtering og sporbarhed.
2) Nedrivningsaktgrer.

3) Beredygtighed i byggeriet.

4) Arbejdsmiljg generelt.
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