[LLovtidende A

Bekendtgorelse om uddannelsen til specialsygeplejerske 1 akutsygepleje

I medfer af § 16, stk. 1 og 3, i lov om autorisation af
sundhedspersoner og om sundhedsfaglig virksomhed, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 122 af 24. januar 2023, og efter forhand-
ling med uddannelses- og forskningsministeren fastsattes ef-
ter bemyndigelse:

Kapitel 1

Formal

§ 1. Formaélet med uddannelsen til specialsygeplejerske i
akutsygepleje er, at sygeplejersken opnér viden, feerdigheder
og kompetencer, der gor sygeplejersken i stand til at vareta-
ge funktionen som specialsygeplejerske i akutsygepleje jf.
kap. 2.

Kapitel 2
Specialsygeplejerskens ansvars- og funktionsomrdde

§ 2. Specialsygeplejersken er ansvarlig for sin virksom-
hedsudevelse i henhold til sin autorisation som sygeplejers-
ke, jf. § 54 i lov om autorisation af sundhedspersoner og om
sundhedsfaglig virksomhed.

Stk. 2. En specialsygeplejerske i akutsygepleje yder syge-
pleje til akutte patienter pa regionernes sygehuse ud fra spe-
cialiseret viden og kliniske feerdigheder. Sygeplejersken har
en hoj grad af sygeplejefaglige kliniske kompetencer og ev-
ner at vurdere og prioritere visiterede og uvisiterede henven-
delser af alle kategorier af akutte og uafklarede patienter ud
fra patientens symptomer. Specialsygeplejersken skal samti-
dig kunne kommunikere respektfuldt og inddragende med
patient og pérerende tilpasset akutte patienters helbredssitu-
ation og behov.

Stk. 3. Funktionsomradet for en specialuddannet sygeple-
jerske i akutsygepleje omfatter, jf. bilag 1:

1. Klinisk akutsygepleje

2. Forlebsledelse, flowkoordination og visitation

3. Tverfaglig og tvaersektoriel koordinering og samarbej-
de

4. Praksisna®r kvalitetsudvikling pa det akutmedicinske
omréade

Kapitel 3
Adgangsbetingelser

§ 3. Til specialuddannelsen kan optages ansggere, der op-
fylder adgangskravene til uddannelsen, jf. stk. 2, og som har
en uddannelsesaftale med et uddannelsessted, jf. stk. 3.

Stk. 2. Adgangskravene til uddannelsen er felgende:

1. en bestdet uddannelse som sygeplejerske i form af:

a) en dansk professionsbacheloruddannelse i1 syge-
pleje, eller en uddannelse som sygeplejerske og mo-
dulet ”Praksis — videnskabsteori og metode” pa di-
plomuddannelsen.

b) en udenlandsk uddannelse i sygepleje, der kan side-
stilles hermed,

2. en dansk autorisation som sygeplejerske,

3. og mindst 2 ars erhvervserfaring med akutte patienter
som fuldtidsansat sygeplejerske, hvor mindst 6 méne-
der har vaeret pa somatisk akutafdeling.

Stk. 3. Uddannelsesaftalen indgas med et uddannel-
sessted, som er en somatisk akutafdeling pa baggrund af
en samtidig anszttelse i regionen.

Varighed

§ 4. Uddannelsen finder sted under 1% &rs fuldtidsansaet-
telse. Uddannelsen er svarende til 60 ECTS-point.

Stk. 2. Uddannelsen skal vere afsluttet senest 4 ar efter sy-
geplejersken er begyndt pa uddannelsen.

§ 5. Uddannelsen er tilrettelagt til at gennemfores som led
i en fuldtidsanszttelse i regionen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Ansettelse pé deltid forudseetter, at der er indgéet en
aftale om deltidsansattelse med regionen. Deltidsansettelse
forleenger den samlede uddannelsestid jf. § 4.

§ 6. Ved fravaer svarende til mere end 10 pct. af uddannel-
sestiden, forlenges uddannelsen tilsvarende med den samle-
de fraveersperiode.

Indhold og mal

§ 7. Uddannelsen er en klinisk og praksisnar uddannelse,
hvor teoretisk undervisning supplerer den kliniske uddannelse
pé sygehuset.



Stk. 2. Uddannelsesaftalen jf. § 3, stk. 3, indeholder en
plan for uddannelsesforlabet, der sikrer sygeplejerskens
malopfyldelse 1 henhold til uddannelsesordningen.

Stk. 3. Uddannelsen har fem moduler og bestar af tre ud-
dannelsesperioder af hver seks maneders varighed:

1. Uddannelsesperiode 1 har et modul “klinisk akutsyge-
pleje”

2. Uddannelsesperiode 2 har to moduler “komplekse pro-
blemstillinger i kliniske akutsygepleje” og "tverfaglig
og tveersektoriel koordinering og samarbejde"

3. Uddannelsesperiode 3 har to moduler henholdsvis "for-
lobsledelse, flowkoordination og visitation" og "praksi-
sner kvalitetsudvikling inden for det akutmedicinske
felt"

Stk. 4. Den kliniske uddannelse indeholder eksterne klini-
ske uddannelsesophold i uddannelsesperiode 2 og 3.

§ 8. Den kliniske uddannelse foregar fortrinsvis pa uddan-
nelsesstedet, som samtidig er ansattelsesstedet. Uddannel-
sesstedet skal vaere godkendt af Specialuddannelsesradet i
akutsygepleje.

Stk. 2. Uddannelsesstedet udpeger en uddannelsesansvarlig
sygeplejerske fx klinisk vejleder, der yder supervision og vej-
ledning til sygeplejersken under uddannelsen. Der er 150 ti-
mers vejledning under uddannelsen, fordelt ligeligt pa de 3
uddannelsesperioder.

Stk. 3. Den kliniske vejleder og sygeplejersken lagger
sammen en plan for den kliniske uddannelse. Planen tager ud-
gangspunkt i sygeplejerskens erfaring, den kliniske praksis pa
uddannelsesstedet og dertil harende teori.

§ 9. Uddannelsen er en klinisk uddannelse tilrettelagt som
sidemandsoplaring pé en somatisk akutafdeling.
Stk. 2. Der er seks ugers ekstern klinisk uddannelse uden
for uddannelsesstedet fordelt pa 2. og 3. uddannelsesperiode:
1. 4 uger i slutningen af 2. uddannelsesperiode pa et eller
to andre uddannelsessteder, hvor mindst 2 uger skal
vaere uden for somatiske akutafdelinger

2. 2 uger i begyndelsen af 3. uddannelsesperiode pa en an-
den akutafdeling eller pa en psykiatrisk akutafdeling

§ 10. Uddannelsen indeholder teoretisk undervisning i 200
timer pa en professionshgjskole eller pa et regionalt uddan-
nelsescenter. Nermere bestemmelse om fordeling af under-
vsingen pa uddannelsesperioder og indhold fremgar af uddan-
nelsesordningen.

Stk. 2. Der er 60 timers intern teoretisk undervisning i den
kliniske undervisning, fordelt ligeligt pa de tre uddannelses-
perioder, hvor mindst halvdelen er simulationstreening.

Kapitel 4
Malopfyldelse og prover

§ 11. Ved afslutning af et uddannelsesmodul vurderer
den kliniske vejleder sygeplejerskens opnaelse af uddannel-
sens mal i modulet. Vejlederens beskrivelse indgar i den vi-
dere uddannelse for at sikre sygeplejerskens opnaelse af ud-
dannelsens mélbeskrivelser jf. bilag 1.

Stk. 2. Malbeskrivelser i uddannelsesplanen skal vere
opfyldt ved afslutning af uddannelsesperioden for at syge-
plejersken kan fortsatte til neeste uddannelsesperiode.

Stk. 3. Leringsmal for de eksterne kliniske ophold mélret-
tes efter sygeplejerskens valgte fokus for det eksterne ophold
i samarbejde med den kliniske vejleder pa uddannelsesstedet,
som sikrer at sygeplejersken har mulighed for at opna det
samlede udbytte i uddannelsesperioden.

Stk. 4. Ved afslutningen af hvert uddannelsesmodul vur-
derer den kliniske vejleder om kursisten har opfyldt malene
for uddannelsesmodulet. Modulet vurderes som godkendt el-
ler ikke godkendt. Hvis modulet ikke kan godkendes revide-
res uddannelsesplanen og sygeplejersken gennemforer modu-
let pany. Neermere bestemmelse af kriterier for vurderingen
fremgéar af uddannelsesordningen.

Afsluttende skriftlig prove

§ 12. Efter afslutning af uddannelsens teoretiske undervis-
ning afholdes en individuel skriftlig teoretisk prove. Det er en
forudsetning for at fortsette uddannelsen, at preven er be-
staet.

Stk. 2. Praven er en ekstern prove og bedemmes efter
7-trins-skalaen jf. Uddannelses- og Forskningsministeriets
bekendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse ved
uddannelse pa Uddannelses- og Forskningsministeriets om-
rade.

Individuel skrifilig opgave

§ 13. Ved afslutning af den kliniske del af uddannelsen ud-
arbejder sygeplejersken en individuel skriftlig opgave om et
klinisk sygeplejefagligt problem inden for funktionsomradet
jf. § 2, stk. 3. Der ydes vejledning i forbindelse med proven.

Stk. 2. Den individuelle skriftlige opgave bedemmes efter
7-trinsskalaen med ekstern censur, jf. karakterbekendtgerel-
sen. Neermere bestemmelser om krav til opgavens indhold og
omfang fremgér af uddannelsesordningen.

Omprove og sygeeksamen

§ 14. Sygeplejersken kan indstilles til uddannelsens afslut-
tende teoretiske prove 3 gange. Proven skal bestas senest 3
méneder efter forste forseg. Safremt dette ikke opfyldes, af-
brydes uddannelsen.

Stk. 2. Sygeeksamen tilbydes ved dokumentation i form af
laegeerklaering.

§ 15. Ved bedemmelsen ikke bestdet i den afsluttende indi-
viduelle skriftlige opgave kan et nyt forlgb aftales med uddan-
nelsesstedet. Nermere bestemmelse fremgar af uddannelses-
ordningen. Opgaven skal vaere afleveret senest 3 maneder efter
den forste opgave blev bedemt som ikke bestaet.

Stk. 2. Ved bedemmelsen ikke bestdet i den individuelle
skriftlige opgave tilbydes vejledning.

Stk. 3. Specialuddannelsesradet i akutsygepleje kan undta-
gelsesvist efter individuel ansegning godkende en forlengelse
af afleveringsfristen for den individuelle skriftlige opgave.

Stk. 4. Der kan ansgges om og gives dispensation for afleve-
ringsfristen for den individuelle skriftlige opgave én gang. Der
kan gives hgjst 6 maneders dispensation for aflevering efter af-
slutningen af den kliniske uddannelse.



Uddannelsesbevis

§ 16. Sygeplejersker, der har bestdet specialuddannelsen
i akutsygepleje far titlen: ”Specialsygeplejerske i akutsyge-
pleje”.

Stk. 2. Uddannelsens engelske titel er “Specialist Nurse in
Emergency Care”.

Stk. 3. Specialuddannelsesradet udsteder et af Sundheds-
styrelsens godkendt uddannelsesbevis, nar uddannelsen er
gennemfort. Fokus for de kliniske ophold, uddanelsens sam-
mens&tning og de opndede karakterer fremgar af beviset.
fremgar af beviset.

Stk. 4. Styrelsen for Patientsikkerhed orienteres om og fo-
rer et register over sygeplejersker, der har gennemfort speci-
aluddannelsen.

Kapitel 5
Specialuddannelsesradet i akutsygepleje

§ 17. Regionerne nedsatter et nationalt Specialuddannel-
sesrad for specialuddannelsen i akutsygepleje. Specialuddan-
nelsesrédet har 16 medlemmer.

Stk. 2. Specialuddannelsesradet er sammensat af repree-
sentanter fra de ansattende myndigheder og sygeplejersker
med faglig og organisatorisk viden om funktionsomradet.
Specialuddannelsesradets opgaver og sammensztning frem-
gar af bilag 2 og bilag 3.

§ 18. Specialuddannelsesradet udarbejder en national ud-
dannelsesordning for uddannelsen. I uddannelsesordningen
beskrives n@rmere regler om:

1)  Uddannelsens indhold, herunder fordelingen mellem
teoretisk og klinisk uddannelse

2)  Krav til uddannelsesaftalens indhold og malbeskri-
velse

3)  Leringsmal for moduler og uddannelsesperioder,
herunder sygeplejerskens lebende opnéelse af klini-
ske kompetencer under uddannelsen

4)  Uddannelsens indhold, herunder fordelingen mellem
teoretisk og klinisk uddannelse

5)  Krav til uddannelsesaftalens indhold og malbeskri-
velser

6) Leringsmal for moduler og uddannelsesperioder,
herunder sygeplejerskens lebende opnéelse af klini-
ske kompetencer under uddannelsen

7)  Prever og eksamen

8)  Kuiterier for godkendelse af kliniske uddannelsesste-
der og eksterne kliniske undervisningssteder

9)  Fraveer

10) Klagemuligheder

Underskriftssted

Underskriver 1

11) Merit

12) Regionernes opgaver, herunder uddannelsesaftalen
Stk. 2. Uddannelsesordningen skal godkendes af Sund-

hedsstyrelsen.

Kapitel 7
Merit

§ 19. Specialuddannelsesradet kan efter en individuel
vurdering give merit for dokumenteret uddannelse og for
kliniske kompetencer fra tidligere ansattelser. Merit for
dele af uddannelsen afkorter den samlede uddannelse.

Stk. 2. Sygeplejersken skal indgive en skriftlig anseg-
ning til Specialuddannelsesradet om merit for dele af ud-
dannelsen inden sygeplejersken begynder pa uddannelsen.

§ 20. Sygeplejersker med relevant baggrund kan ansege
Specialuddannelsesrddet om titlen uden at gennemfore ud-
dannelsen, jf. stk. 2.

Stk. 2. Specialuddannelsesrddet for akutsygepleje fast-
setter nationale kriterier for, hvilke sygeplejersker, der kan
ansgge om titlen som "Specialsygeplejerske i akutsygeple-
je". Ansggningen skal pa baggrund af den tidligere uddan-
nelse i1 akutsygepleje, der er afsluttet for denne bekendtge-
relses ikrafttraeden.

Stk. 3. Ansggning efter stk. 1 skal veere indgivet senest
den xx. marts 2029.

Kapitel 8
Klagemulighed og tilsyn

§ 21. Klager over afgarelser truffet af uddannelsesste-
derne kan indbringes for Specialuddannelsesradet i akutsy-
gepleje senest 2 uger efter, at klageren er gjort bekendt med
afgorelsen.

§ 22. Klager over afgerelser truffet af Specialuddannel-
sesradet i akutsygepleje kan indbringes for Sundhedsstyrel-
sen senest 2 uger efter, at klageren er gjort bekendt med af-
gorelsen. Sundhedsstyrelsens afgerelse kan ikke indbrin-
ges for anden administrativ myndighed.

§ 23. Sundhedsstyrelsen forer tilsyn med tilrettelaeggelsen
og gennemforelsen af specialuddannelsen.

Stk. 2. Sundhedsstyrelsen kan som tilsynsmyndighed an-
mode Specialuddannelsesradet og censorerne om yderligere
oplysninger om aktiviteten pa uddannelsen.

Kapitel 9
Ikrafttreeden

§ 24. Bekendtgerelsen treeder i kraft den xx. marts 2024.

/ Underskriver 2



Bilag 1

Funktionsomradet for en specialuddannet sygeplejerske i akutsygepleje

En sygeplejerske, der har bestaet specialuddannelsen i akutsygepleje

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

har opnaet kliniske kompetencer til at kunne vurdere den akutte patients symptomer,

har opnéet avancerede kliniske kompetencer til selvstendigt at iveerksatte behandling ud fra anerkendte faglige standarder i
samarbejde med legen,

kan selvsteendigt vurdere og prioritere visiterede og uvisiterede henvendelser af alle kategorier af akutte og uafklarede
patienter,

kan selvstendigt yde akutsygepleje af hej faglig kvalitet tilpasset akutte patienters helbredssituation og behov,

kan varetage klinisk lederskab og klinisk beslutningstagning, herunder kommunikere professionelt samt fremsta som
rollemodel og sparringspartner bdde mono — og tveerfagligt,

kan vurdere, tilretteleegge og prioritere akutte patientforleb i tet samarbejde med laegen, med henblik pé kapacitetsstyring
og patientsikkerhed i det akutte forleb,

kan indgd selvstaendigt i et teambaseret parleb med legen i en tverfaglig og akutmedicinsk kontekst om alle uafklarede
akutte og/eller kritisk syge patienter,

kan udeve ledelse i sarlige situationer f.eks. til aktivering af beredskabsplan,
mestrer selvstendig og patientsikker overdragelse af patientforleb pa tvaers af afdelinger og sektorer,

kan identificere og vurdere akutte patienter med lav sundhedskompetence og medvirke til at kompensere for dette og herudfra
iveerksatte, samarbejde og koordinere indsatser,

kommunikere respektfuldt og inddragende med patient og pérerende tilpasset akutte patienters helbredssituation og
behov,

kan udvikle og sikre kvaliteten i akutsygeplejen,

kan undervise, vejlede og supervisere kollegaer pa et hejt fagligt niveau i en akutmedicinsk kontekst — bdde mono- og tveer-
fagligt,

kan forholde sig nuanceret og reflekteret til etiske, kulturelle og religiose dilemmaer,

kan forholde sig kritisk og analyserende til ny viden pa akutomradet, implementere denne og medvirke i forskningsprojekter.



Bilag 2

Specialuddannelsesriadets ansvar og opgaver

Specialuddannelsesradet for akutsygepleje sikrer kvalitet i indhold og tilretteleeggelse af uddannelsen over hele landet. Radet er
nedsat af regionerne og har bl.a. til opgave at udarbejde den national uddannelsesordningen inkl. mélbeskrivelse for uddannelsen,
der forhandsgodkendes af Sundhedsstyrelsen.

Specialuddannelsesriadets ansvar og opgaver

Specialuddannelsesrédet for specialuddannelsen i akutsygepleje har folgende opgaver og ansvar:

1.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Sikre at uddannelsen gennemferes i henhold til den godkendte uddannelsesordning

Indstilling af uddannelsesordningen til Sundhedsstyrelsens godkendelse

. Lobende evaluering af uddannelsen samt ajourfering af uddannelsesordningen

Udarbejder kriterier for godkendelse som klinisk uddannelsessted og godkender de kliniske uddannelsessteder

. Godkender leerings- og evalueringsmetoder til opfyldelse af kliniske leeringsmal

Fastleegger krav til teoretiske og kliniske undervisere

. Etablering og koordinering af censorvirksomhed samt godkendelse af censorer

Medvirke til kortlegning af uddannelsesbehov
Koordinerer det samlede antal uddannelsespladser i samarbejde med regionerne
Behandler klager over afgerelser truffet af uddannelsesinstitutionerne og de kliniske uddannelsessteder

Fastlaegger kriterier for indremmelse af merit pa grundlag af dokumenteret uddannelse og ansattelse samt behandler
individuelle meritansegninger

Vurdering af udenlandske uddannelser eller kombinationer af uddannelser med henblik pa anerkendelse til funktionen
som specialuddannet sygeplejerske i akutsygepleje

Foretager indberetning til Styrelsen for Patientsikkerhed af sygeplejersker, der har gennemfort uddannelsen til specialsy-
geplejerske 1 akutsygepleje

Arlig indberetning til Sundhedsstyrelsen om aktiviteten pa uddannelsen mv.

Udarbejder uddannelsesbevis, som godkendes af Sundhedsstyrelsen
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Specialuddannelsesradet for akutsygepleje sikrer kvalitet i indhold og tilretteleeggelse af uddannelsen over hele landet. Radet er

nedsat af regionerne og har bla. til opgave at udarbejde den nationale uddannelsesordning inkl. mélbeskrivelse for uddannelsen,
der forhandgodkendes af Sundhedsstyrelsen.

Specialuddannelsesridets ansvar og opgaver

Specialuddannelsesrédet for specialuddannelsen i akutsygepleje har folgende opgaver og ansvar:

1. Sikre at uddannelsen gennemferes i henhold til den godkendte uddannelsesordning

2. Indstilling af uddannelsesordningen til Sundhedsstyrelsens godkendelse

3. Lebende evaluering af uddannelsen samt ajourfering af uddannelsesordningen

4. Udarbejder kriterier for godkendelse som klinisk uddannelsessted og godkender de kliniske uddannelsessteder
5. Godkender lerings- og evalueringsmetoder til opfyldelse af kliniske leeringsmal

6. Fastleegger krav til teoretiske og kliniske undervisere

7. Etablering og koordinering af censorvirksomhed samt godkendelse af censorer

8. Medvirke til kortleegning af uddannelsesbehov

9. Koordinerer det samlede antal uddannelsespladser i samarbejde med regionerne

10. Behandler klager over afgerelser truffet af uddannelsesinstitutionerne og de kliniske uddannelsessteder

11. Fastlaegger kriterier for indremmelse af merit pa grundlag af dokumenteret uddannelse og anszttelse samt behandler
individeulle meritansegninger

12. Vurdering af udenlandske uddannelser eller kombinationer af uddannelser med henblik pé anerkendelse til funktionen
som specialuddannet sygeplejerske i akutsygepleje

13. Foretager indberetning til Styrelsen for Patientsikkerhed af sygeplejersker, der har gennemfort uddannelsen til specialsy-
geplejerske i akutsygepleje

14. Arlig indberetning til Sundhedsstyrelsen om aktiviteten pa uddannelsen mv.

15. Udarbejder uddannelsesbevis, som godkendes af Sundhedsstyrelsen



Bilag 3
Specialuddannelsesriadets sammensaetning
Reprasentanterne i Specialuddannelsesradet for specialuddannelsen i akutsygepleje udpeges af de regionale ansattelsesmyndig-
heder og har folgende sammensetning:

1 repraesentant fra ledelsen i hver region, som er ansat pa en somatisk akutafdeling

1 repraesentant for de kliniske uddannelsesansvarlige fra hver region, som er akutsygeplejerske ansat pa et godkendt klinisk
uddannelsessted

2 repraesentanter fra de faglige selskaber (pracisering overvejes)
2 speciallaeger 1 akutmedicin, der er ansat pa en somatisk akutafdeling i hver sin region
1 kursusleder fra en uddannelsesudbyder for den teoretiske del af uddannelsen

1 repraesentant fra censorformandskabet for uddannelsen



