Bekendtgerelse om Arbejdsmarkedets Tillegspensions felles
opkraevning af bidrag m.v.

I medfer af § 17, stk. 7 i lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension, jf. lovbekendtgerelse nr. 1110 af 10.
oktober 2014, som @ndret bl.a. ved § 11 lov nr. 339 af 2. april 2019, § 3 i lov nr. 1557 af 27. december 2019,
§ 1ilovnr. 1159 af 8. juni 2021 og senest ved § 1 i lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 21, stk.
3 i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. lovbekendtgerelse nr. 1075 af 10. august 2023, som
endret ved § 30 1 lov nr. 753 af 13. juni 2023 og § 2 i lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 56,
stk. 2 1 lov om arbejdsskadesikring, jf. lovbekendtgerelse nr. 1186 af 19. august 2022, som senest @ndret ved
§ 3 ilov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 3, stk. 6, i lov Arbejdsmarkedets Fond for
Udstationerede, jf. lovbekendtgerelse nr. 613 af 8. juni 2016, som senest @&ndret ved § 4 i lov nr. [afventer
behandling af lovforslag L54], § 19, stk. 7 i lov om forvaltning og administration af tilgodehavende
feriemidler, jf. lovbekendtgerelse nr. 58 af 30. januar 2018, som senest @ndret ved § 5 1 lov nr. [afventer
behandling af lovforslag L.54], § 9, stk. 11 i lov om Lenmodtagernes Garantifond, jf. lovbekendtgerelse nr.
686 af 20. juni 2011, som @&ndret ved § 7 i lov nr. 1569 af 15. december 2015, § 10 i lov nr. 1669 af 26.
december 2019, § 31 i lov nr. 58 af 30. januar 2018 og § 6 i lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], §
35, stk. 9 i lov om ferie, jf. lovbekendtgerelse nr. 230 af 12. februar 2021, som @ndret ved § 7 i lov nr.
[afventer behandling af lovforslag L54], § 4, stk. 4 i lov om barselsudligning pé det private arbejdsmarked,
jf. lovbekendtgerelse nr. 281 af 26. marts 2019, som @ndret ved lov nr. 2198 af 29. december 2020, lov nr.
2586 af 28. december 2021 og § 8 i lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 85 ¢, stk. 23, i lov om
arbejdslashedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 503 af 11. maj 2023, som senest &ndret ved § 9 1
lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 66, stk. 14, i lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgorelse
nr. 1179 af 21. september 2023, som andret ved § 10 1 lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], §
13, stk. 21 i lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, jf.
lovbekendtgerelse nr. 601 af 22. maj 2019, som a@ndret ved § 4 1 lov nr. 1701 af 27. december 2018 og
ved § 11 1 lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], § 80 a, stk. 14, i lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgerelse nr. 1031 af 22. juni 2023, som a@ndret ved § 12 1 lov nr. [afventer behandling af
lovforslag L54], § 45, stk. 14, i barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 1180 af 21. september 2023, som
endret ved § 13 1 lov nr. [afventer behandling af lovforslag L54], og efter forhandling med berne- og
undervisningsministeren fastsattes:

Bidrag m.v., der indgdr i den feelles opkreevning

§ 1. I denne bekendtgerelse forstés ved:
1) Felles opkreevning: En samlet opkraevning af de i § 2 naevnte bidrag, betalinger m.v.
2) Ordning: De i § 2 naevnte modtagere af bidrag, betalinger mv.

§ 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension opkrever fra arbejdsgivere folgende bidrag m.v. i den feelles

opkravning:

1) Bidrag til Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf. § 17, stk. 1, jf. stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension.

2) Bidrag til Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, jf. § 18, stk. 1 og 2, jf. stk. 4, i lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag.

3) Bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, jf. § 55, stk. 3, i lov om arbejdsskadesikring.

4) Bidrag til Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, jf. § 3, stk. 1, jf. stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets
Fond for Udstationerede.

5) Bidrag til Lenmodtagernes Fond for Tilgodehavende Feriemidler, jf. § 19, stk. 2, i lov om forvaltning og
administration af tilgodehavende feriemidler.

6) Betaling for FerieKontos administration, jf. § 35, stk. 1, jf. stk. 2, i lov om ferie.



7) Bidrag til barselsudligning pa det private arbejdsmarked (Barsel.dk), jf. § 4, stk. 1 og 2, jf. § 3, stk. 1,1
lov om barselsudligning pé det private arbejdsmarked.

8) Bidrag og tilskud, som opkraves eller udbetales af Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag efter en samlet
opgerelse omfattende merbidragsordningen efter § 21 a, fritagelsesordningerne efter §§ 21 b, 21 i og 21
k, tilskudsordningen efter § 21 j og overskudsdelingsordningen efter § 21 d, i lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag og § 21 f, stk. 1, i lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag. Det samme galder
opkraevning eller udbetaling som folge af efterregulering af bidrag og tilskud som navnt i 1. pkt.

9) Finansieringsbidrag, jf. § 9, stk. 1, jf. stk. 3, i lov om Lenmodtagernes Garantifond, § 85 c, stk. 12, jf.
stk. 15, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., § 66, stk. 3, jf. stk. 6, i lov om sygedagpenge, § 13, stk.
11, jf. stk. 14, i lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse,
§ 80 a, stk. 3, jf. stk. 6, i lov om aktiv socialpolitik, og § 45, stk. 3, jf. stk. 6, i barselsloven.

Opkreevning, indbetaling og tilbagebetaling

§ 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension opkraver fire gange arligt den faelles opkreevning. Den faelles
opkraevning forfalder til betaling pa de tidspunkter, der folger af bilag 1.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension opkraver og udbetaler én gang arligt bidrag efter § 2, nr. 8, 1. pkt.
sammen med den faelles opkreevning for 1. kvartal, jf. bilag 1. Opkreevning eller udbetaling som folge af
efterregulering af bidrag naevnt i § 2, nr. 8, 2. pkt., sker fire gange arligt sammen med den kvartalsvise
opkraevning af gvrige bidrag.

Stk. 3. Séfremt den fzlles opkravning, jf. stk. 1 eller bidrag, jf. stk. 2, forfalder til betaling pa en
banklukkedag, anses forfald for den forstkommende bankdag.

§ 4. Overskydende bidrag m.v., der indgar i den fzlles opkravning, tilbagebetales til arbejdsgiveren, hvis
den overskydende samlede sum af bidrag m.v. er pa 300 kr. eller derover.

Stk. 2.0verskydende bidrag m.v., der indgér i den felles opkraevning, modregnes i det folgende kvartals
forventede krav pa bidrag, nér det overskydende bidrag er pa under 300 kr., medmindre arbejdsgiveren
anmoder om at fa det overskydende belab tilbagebetalt. Er der intet forventet krav til den samlede
opkraevning i det folgende kvartal, tilbagebetales belgbet til arbejdsgiveren uden anmodning herom.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension tilbagebetaler ikke overskydende bidrag m.v., der indgér i den
feelles opkreevning, jf. stk. 2, pa under 30 kr. for et kvartal.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension opkraever ikke bidrag m.v., der indgér i den falles opkreevning, nir
det samlede skyldige beleb ikke overstiger 30 kr. for et kvartal. Belabet vil i stedet blive opkravet, nar det
samlede skyldige belab for et kvartal overstiger 30 kr.

Stk. 5. Ved efterregulering af bidrag mv. til den faelles opkraevning, anvendes de bidragssatser, der blev
anvendt ved beregning af de oprindelige bidrag m.v.

Betaling til den feelles opkreevning

§ 5. Den felles opkraevning kan betales péd folgende mader:

1) En arbejdsgiver kan efter aftale med et lanservicebureau fa indbetalt den falles opkravning til
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, hvis lenservicebureauet har indgéet aftale herom med
Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

2) En arbejdsgiver kan indbetale via Betalingsservice. Belgbet overfores automatisk til Arbejdsmarkedets
Tillegspension.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension sender en opkraevning med betalingsoplysninger via Digital Post,

safremt en arbejdsgiver ikke anvender de navnte betalingsformer i stk. 1, nr. 1-2.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension sender en opkraevning med betalingsoplysninger, safremt en

arbejdsgiver er undtaget for Digital Post efter lov om Digital Post fra offentlige afsendere.

Seerskilt betaling af ATP-bidrag



§ 6. Arbejdsgivere kan valge at indbetale ATP-bidrag, jf. § 2, nr. 1, serskilt ved at benytte
Informationsservice, LetLen eller en tilsvarende betalingslesning anvist af Arbejdsmarkedets
Tilleegspension. Belabet overfores automatisk til Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Stk. 2. ATP-bidrag, der er indbetalt seerskilt, jf. stk. 1, indgér ikke i den fzlles opkraevning, jf. dog § 8, stk. 4.

Renter, henstand og eftergivelse

§ 7. Reglerne om renter i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag, lov om arbejdsskadesikring, lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler, lov om ferie, lov om barselsudligning pé det
private arbejdsmarked, lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om sygedagpenge, lov om godtgarelse og
tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, i lov om Lenmodtagernes
Garantifond, lov om aktiv socialpolitik og lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, finder tilsvarende
anvendelse.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension har udpantningsret for bidrag, renter og omkostninger forbundet
med inddrivelse heraf.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan give henstand med indbetaling og eftergive bidrag, renter og
omkostninger forbundet med inddrivelse heraf, nar serlige omstaendigheder taler herfor.

Afregning og kontering

§ 8. Arbejdsmarkedets Tillegspension overforer de indbetalte bidrag til ordningerne naevnt i § 2.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillegspension konterer det samlede indbetalte belob i folgende rekkefolge, hvis

en arbejdsgiver ikke betaler det fulde opkraevede beleb, jf. § 3:

1) Bidrag m.v. med @ldst forfaldsdato daekkes forst.

2) ATP-bidrag, jf. § 2, nr. 1, deekkes forud for evrige bidrag med samme forfaldsdato.

3) Arbejdsmarkedets Tillaegspension konterer det samlede indbetalte belab forholdsmeessigt til ordningerne
med en procentvis lige stor dekning af ordningernes krav pa bidrag.

4) Renter og gebyrer daekkes i henhold til deres forfaldsdato

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension fordeler eventuelt konstaterede tab ved den falles opkravning, jf. §

3, til de enkelte ordninger i forhold til de udeekkede fordringers sterrelse.

Stk. 4. Séfremt ATP-bidraget betales serskilt jf. § 6, og der efter deekning af forfaldent ATP-bidrag er

overskydende midler, kan disse anvendes til at dekke skyldige forfaldne bidrag, jf. stk. 1, efter den i stk. 2,

nr. 1 og 3-4, nevnte reekkefolge samt stk. 3. Er der herudover overskydende midler, finder reglerne i § 4

anvendelse.

Modregning

§ 9. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan foretage modregning i overskydende bidrag, renter m.v. der

indgér i den falles opkravning.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan foretage modregning i modkrav pa ydelser til arbejdsgiver, der

ydes efter lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov om godtgerelse og tilskud ved deltagelse i

erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse samt refusion, der ydes efter lov om barselsudligning pa det

private arbejdsmarked.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension foretager modregning efter stk. 1 og 2 i den naevnte rackkefolge:

1) Modregning foretages i skyldige bidrag til den ordning, som modregningen vedrerer, uanset
forfaldsdato.

2) Modregning foretages forholdsmeessigt i de @vrige ordningers krav pa bidrag.

3) Modregning foretages til dekning af ATP-bidrag, jf. § 2, nr. 1.

4) Modregning foretages i renter og gebyrer i henhold til deres forfaldsdato.

Klageadgang



§ 10. Reglerne om klageadgang i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, lov om Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag, lov om arbejdsskadesikring, lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, lov om
forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler, lov om ferie, lov om barselsudligning pé det
private arbejdsmarked, lov om arbejdslashedsforsikring m.v., lov om sygedagpenge, lov om godtgarelse og
tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, i lov om Lenmodtagernes
Garantifond, lov om aktiv socialpolitik og lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, finder tilsvarende
anvendelse.

Tkrafttreedelse m.v.

§ 11. Bekendtgorelsen traeder i kraft den 1. januar 2024.

Stk. 2. Bekendtgerelsen har virkning for indberettede ATP-bidrag, jf. § 2, nr. 1, for lenperioder, der opherer
efter den 1. januar 2024. Videre har bekendtgerelsen virkning for indberettede ATP-bidrag, der vedrerer
lenperioder for 1. januar 2024, hvis indberetning sker fra den 15. februar 2024.

Stk. 3. Bekendtgerelsen har virkning for opkravning af bidrag m.v., jf. § 2, nr. 2-9, med forfald den 1. juli
2024.

Stk. 4. Bekendtgerelse nr. 1360 af 2. december 2019 om faellesopkravning af visse arbejdsgiverbidrag m.v.,
ophaves, dog finder bekendtgerelsen anvendelse for opkraevning af bidrag m.v., jf. § 2, nr. 2-9, med forfald
den 1. april 2024.

Beskeeftigelsesministeriet, den [xx] 2023
Ane Halsboe-Jargensen
/Simon Gravers Jacobsen



Bilag 1

Kvartal Forfaldsdag
1. kvartal 1. juli
2. kvartal 1. oktober
3. kvartal 1. januar
4. kvartal

1. april




