Bekendtgoarelse om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede

I medfer af § 2, stk. 6, § 3, stk. 4, 5 0g 6, § 4, stk. 8, § 5, stk. 4, 0g § 101 lovnr. 613 af 8. juni 2016 om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, som @ndret ved lov nr. 457 af 2. maj 2023 og lov nr. [] af [],
og efter indstilling fra fondens bestyrelse fastsattes:

§ 1. Efter § 3, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede indbetaler arbejdsgivere et
ordinart bidrag til fonden til deekning af fondens udgifter.

Stk. 2. Der betales dog ikke ordinzert bidrag for lenmodtagere, for hvilke der ikke skal betales bidrag i
henhold til lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og for hvilke der ikke er anmeldelsespligt til
Registret for Udenlandske Tjenesteydere.

§ 2. Det ordinare bidrag udger et kronebeleb pr. fuldtidsbeskaftiget lonmodtager i virksomheden, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. For arbejdsgivere, der har anmeldelsespligt til Registret for Udenlandske Tjenesteydere, jf. § 7 a i
lov om udstationering af lenmodtagere m.v., udger det ordinare bidrag et kronebelegb pr.
fuldtidsbeskeftiget lenmodtager, der udferer den pigeldende tjenesteydelse. Loanmodtageren betragtes
som fuldtidsbeskaftiget i den periode, som beskaftigelsen varer.

Stk. 3. Det ordinzre bidrag fastsattes arligt i bekendtgerelse om storrelsen af det ordinere bidrag til
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede.

§ 3. Opkraevning af ordinart bidrag fra arbejdsgivere, der indbetaler ATP-bidrag for deres ansatte til
Arbejdsmarkedets Tillegspension, sker ved felles opkrevning sammen med de gvrige bidrag, som
Arbejdsmarkedets Tilleegspension i henhold til lov opkraever fra arbejdsgiverne, jf. § 3, stk. 2, i lov om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede. Arbejdsmarkedets Tilleegspension beregner bidraget
kvartalsvis pa grundlag af de samlede bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension, som er indberettet af
arbejdsgiveren i en forudgéende 3-maneders periode.

Stk. 2. Bidraget beregnes ved at dividere det indberettede ATP-bidrag i en forudgaende periode med et
fuldt ATP-bidrag for et kvartal og multiplicere dette med det fastsatte kvartalsbidrag for
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede. Det fulde ATP-bidrag for et kvartal beregnes pa grundlag af
bidraget for en ménedsleonnet, jf. § 15, stk. 1, i lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 3. Beregningsperioden og den tilherende forfaldsdag er angivet i bilag 1.

Stk. 4. Reglerne om falles opkrevning i bekendtgerelse om felles opkravning af visse
arbejdsgiverbidrag mv. finder tilsvarende anvendelse.

§ 4. For arbejdsgivere, der er anmeldt i Registret for Udenlandske Tjenesteydere, sker opkravningen af
ordinart bidrag digitalt. Er det ikke muligt at sende opkraevningen digitalt, sendes opkravningen med
post til arbejdsgiverens forretningsadresse i hjemlandet.

Stk. 2. Opkraevning af ordinart bidrag efter stk. 1 sker 4 gange arligt.

Stk. 3. Safremt bidragene, jf. stk. 2, forfalder til betaling pa en banklukkedag, anses forfald for den
forstkommende bankdag. Fonden kan efter forudgdende anmodning fra en arbejdsgiver fastsette en
leengere tidsfrist for indbetalingen, nar serlige omstendigheder taler for det.

Stk. 4. Betaling skal ske ved bankoverforsel til en af fonden anvist konto. Indbetaling af bidrag til fonden
skal ske i danske kroner.

Stk. 5. Arbejdsgiveren kan indbetale et & conto belgb udover opkraevning af ordinert bidrag. Fremtidige
bidrag vil automatisk blive modregnet i 4 conto belebet, indtil belebet er opbrugt. Herefter vil der igen
fremsendes opkravning, jf. stk. 1. Arbejdsgiver kan anmode om tilbagebetaling af det resterende
indbetalte 4 conto belgb. Ved tilbagebetaling modregnes et ekspeditionsgebyr pa 150 kr.

Stk. 6. Har arbejdsgiveren indbetalt overskydende ordinere bidrag, modregnes disse i den felgende
opkrevning eller tilbagebetales efter anmodning. Ved tilbagebetaling modregnes et ekspeditionsgebyr pa
150 kr.



Stk. 7. Kan arbejdsgiveren dokumentere, at der er opkravet ordinart bidrag periode, hvor arbejdsgiveren
ikke har leveret tjenesteydelser i Danmark, kan bidraget tilbagebetales ved skriftlig henvendelse til
fonden.

§ 5. Fonden kan afskrive krav pa ubetalte ordinaere bidrag, nar der foreligger serlige omstaendigheder.

Anmeldelse af udstationerede lonmodtageres lontilgodehavender og anmodning om inddrivelse af bod

§ 6. Et lontilgodehavende kan anmeldes til fonden, nar lenmodtageren eller den faglige organisation, der
er part i den fagretlige sag, har sendt skriftligt pdkrav om betaling i henhold til den fagretlige afgerelse til
arbejdsgiverens forretningsadresse i etableringslandet, og betalingsfristen er udlebet.

Stk. 2. Den faglige organisation eller lonmodtageren skal senest samtidig med anmeldelsen efter stk. 1,
have sendt en kopi af pakravsskrivelsen til virksomhedens kontaktperson i Danmark, hvis en sddan er
oplyst i Registret for Udenlandske Tjenesteydere, jf. lov om udstationering af lenmodtagere m.v.

Stk. 3. Anmeldelse skal indgives til fonden indenfor en frist pad 4 maneder. Fristen regnes fra det
tidspunkt, hvor kravet er fastslaet ved dom eller forlig i Arbejdsretten, eller hvor den fagretlige afgerelse
eller forliget er pategnet af Arbejdsretten, hvis dette er en forudsatning for, at kravet er eksigibelt i EU-
og E@S-lande.

Stk. 4. Fonden kan gere undtagelse fra den i stk. 3 navnte frist, nar der foreligger sarlige
omstaendigheder.

§ 7. En faglig organisation kan anmode fonden om at inddrive en bod tilkendt ved en fagretlig
behandling, jf. § 5, stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, nir boden vedrerer
udstationerede lonmodtageres arbejde i Danmark, og den faglige organisation, der er part i den fagretlige
sag, har sendt skriftligt pakrav om betaling til arbejdsgiverens forretningsadresse i etableringslandet, og
betalingsfristen er udlgbet.

Stk. 2. Den faglige organisation skal senest samtidig med anmodningen efter stk. 1, have sendt en kopi
af pakravsskrivelsen til virksomhedens kontaktperson i Danmark, hvis en sddan er oplyst i Registret for
Udenlandske Tjenesteydere, jf. lov om udstationering af lenmodtagere m.v.

Stk. 3. Anmodningen skal indgives til fonden indenfor en frist pa 4 méneder. Fristen regnes fra det
tidspunkt, hvor kravet er fastslédet ved dom eller forlig i Arbejdsretten, eller hvor den fagretlige afgorelse
eller forliget er pdtegnet af Arbejdsretten, hvis dette er en forudsatning for, at kravet er eksigibelt i EU-
og E@S-lande.

Stk. 4. Fonden kan gere undtagelse fra den i stk. 3 navnte frist, nar der foreligger serlige
omstaendigheder.

§ 8. Anmeldelse af et lontilgodehavende til fonden, jf. § 6, skal ske ved digital anmeldelse pa fondens
hjemmeside.

Stk. 2. Anmeldelsen skal indeholde felgende oplysninger, som skal vere dokumenteret i forbindelse med
den fagretlige afgerelse, jf. stk. 3, nr. 1:

1) Lontilgodehavendet opgjort som et samlet belgb i danske kroner og identificeret til den konkrete
lenmodtager.

2) Identiteten af lenmodtageren, jf. nr. 1, herunder eventuelt CPR-nummer.

3) Arbejdsgiverens navn, forretningsadresse, nationalt registreringsnummer og kontaktoplysninger.

4) Oplysning om eventuel delvis indbetaling fra arbejdsgiveren af belobet tilkendt ved den fagretlige
afgerelse.

5) Navn og adresse pé den faglige organisation, der er part i den fagretlige sag.

6) En oversigt over samtlige anmeldte lgntilgodehavender omfattet af den fagretlige afgerelse, nar
anmeldelsen indgives af den faglige organisation, der er part i den fagretlige sag. Oversigten skal
indeholde lenmodtagernes navne og individuelle lentilgodehavender.



7) Dokumentation for arbejdsgiverens udstationering af lenmodtageren i den periode, som den fagretlige
afgarelse vedrerer, herunder eventuelt udstationeringsaftale, ansattelsesbevis eller udtrak af Registret for
Udenlandske Tjenesteydere.

Stk. 3. Anmeldelsen skal indeholde folgende dokumentation:

1) Den fagretlige afgerelse eller forlig pategnet i overensstemmelse med Arbejdsretslovens § 34 a, hvis
dette er en forudsetning for, at kravet er eksigibelt i EU- og E@S-lande.

2) Attest udstedt af Arbejdsretten 1 medfer af Bruxelles [-forordningen.

3) Dokumentation for, at der er fremsendt betalingspékrav til arbejdsgiveren.

4) Kopi af lenmodtagerens pas eller nationalt id-kort, séfremt der ikke er oplyst CPR-nummer.

5) Fuldmagt fra lenmodtageren, safremt udbetaling skal ske til den faglige organisation.

6) Lonmodtagerens galdende skatteidentifikationsnummer (TIN-nummer) udstedt i lenmodtagerens
bopelsland.

7) Samtykke fra lenmodtageren til, at fonden kan udveksle oplysninger om lenmodtagerens identitet med
skattemyndighederne.

8) Skattefritagelsesattest, hvis lonmodtageren er skattefritaget i Danmark.

Stk. 4. Ved anmeldelsen skal anmelderen angive bankoplysninger til brug for udbetaling af
lontilgodehavendet.

Stk. 5. Kan et anmeldt lontilgodehavende ikke daekkes inden for belgbet tilkendt ved den fagretlige
afgarelse, og er fonden pabegyndt udbetaling af lentilgodehavender i henhold til denne afgerelse, afviser
fonden at deekke lontilgodehavendet, uanset om fonden har modtaget anmeldelsen inden udlgbet af
fristen, jf. § 6, stk. 3.

§ 9. En faglig organisations anmodning til fonden om inddrivelse af en bod, jf. § 7, skal ske ved digital
anmeldelse pd fondens hjemmeside.

Stk. 2. Anmodningen skal indeholde felgende oplysninger:

1) Navn og adresse pa den faglige organisation, der er part i den fagretlige sag.

2) Bodens starrelse.

3) Oplysning om eventuel delvis indbetaling fra arbejdsgiveren af beleb tilkendt ved den fagretlige
afgerelse.

Stk. 3. Anmodningen skal indeholde folgende dokumentation:

1) Den fagretlige afgerelse eller forlig pategnet i overensstemmelse med Arbejdsretslovens § 34 a, hvis
dette er en forudsatning for, at kravet er eksigibelt i EU- og EOQS-lande.

2) Attest udstedt af Arbejdsretten i medfer af Bruxelles [-forordningen.

3) Dokumentation for, at der er fremsendt betalingspakrav til arbejdsgiveren og betalingsfristen er
udlebet.

§ 10. Fonden kan kraeve yderligere oplysninger og dokumentation, som skennes nedvendig for sagens
behandling, herunder dokumentation for, at kravet kan inddrives i udlandet.

Stk. 2. Fonden afholder udgifterne til autoriseret oversettelse af eventuel dokumentation for lenkravet,
den fagretlige afgerelse, ansattelseskontrakter m.v., medmindre der foreligger serlige omstaendigheder.
Stk. 3. Fonden kan gere undtagelse fra anvendelse af den digitale anmeldelse, nar der foreligger serlige
omstaendigheder.

§ 11. Er anmeldelsen af lontilgodehavendet eller anmodningen om inddrivelse af bod ikke beherigt
udfyldt eller efterkommes fondens begaring om supplerende oplysninger eller yderligere dokumentation
ikke inden for den frist, fonden fastsetter, kan fonden afsld at behandle anmeldelsen eller anmodningen.

§ 12. Nar fonden har anerkendt et krav som berettiget til deekning fra fonden eller til inddrivelse af
fonden, indtraeder fonden i kravet mod arbejdsgiveren og overtager inddrivelsen af kravet. Herefter kan
arbejdsgiveren alene betale med frigerende virkning til fonden.



Stk. 2. Efter anmeldelse af et lontilgodehavende eller anmodning om inddrivelse af en bod til fonden,
fraskriver anmelder og anmoder sig muligheden for at disponere over kravet, herunder enhver beslutning
om processkridt i forbindelse med inddrivelsen.

§ 13. Nar fonden har overtaget inddrivelsen af et lentilgodehavende eller en bod, sender fonden et pdkrav
med frist for betaling af belgbet til den virksomhed, som er angivet som arbejdsgiver i den fagretlige
afgerelse, der ligger til grund for anmeldelsen eller anmodningen.

Stk. 2. Opkrevningen efter stk. 1 sker digitalt. Er det ikke muligt at sende opkravningen digitalt, sendes
opkravningen med post til arbejdsgiverens forretningsadresse i hjemlandet.

Scerlig tavshedspligt om lonmodtagerens identitet

§ 14. Med mindre fonden har lenmodtagerens udtrykkelige samtykke til at videregive oplysninger om
lenmodtagerens identitet eller andre oplysninger, ud fra hvilke lonmodtagerens identitet direkte eller
indirekte kan udledes, skal fonden og ansatte i fonden samt personer, der gennem sit virke for fonden
behandler sddanne oplysninger, iagttage ubetinget tavshedspligt over for uvedkommende under ansvar
efter straffelovens § 152, jf. § 9, stk. 2, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, jf. dog stk.
2.

Stk. 2. Fonden kan i sarlige tilfaelde videregive oplysninger omfattet af stk. 1 til arbejdsgiveren med
henblik pa at undgé, at arbejdsgiveren betaler det samme lontilgodehavende to gange. Videregivelsen kan
kun ske

1) 1 forbindelse med fondens inddrivelse af et lentilgodehavende,

2) nar der er begrundet tvivl om dobbeltbetaling, idet arbejdsgiveren kan fremlaegge dokumentation
for hel eller delvis udbetaling af lentilgodehavender til identificerbare lonmodtagere i henhold til
den fagretlige afgerelse, og

3) safremt arbejdsgiveren kan godtgere, at oplysningen om lgnmodtagerens identitet er nedvendig for
varetagelsen af arbejdsgiverens interesser overfor fonden.

Stk. 3. 1 tilfelde af tvivl om betingelserne, jf. stk. 2, er opfyldt, henvises beslutningen herom til fondens
bestyrelse. Ved manglende enighed mellem Fagbevagelsens Hovedorganisation og Dansk
Arbejdsgiverforening i bestyrelsen, traffes beslutningen af formanden.

Udbetaling og overforsel

§ 15. Fonden udbetaler et belob til dekning af et lentilgodehavende, der opfylder betingelserne 1 § 2, stk.
1, nr. 1-3, 1 lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede, og som er anmeldt til fonden i
overensstemmelse med §§ 6, 8 og 10-11. Belabet udbetales i danske kroner.

Stk. 2. Fonden foretager udbetaling snarest muligt efter, at fristen for arbejdsgiverens betaling til fonden,
jf. § 13, er udlebet.

Stk. 3. Krav pa lentilgodehavender under 150 kr. brutto udbetales ikke.

§ 16. Fonden foretager udbetaling efter indeholdelse af eventuel skat. Udbetalingen sker til den
udstationerede lenmodtagers bankkonto, medmindre kravet er overdraget til den faglige organisation.
Stk. 2. Fonden indhenter skattekort, jf. § 8. stk. 3, nr. 7, fra eIndkomst pa udbetalingstidspunktet. Er
lenmodtageren skattefritaget i Danmark, skal kopi af skattefritagelsen indsendes med anmeldelsen, jf. §
8. stk. 3, nr. 8.

Stk. 3. Efter fonden har foretaget udbetaling, foretager fonden ikke korrektioner i udbetaling eller
skatteindberetning som folge af endrede skatteoplysninger.

§ 17. Fonden kan tidligst overfere en inddrevet bod til den faglige organisation, nar anmeldelsesfristen
efter § 6, stk. 3, er udlgbet.



Stk. 2. Betaler arbejdsgiveren kun delvist det skyldige beleb til fonden, deekkes det af fonden udbetalte
lentilgodehavende og boden, som er sggt inddrevet pa vegne af den faglige organisation,
forholdsmassigt.

Dansk hvervgiver

§ 18. Nar fonden har anerkendt et krav som berettiget til deekning fra fonden, traeffer fonden afgerelse
om, hvem der er forste danske hvervgiver ved levering af tjenesteydelsen, jf. § 4, stk. 4, i lov om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede.

Stk. 2. Ved afgerelsen efter stk. 1 kan fonden laegge oplysninger om dansk hvervgiver fra Registret for
Udenlandske Tjenesteydere til grund, medmindre sagens oplysninger i evrigt medferer, at fonden mé
konstatere, at en anden virksomhed er den egentlige hvervgiver.

Stk. 3. Fonden orienterer umiddelbart herefter den danske hvervgiver, jf. stk. 1, om, at der er anmeldt et
lontilgodehavende hos fonden og om sterrelsen pa et eventuelt kommende ekstraordinert bidrag, som
kan palignes hvervgiveren.

Ekstraordincert bidrag

§ 19. Efter § 4, stk. 1 og 2, i lov om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede kan fonden péligne
arbejdsgiveren og den danske hvervgiver et ekstraordinzrt bidrag til fonden. Et ekstraordinert bidrag
beregnes ud fra det lontilgodehavende, fonden har dekket og udbetalt til lonmodtageren.

Stk. 2. Arbejdsgiveren palignes et ekstraordinert bidrag til fonden, hvis fonden har sendt pakrav om
betaling, jf. § 13, og arbejdsgiveren ikke betaler inden for den af fonden fastsatte betalingsfrist.

Stk. 3. Den danske hvervgiver palignes et ekstraordinert bidrag, hvis arbejdsgiveren ikke betaler et
ekstraordinart bidrag, jf. stk. 2, inden for den af fonden fastsatte betalingsfrist.

Stk. 4. Opkravning af ekstraordinart bidrag sker digitalt ved fremsendelse af faktura til virksomhedens e-
Boks eller e-mailadresse. Er det ikke muligt at sende opkravningen digitalt, sendes opkraevningen med
post til virksomhedens forretningsadresse i hjemlandet.

Inddrivelse i udlandet

§ 20. Fonden indtraeder i kravet mod arbejdsgiveren, nar fonden har modtaget anmeldelse af et
lentilgodehavende eller anmodning om inddrivelse af bod og har sendt pakrav om betaling. Nar fristen
for arbejdsgiverens betaling til fonden er udlebet, kan fonden sege det skyldige beleb samt en bod,
ekstraordinart bidrag og ubetalte restancer inddrevet i udlandet i overensstemmelse med bestemmelserne
i Bruxelles I-forordningen, som geelder for Danmark i medfer af lov nr. 1563 af 20. december 2006 om
Bruxelles I-forordningen, som @ndret ved lov nr. 518 af 28. maj 2013.

Stk. 2. Er arbejdsgiveren gaet konkurs, anmelder fonden samtlige krav i konkursboet efter det
pagaldende lands regler.

Stk. 3. Fonden kan efter en konkret vurdering af ressourceforbruget i en konkret sag om inddrivelse af et
lentilgodehavende, sammenholdt med udsigten til at kunne inddrive belgbet, undtagelsesvist afgere, at
inddrivelsessagen henlaegges.

Stk. 4. Fonden kan efter en konkret vurdering og efter aftale med den berettigede faglige organisation
beslutte at indgé forlig, opgive inddrivelse eller give arbejdsgiveren henstand med betalingen af en bod,
der er tilkendt den faglige organisation. En s&dan beslutning skal traeffes under hensyn til procesrisiko,
procesgkonomi og om en sag er af principiel betydning.

Stk. 5. I tilfelde af manglende enighed om en beslutning, jf. stk. 3, mellem fondens administration og den
faglige organisation, henvises sagen til fondens bestyrelse. Ved manglende enighed mellem
Fagbevagelsens Hovedorganisation og Dansk Arbejdsgiverforening i bestyrelsen, afgeres sagen af
formanden.

Stk. 6. Safremt den faglige organisation ikke ensker at indga forlig eller at give henstand med boden,
kan fonden lade inddrivelsen af boden gé tilbage til den faglige organisation. Safremt fonden valger at



opgive inddrivelsen af en bod, kan fonden ligeledes valge at lade inddrivelsen ga tilbage til den faglige
organisation.

§ 21. Fonden kan sege bistand til inddrivelsen af kravet i udlandet. Fonden afholder de udgifter, som
inddrivelse af et krav i udlandet medferer, herunder udgifter til advokatbistand, private inkassobureauer
eller anden professionel inddrivelsesbistand, og til nedvendige oversattelser til brug for korrespondance
med advokat, udenlandske myndigheder m.v.

Stk. 2. Séfremt der i forbindelse med sagens behandling i udlandet i medfer af § 5, stk. 2 og 3 i lov om
Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede inddrives op til 80 pct. af bodsbelgbet, deekker fonden
omkostningerne til inddrivelsen. Inddrives mere end 80 pct. af bodsbelabet deler fonden og den faglige
organisation omkostningerne til inddrivelse ligeligt.

Stk. 3. Fonden skal soge at fa deekket omkostninger til inddrivelsen ved at fa tillagt procesomkostninger i
forbindelse med afgerelsen af sagen i udlandet. Tillagte procesomkostninger modregnes i den faglige
organisations andel af omkostningerne, jf. stk. 2.

Stk. 4. 1 principielle sager kan fonden dispensere fra stk. 2, og daekke alle inddrivelsesomkostningerne 1
udlandet.

§ 22. Midler, som fonden tilvejebringer gennem inddrivelse i udlandet, tilgar fonden. Det galder dog

ikke i det omfang, fonden inddriver en bod pé vegne af en faglig organisation. I det omfang boden har
kunnet inddrives, udbetales det inddrevne beleb til den faglige organisation.

Tkrafttreden m.v.
§ 23. Bekendtgerelsen treeder i kraft den 1. januar 2024.
Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 976 af 27. juni 2023 om Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede ophaves.
Beskceeftigelsesministeriet den [xx]

Ane Halsboe-Jorgensen

/ Simon Gravers Jacobsen



Beregningsperioder for bidrag til Arbejdsmarkedets Fond for Udstationerede

Beregnings-periode

Forfaldsdag (bidrag til

Kvartal . Arbejdsmarkedets Fond for
(ATP-bidrag) Udstzjitionerede)

1. kvartal 2. marts - 1. juni 1. juli

2. kvartal 2. juni - 1. sept. 1. oktober

3. kvartal 2. sept. - 1. dec. 1. januar

4. kvartal 2. dec. - 1. marts 1. april

Bilag 1



