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Til adressaterne på vedlagte høringsliste  
 

Høring over udkast til forslag til Lov om ændring af lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser m.v., lov om forberedende voksenun-
dervisning og ordblindeundervisning for voksne og forskellige an-
dre love (Udmøntning af VEU-trepartsaftale 2023 om voksen-, ef-
ter- og videreuddannelse) 

Børne- og Undervisningsministeriet sender herved ovennævnte lov-
forslag i høring.  
 
Lovforslaget skal implementere de dele, der kræver lovændring, i den tre-
partsaftale, som regeringen og arbejdsmarkedets parter indgik den 12. 
september 2023 om langsigtede investeringer i voksen-, efter- og videre-
uddannelse. 
 
Udkastet indeholder følgende hovedpunkter:  
 

 Aftalen bygger oven på tidligere VEU-trepartsaftaler.  En række 
tidsbegrænsede initiativer fra de tidligere aftaler gøres varige fra 
og med den 1. januar 2024.  

 
Inden for arbejdsmarkedsuddannelsesområdet (AMU) gøres følgende 
initiativer varige:  
 

 Prøver gøres varige. Der gennemføres i 2026 en evaluering af prø-
verne med henblik på eventuelle justeringer efter dialog herom 
med arbejdsmarkedets parter og udbyderne af arbejdsmarkedsud-
dannelser. 
 

 Den nuværende udbudsmodel videreføres. Udbudsmodellen indehol-
der samlede udbudsrunder, landsdækkende udbudsgodkendelser 
og mulighed for løbende udbudsgodkendelser og udbygges med 
genindførelse af et krav om fast kadence mellem udbudsrun-
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derne. Der forventes senere fremsat lovforslag om en ny udbuds-
model med skærpede krav til udbyderne med henblik på at skabe 
et mere robust AMU-system.  
 

 Kravet om en fast kadence mellem udbudsrunderne genindføres, 
dog således at der højst må gå 5 år og ikke som tidligere højst 4 
år mellem hver udbudsrunde.  
 

 Undtagelsen fra udbydernes pligt til annoncering og udbud, den såkaldte 
arkiveringsordning., gøres varig. 
 

 Muligheden i godtgørelsesloven for at fastsætte regler om undta-
gelse fra karenskravet på 14 dages forudgående beskæftigelse eller 
løn under uddannelsen som betingelse for at få VEU-godtgørelse 
gøres varig. Det er fastsat i bekendtgørelse om godtgørelse og til-
skud ved deltagelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, 
at uddannelsesdeltagere, der i henhold til deres overenskomst er 
hjemsendt på grund af vejrliget, er undtaget fra karenskravet.  

 Ansættelse af VEU-koordinatorer gøres varig. Antallet af VEU-ko-
ordinatorer vil dog blive reduceret, og der vil blive gennemført 
færre aktiviteter.  
 

 Forhøjelsen til 100 pct. af den maksimale dagpengesats af VEU-
godtgørelse til erhvervsrettet VEU gøres varig.  
 

Inden for forberedende voksenundervisning (FMU) gøres et initiativ va-
rigt, og der indføres nye initiativer:  
 

 Fagene digital opgaveløsning (FVU-digital og engelsk (FVU-engelsk) gø-
res varige.   
 

 Målgruppen for FVU-digital og FVU-engelsk harmoniseres med 
målgruppen for dansk og matematik i FVU, dvs. bliver for alle 
voksne, som har forudsætninger for at følge undervisningen i det 
pågældende fag med udbytte, herunder beskæftigede og ledige.  

 
 Der indføres mulighed for at udbyde fagelementer af FVU-dansk, 

FVU-matematik, FVU-digital og FVU-engelsk.   
 

 Der indføres et nyt, øverste trin i digital opgaveløsning, der dermed får 
et trin 4 ligesom FVU-engelsk. Indførelsen af det ekstra trin vil 
give anledning til konsekvensændringer for FVU-digital vedrø-
rende prøver og standpunktsbedømmelser i lov om forberedende 
voksenundervisning og ordblindeundervisning for voksne. 
 

 Timetalsintervallet i FVU-engelsk øges fra 20-30 til 30-60. Denne 
forhøjelse kræver alene ændring af bekendtgørelse.  
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 Forhøjelsen til 100 pct. af den maksimale dagpengesats af SVU 

(statens voksenuddannelsesstøtte) til forberedende voksenunder-
visning og ordblindeundervisning for voksne gøres varig.  
 

 Børne- og undervisningsministeren kan fortsat fastsætte regler 
om, at der kan gives SVU til ét trin af forberedende voksenun-
dervisning i digital opgaveløsning eller engelsk, selv om uddan-
nelsesforløbet ikke opfylder de sædvanlige krav til varighed for at 
få SVU.  

 
Inden for videregående voksen- og efteruddannelse gøres et initiativ va-
rigt, og der indføres et nyt initiativ:  
 

 Muligheden for at oprette særskilte moduler uden for eksisterende 
deltidsuddannelser varig.  
 

 Som noget bortfalder deltagerbetaling til individuel kompetencevurdering. 
 
Det er forventningen, at lovforslaget vil blive fremsat for Folketinget i 
november 2023.  
 
Udkastet til lovforslag samt høringslisten kan også ses på www.hoerings-
portalen. dk. 
 
Børne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventu-
elle bemærkninger til udkastet til lovforslag senest tirsdag den 31. okto-
ber 2023, kl. 12.00. 
 
Høringssvar kan sendes til Juridisk Kontors postkasse på aarjk@uvm.dk 
med angivelse af ”Høring – lovforslag om VEU-trepart – Marianne Win-
ther Jarl” i emnefeltet. 
 
De modtagne høringssvar, herunder kontaktoplysninger på afsender af 
høringssvaret, offentliggøres på Høringsportalen og sendes til Folketin-
gets Børne- og Undervisningsudvalg med henblik på offentliggørelse på 
Folketingets hjemmeside i forbindelse med lovforslagets fremsættelse for 
Folketinget. 
 
Det bemærkes, at Børne- og Undervisningsministeriet behandler person-
oplysninger i forbindelse med behandlingen af høringssvar, herunder 
kontaktoplysninger på afsender af høringssvaret. Nærmere informationer 
om ministeriets behandling af personoplysninger kan findes på 
https://www.uvm.dk/ministeriet/behandling-af-personoplysninger. 
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Eventuelle spørgsmål kan rettes til chefkonsulent Jakob Vinkler Morten-
sen pr. mail (julie.kristensen@uvm.dk) eller på tlf. 2124 7709, og special-
konsulent Maj Nistrup pr. mail (maj.nistrup@uvm.dk) eller på tlf. 2467 
3828 samt undertegnede. 
 
 
Med venlig hilsen 
 
 
Marianne Winther Jarl 
Chefkonsulent 
Direkte tlf. +45 33 92 53 69 
marianne.winther.jarl@uvm.dk 


