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Til høringsparter på vedlagte høringsliste 

Høring om lovforslag, der udmønter ’Anden delaftale om nytænk-

ning af beskæftigelsesindsatsen’ m.v. 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked of Rekruttering vedlægger udkast til forslag til lov om 

ændring af lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, lov om sygedagpenge, og forskel-

lige andre love (Mere målrettede tilbud, udvidet mulighed for samtaler over video 

eller telefon, forenkling af opfølgning i skærpet tilsyn m.v.). 

Lovforslaget udmønter elementerne i ’Anden delaftale om nytænkning af beskæfti-

gelsesindsatsen’, som blev indgået den 24. juni 2022. Aftaleteksten vedlægges til 

baggrund. Lovforslaget forventes fremsat i Folketinget den 9. november 2021 og 

forventes at træde i kraft den 1. januar 2023.  

Elementerne i aftalen om at forenkle kontaktforløbet, og at arbejdsløshedskasserne 

får ansvaret for indsatsen i de første tre måneders ledighed, samt at lempelsen af 

uddannelsespålægget permanentgøres vil blive udmøntet i et særskilt lovforslag, som 

forventes fremsat i Folketinget omkring februar 2023 og forventes at træde i kraft 

den 1. januar 2024. 

Det bemærkes, at for så vidt angår visse elementer i lovforslaget er forligssituatio-

nen i forhold til Beskæftigelsesreformen i færd med at blive klaret.  

Lovforslaget indeholder desuden en række ændringer, der ikke er en del af ’Anden 

delaftale om nytænkning af beskæftigelsesindsatsen’.  

Styrelsen skal venligst bede om eventuelle bemærkninger til udkastet til lovforslag 

senest fredag den 23. september 2022.  

Bemærkningerne bedes sendt pr. e-mail til Hinna Anwar (hia@star.dk), Søren 

Windfeldt Nissen (swn@star.dk) og star@star.dk.  

Venlig hilsen  

 

Kontorchef Josina Moltesen  
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