UDKAST

Forslag
til
Lov om @&ndring af SU-loven
(Forhgjelse af fribelgb)
§1

I SU-loven, jf. lovbekendtggrelse nr. 1037 af 30. august 2017, som @&ndret
bl.a. ved lov nr. 464 af 29. april 2019 og senest ved § 1 i lov nr. 2400 af
14. december 2021, foretages fglgende @®ndringer:

1.1§ 24, stk. 1, nr. 1, ®&ndres »8.846 kr. (2019-niveau)« til: »13.178 kr.
(2022-niveau)«.

2.1§ 24, stk. 1, nr. 2, &ndres »13.375 kr. (2019-niveau)« til: »17.876 kr.
(2022-niveau)«.

§2

Stk. 1. Loven trader 1 kraft den 1. januar 2023.
Stk. 2. Loven har virkning for den endelige tildeling af uddannelsesstgtte,
jf. SU-lovens § 30, for stgttearet 2023 og senere.
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Bemcerkninger til lovforslaget
Almindelige bemeerkninger

1. Indledning

Lovforslaget har til hensigt at have fribelgbet med 4.000 kr., dvs. til
13.178 kr. pr. maned (i maneder med SU) for uddannelsessggende pa ung-
domsuddannelserne og til 17.876 kr. pr. maned (i maneder med SU) for
uddannelsessggende pa videregaende og private uddannelser med virkning
fra og med stgttearet 2023.

2. Lovforslagets hovedpunkt

2.1. Forhgjelse af fribelpbet med 4.000 kr.

2.1.1. Geldende ret

En af betingelserne for at modtage SU er, at den uddannelsessggendes ind-
komst ikke overstiger et nermere angivet belgb, det sakaldte arsfribelgb
eller uddannelsesfribelgb. Arsfribelgbet eller uddannelsesfribelgbet er
sammensat af manedlige fribelgb, og stgrrelsen heraf atheenger af den ud-
dannelsessggendes situation i hver enkelt maned. Dette fglger af SU-lo-
vens kapitel 6, jf. lovbekendtggrelse nr. 1037 af 30. marts 2017.

SU udbetales med forelgbige belgb i stgttearet. Stgtten tildeles med ende-
lige belgb efter stgttearets afslutning, jf. § 28 i SU-loven. Den endelige til-
deling sker efter udgangen af hvert stgttear i forbindelse med indkomst-
kontrollen. Her sammenholder Uddannelses- og Forskningsstyrelsen den
uddannelsessggendes egenindkomst i stgttearet, jf. § 23 i SU-loven, med
arsfribelgbet eller uddannelsesfribelgbet, jf. § 24. Overskrider egenind-
komsten den uddannelsessggendes arsfribelgb eller uddannelsesfribelgb,
skal den uddannelsessggende tilbagebetale en del af eller hele den mod-
tagne stgtte. Dette fglger af SU-lovens kapitel 7.

SU ydes uden for klippekortet til uddannelsessggende i ungdomsuddan-
nelse og inden for klippekortet til uddannelsessggende i videregaende og
privat uddannelse. Med klippekort henvises til, at der til videregaende eller
privat uddannelse stilles et begrenset antal maneder med SU til radighed
(klippekortet), hvor en méaneds SU taller som et klip.

I maneder, hvor den uddannelsessggende modtager SU, gelder det laveste
manedlige fribelgb. For uddannelsessggende, der modtager SU uden for
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klippekortet, er det laveste fribelgb 9.178 kr. (2022-niveau), jf. SU-lovens
§ 24, stk. 1, nr. 1. For uddannelsessggende, der modtager SU inden for
klippekortet, er det laveste fribelgb 13.876 kr. (2022-niveau), jf. SU-lovens
§ 24, stk. 1, nr. 2.

Herudover galder det mellemste fribelgb pa 20.329 kr. (2022-niveau) i de
maneder, hvor den uddannelsessggende har fravalgt SU, har orlov fra ud-
dannelsen, er i Ignnet praktik som en del af uddannelsen eller konkret 1gn-
nede projektorienterede forlgb i udlandet, der ikke giver ret til SU, eller er
erkleret studieinaktiv. Det hgjeste fribelgb pa 39.128 kr. (2022-niveau)
gelder i maneder, hvor den uddannelsessggende er uden for uddannelse,
ikke har flere klip til en videregaende uddannelse og ikke modtager slutlan
eller ikke opfylder grundleggende betingelser for retten til uddannelses-
stgtte, herunder aldersbetingelsen m.v. Det fglger af SU-lovens § 24, stk. 2
og 3.

2.1.2. Ministeriets overvejelser og den foreslaede ordning

Med henblik pa at give bedre muligheder til de uddannelsessggende, der
gnsker at arbejde mere ved siden af uddannelsen i de perioder, hvor de
modtager SU, foreslas det at &ndre SU-loven saledes, at de laveste fribe-
1gb forhgjes med 4.000 kr. (2022-niveau) pr. maned med virkning fra og
med indkomstkontrollen for stgttearet 2023, der foretaget i 2024.

Formalet med lovforslaget er at gge arbejdsudbuddet, da uddannelsessg-
gende, der modtager SU, og som i dag ligger tet pa fribelgbsgreensen, vil
fa gget gkonomisk incitament til at arbejde ved siden af uddannelsen.

Det laveste fribelgb for uddannelsessggende, der modtager SU uden for
klippekort (ungdomsuddannelser mv.), vil herefter udggre 13.178 kr.
(2022-niveau) pr. maned i maneder med SU. For uddannelsessggende, der
modtager SU inden for klippekortet (videregaende og privat uddannelse),
vil det laveste fribelgb herefter udggre 17.876 kr. (2022-niveau) pr. maned
i maneder med SU.

3. Pkonomiske konsekvenser og implementeringskonsekvenser for det of-
fentlige

Forslaget vil medfgre ggede SU-udgifter. Det skyldes dels, at den uddan-
nelsessggende, der har fravalgt SU pa grund af indkomst, der ligger over
den nuverende fribelgbsgrense, efter forhgjelsen af fribelgbet med 4.000
kr., kan tilvelge SU, dels at det forventes at forhgjelsen af fribelgbsgren-
sen vil medfgre, at frre uddannelsessggende modtager et tilbagebeta-
lingskrav.
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Samtidig er det lagt til grund, at det vil gge arbejdsudbuddet, da uddannel-
sessggende, som i dag ligger taet pa fribelgbsgransen, vil fa gget gkono-
misk incitament til at arbejde ved siden af uddannelsen.

Samlet set skgnnes forslaget at medfgre et negativt provenu efter skat, til-
bagelgb og adferd pa ca. 20 mio. kr. arligt — og at gge arbejdsudbuddet
med ca. 300 fuldtidspersoner.

Lovforslaget har ingen implementeringskonsekvenser for det offentlige.
Lovforslaget fglger principperne for digitaliseringsklar lovgivning.

4. Pkonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet m.v.
Lovforslaget har ingen gkonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for borgerne.

6. Klimameessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen klimameassige konsekvenser.

7. Miljp- og naturmeessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljg- og naturmassige konsekvenser.

8. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

9. Horte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den ... 2022 veret sendt i hgring
hos fglgende myndigheder og organisationer m.v.: Ankenavnet for Statens
Uddannelsesstgtteordninger, Akademikerne, Akademisk Arkitektforening,
Dansk Magisterforening, Danske Erhvervsakademier, Danske Erhvervs-
skoler og —Gymnasier, Danske Gymnasieelevers Sammenslutning, Danske
Handicaporganisationer, Danske Landbrugsskoler, Danske Professionshgj-
skoler, Danske SOSU-skoler, Danske Studerendes Fallesrad, Danske Uni-
versiteter, Det Centrale Handicaprad, Digitaliseringsstyrelsen, Djgf, Er-
hvervsskolernes Elevorganisation, Foreningen af Danske Laegestuderende,
Frit Forum — Socialdemokratiske Studerende, Ingenigrforeningen IDA, In-
stitut for Menneskerettigheder, Landssammenslutningen af Handelsskole-
elever, Lererstuderendes Landskreds, Pedagogstuderendes Landssam-
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menslutning, Rektorkollegiet for de kunstneriske og kulturelle uddannel-
ser, Rektorkollegiet for de maritime uddannelser, Rigsrevisionen, Sam-
menslutningen af Danske Socialradgiverstuderende, Studenterradgivnin-
gen, Studievalg Danmark, Sygeplejestuderendes Landssammenslutning,
Udbetaling Danmark og Ungdommens Uddannelsesvejledning.

10. Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/mindreud-
gifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfgr »Ingen«)

Negative konsekvenser/mer-
udgifter (hvis ja, angiv om-
fang/Hvis nej, anfgr »Ingen«)

(konomiske konsekvenser

for stat, kommuner og regi-

Ingen

De gkonomiske konsekvenser
ved lovforslaget skgnnes at

Ser

oner vere 20 mio. kr. arligt som
folge af udgifter til udbetaling
af SU samt faerre indtegter i
forbindelse med farre rejste
indkomstkontrolkrav.
Lovforslaget har ingen imple-
menteringskonsekvenser for
det offentlige. Lovforslaget
folger principperne for digita-
liseringsklar lovgivning.

Implementeringskonse-  |Ingen Ingen

kvenser for stat, kommuner

0g regioner

@konomiske konsekvenser|lngen Ingen

for erhvervslivet

Administrative konsekven-|Ingen Ingen

ser for erhvervslivet

Administrative konsekven-|Ingen Ingen

ser for borgerne

Klimamassige konsekven-{Ingen Ingen
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Miljg- og naturmassige{lngen Ingen
konsekvenser

Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ingen EU-retlige aspekter.

Er i strid med de principper]
for implementering af er-
hvervsrettet EU-regulering/| Ja
Gar videre end minimums-
krav 1 EU-regulering (set

X)
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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til§ 1
Til nr. 1

Det fremgar af SU-lovens § 24, stk. 1, nr. 1, at det laveste fribelgb udggr
8.846 kr. (2019-niveau) for uddannelsessggende, der modtager SU uden
for klippekortet. Dette svarer til 9.178 kr. pr. maned i 2022-niveau.

Det laveste fribelgb gelder i de maneder, hvor den uddannelsessggende
modtager SU.

Det foreslas at &ndre § 24, stk. 1, nr. 1, saledes, at det laveste fribelgb for
uddannelsessggende, der modtager SU uden for klippekortet, udggr 13.178
kr. (2022-niveau).

Det er hensigten med den foreslaede forhgjelse af fribelgbet at give bedre
muligheder til de uddannelsessggende, der gnsker at arbejde mere ved si-
den af uddannelsen.

Med forslaget vil uddannelsessggende i ungdomsuddannelse mv. derved fa
mulighed for at have en indkomst pa 4.000 kr. mere ved siden af uddannel-
sen i de maneder, hvor de uddannelsessggende modtager SU, uden at blive
mgdt af et indkomstkontrolkrav efter stgttedrets afslutning.

Til nr. 2

Det fglger af SU-lovens § 24, stk. 1, nr. 2, at det laveste fribelgb udggr
13.375 kr. (2019-niveau) for uddannelsessggende, der modtager SU inden
for klippekortet. Dette svarer til 13.876 kr. pr. maned i 2022-niveau.

Det laveste fribelgb galder i de maneder, hvor den uddannelsessggende
modtager SU.

Det foreslas at &ndre § 24, stk. 1, nr. 2, saledes, at det laveste fribelgb for

uddannelsessggende, der modtager SU inden for klippekortet, udggr
17.876 kr. (2022-niveau).

Det er hensigten med den foreslaede forhgjelse af fribelgbet at give bedre
muligheder til de uddannelsessggende, der gnsker at arbejde mere ved si-
den af uddannelsen.
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Med forslaget vil uddannelsessggende i videregaende uddannelse derved
fa mulighed for at have en indkomst pa 4.000 kr. mere ved siden af uddan-
nelsen i de maneder, hvor de uddannelsessggende modtager SU, uden at
blive mgdt af et indkomstkontrolkrav efter stgttearets afslutning.

Til§ 2

Det foreslas, at loven skal treede i kraft den 1. januar 2023.

Det foreslas med stk. 2, at loven har virkning for den endelige tildeling af
uddannelsesstgtte, jf. SU-lovens § 30, for stgttearet 2023 og senere. Den
foreslaede bestemmelse medfgrer, at det forhgjede laveste fribelgb vil
galde for hele stgttearet 2023. De forhgjede fribelgbssatser vil fgrste gang
indga i styrelsens indkomstkontrol efter udgangen af 2023. Ved indkomst-
kontrollen sammenholdes den uddannelsessggendes samlede egenind-
komst med arsfribelgbet eller uddannelsesfribelgbet.

SU-loven galder ikke for Fergerne eller Grgnland, jf. SU-lovens § 63, og
loven indeholder ikke hjemmel til at sztte loven 1 kraft for Fergerne og
Grgnland. Derfor gelder nervarende lov heller ikke for Fergerne og
Grgnland.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gaeldende lov

Geldende formulering

Lovforslaget

§1
I SU-loven, jf. lovbekendtggrelse
nr. 1037 af 30. august 2017, som
@ndret bl.a. ved lov nr. 464 af 29.
april 2019 og senest ved § 11 lov nr.
2400 af 14. december 2021, foreta-
ges fglgende @ndringer:

§ 24. Laveste fribelgb udggr

1) 8.846 kr. (2019-niveau) for ud-
dannelsessggende, der modtager
SU uden for klippekortet, og

1.1§ 24, stk. 1, nr. 1, &ndres »8.846
kr. (2019-niveau)« til: »13.178 kr.
(2022-niveau)«.

2) 13.375 kr. (2019-niveau) for ud-
dannelsessggende, der modtager
SU inden for klippekortet.

2. 1 § 24, stk. 1, nr. 2, @&ndres
»13.375 kr. (2019-niveau)« til:
»17.876 kr. (2022-niveau)«.

Stk. 2-12. ---




