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Adressaterne pd vedlagte herringsliste

Hgring vedr. forslag til lov om andring af lov om social pen-
sion, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almin-
delig fortidspension m.v. og lov om en aktiv beskaeftigelsesind-
sats (Afskaffelse af indtaegtsregulering af folke-, senior- og
fortidspension pa grund af aegtefzlle eller samlevers arbejds-
indtaegt samt sikring mod frakendelse af fgrtidspension i en
tre-arig periode m.v.)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering sender hermed udkast til lovforslag
om andring af lov om social pension, lov om hgjeste, mellemste, forhgjet alminde-
lig og almindelig fortidspension m.v. og lov om en aktiv beskaftigelsesindsats (Af-
skaffelse af indteegtsregulering af folke-, senior- og fertidspension pa grund af ag-
tefeelle eller samlevers arbejdsindtegt samt sikring mod frakendelse af fertidspen-
sion i en tre-arig periode m.v.) i ekstern hering.

Lovforslaget folger af aftale om Hurtigere i job og et steerkere arbejdsmarked, som
er en del af en reekke reformer, der blev indgaet af Regeringen (Socialdemokratiet)
og Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Kristendemokra-
terne den. 21. januar 2022. Aftalen blev opdateret den 4. marts 2022.

Med lovforslaget indferes ved lov, at der ikke skal ske fradrag i folke-, senior og
fortidspensionen som folge af en eventuel @gtefzlle eller samlevers indtegt ved
personligt arbejde. Dermed skal en eventuel agtefelle eller samlevers indtaegt ved
personligt arbejde, ikke indga ved opgerelsen af indteegtsgrundlaget til brug for be-
regning af folke-, senior- eller fortidspension.

Med lovforslaget indferes endvidere en midlertidig ordning, hvor kommunerne i en
tre-arig periode ikke kan frakende fortidspension.

Med lovforslaget foretages en @ndring i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
hvormed ordningen om en mindre intensiv indsats ogsa vil omfatte modtagere af

tidlig pension og seniorpension.

Heringsliste og udkast til lovforslaget vedlaegges.
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Horingsfrist

Eventuelle bemaerkninger til udkast til lovforslaget bedes sendt til Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering, star@star.dk, Louise Kristensen lkri@star.dk og
Mette Pedersen mepe(@star.dk senest mandag den 21. marts 2022 kl. 12.00.

Venlig hilsen

Louise Kristensen
Fuldmaegtig

Ydelsespolitisk Center
T +45 7221 7526
E lkri@star.dk
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