Bekendtgerelse om behandling af ansggning om og
betingelserne for overgang til tidlig pension

I medfer af § 26 u i lov om social pension, jf. lovbekendtgerelse nr. 234 af 12. februar 2021, som
endret ved lov nr. 876 af 12. maj 2021, fastsettes efter bemyndigelse:

Kapitel 1
Ansogning og sagsbehandling ved tidlig pension

§ 1. Ansegning om ret til tidlig pension efter § 26 r i lov om social pension anses for indgivet den
dato, den modtages i Udbetaling Danmark.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal angive datoen for pabegyndelse af behandlingen af ansegning om ret
tidlig pension, jf. stk. 1, og meddele dette til ansogeren.

Stk. 3. Udbetaling Danmark meddeler anseger, hvis behandling af en ansegning efter stk. 1 afventer
opdatering af et register, jf. stk. 2, som folge af, at ansegningen er indgivet i umiddelbar forleengelse af
ansggers fyldte 61. ar. Udbetaling Danmark oplyser samtidig, hvornar behandling af sagen forventes
pabegyndt.

§ 2. Udbetaling Danmark indhenter dataoplysninger fra offentlige registre og systemer om
anciennitetsgivende perioder, som laegges sammen til brug for en opgerelse af ansegers samlede
anciennitet pa arbejdsmarkedet, jf. kapitel 3 i lov om social pension og bestemmelser fastsat i medfer
heraf i bekendtgorelse om optjening, beregning og dokumentation af anciennitet.

Stk. 2. Udbetaling Danmark sender anciennitetsopgerelsen til anseger med anmodning om at
indsende eventuelle yderligere oplysninger, jf. §§ 4 og 5 i bekendtgerelse om optjening, beregning og
dokumentation af anciennitet, inden 4 uger til brug for Udbetaling Danmarks afgerelse efter § 26 r, stk.
2,1 lov om social pension. Udbetaling Danmark kan efter anmodning forlaenge fristen, herunder hvis det
er nodvendigt at indhente dokumentation fra udlandet.

Stk. 3. Hvis opgerelsen af den opgjorte anciennitet viser, at anseger opfylder betingelserne om
arbejdsmarkedsanciennitet til at blive berettiget fuldt ud til tidlig pension, jf. § 26 h i lov om social
pension, treeffer Udbetaling Danmark afgerelse efter lovens § 26 r, stk. 2, pa det foreliggende grundlag.

§ 3. Udbetaling Danmark treeffer afgerelse om afslag pa ret til tidlig pension, jf. § 26 r, stk. 2, 1. pkt.,
ilov om social pension, uden at treeffe afgerelse om kravet om arbejdsmarkedsanciennitet er opfyldt,
hvis anseger pa tidspunktet for ansegningens indgivelse ikke opfylder de generelle betingelser for ret til
pension, jf. lovens §§ 2-4 og 7 a-10.

Stk. 2. Far anseger afslag pa ret til tidlig pension efter stk. 1, vil anseger efter ansegning kunne fa en
ny afgerelse om ret til tidlig pension, jf. § 26 r, stk. 2, 1. pkt., i lov om social pension, nar de generelle
betingelser for ret til pension er opfyldt, jf. lovens §§ 2-4 og 7 a-10.

§ 4. Udbetaling Danmark treeffer afgorelse om afslag pa ret til tidlig pension, jf. § 26 1, stk. 2, 1. pkt.,
i lov om social pension, uden at treeffe afgerelse om kravet om arbejdsmarkedsanciennitet er opfyldt,
hvis personen pa tidspunktet for ansegningens indgivelse har faet tilkendt fortidspension efter lov om
social pension eller lov om hgjeste, mellemste, forhejet almindelig og almindelig fortidspension m.v.,
eller har féet tilkendt seniorpension efter lov om social pension, og personen derfor ikke anses for at
opfylde kravet om tilknytning til arbejdsmarkedet, jf. § 26 s, stk. 8, jf. stk. 1, 1. pkt., i lov om social
pension. Dette gelder ogsa, hvis fertidspensionen eller seniorpensionen er gjort hvilende.

Stk. 2. Stk. 1 geelder tilsvarende, hvis personen har ret til social pension udbetalt efter lovgivningen i
en anden EU-/E@S-medlemsstat eller pension udbetalt efter lovgivningen i Schweiz, Storbritannien eller
et andet land, medmindre andet folger af EU-retten.



Stk. 3. Far anseger frakendt en tilkendt fertidspension eller seniorpension, eller en tilsvarende social
pension tilkendt efter lovgivningen i en anden EU-/E@S-medlemsstat, Schweiz, Storbritannien eller et
andet land, vil anseger kunne indgive en ny ansggning om ret til tidlig pension.

Kapitel 2
Arbejdsmarkedstilknytning

§ 5. Udbetaling Danmark vejleder om kravet om arbejdsmarkedstilknytning, jf. § 26 s i lov om social
pension, for at bevare ret til tidlig pension. Vejledningen sker i forbindelse med Udbetaling Danmarks
afgarelse efter lovens § 26 r, stk. 2, og pa ny 13 maneder for, anseger har opnaet ret til at overga til
tidlig pension, samt nar der i gvrigt er anledning hertil.

§ 6. Reglerne om arbejdsmarkedstilknytning i § 26 s, stk. 1 og 7, 1 lov om social pension gelder ikke
for ansegere, som kan overga til tidlig pension i perioden fra den 1. januar 2022 til den 30. juni 2022,
medmindre den pagaldende ensker at overga til tidlig pension pa et senere tidspunkt, jf. stk. 3.

Stk. 2. Ansegere, som kan overga til tidlig pension i perioden fra den 1. juli 2022 til den 28. februar
2023, skal opfylde kravet om arbejdsmarkedstilknytning efter § 26 s, stk. 1, 1. pkt., i lov om social
pension i en periode, som fremgar af bilag 1, medmindre den pagaldende ensker at overga til tidlig
pension pa et senere tidspunkt, jf. stk. 3.

Stk. 3. Ansegere, som er omfattet af stk. 1 og 2, og som ensker at overga til tidlig pension pa et senere
tidspunkt end det tidligst mulige, skal opfylde kravet om arbejdsmarkedstilknytning i § 26 s, stk. 7, i lov
om social pension, medmindre den pagaeldende ensker at overga til tidlig pension i perioden, som er
omfattet af stk. 2.

§ 7. Ansegere, der udskyder deres ret til tidlig pension, skal opfylde kravet om tilknytning til
arbejdsmarkedet efter § 26 s i lov om social pension i en sammenhangende periode pa 9 maneder, der
ligger umiddelbart for 3 maneder for den enskede overgang til tidlig pension, jf. dog § 6.

§ 8. Ansegere, der er overgaet til fleksydelse efter § 15 i lov om fleksydelse, er undtaget fra
betingelsen om arbejdsmarkedstilknytning, jf. § 26 s, stk. 10, i lov om social pension.

Dokumentation for arbejdsmarkedstilknytning

§ 9. Hvis opfyldelse af arbejdsmarkedstilknytningen alene sker ved selvsteendig virksomhed, jf. § 26
s, stk. 2, nr. 7, 1 lov om social pension, er det en betingelse, at anseger kan dokumentere at have drevet
selvsteendig virksomhed i hele perioden samt dokumentere, at virksomheden beskattes efter reglerne om
erhvervsbeskatning.

Stk. 2. Ved opgerelse af beskeeftigelseskravet efter § 26, stk. 3, 3. pkt., i lov om social pension, er det
en betingelse for at teelle en maned med i perioden med arbejdsmarkedstilknytning, at den selvstaendige
virksomhed har vaeret registreret som oprettet senest den 1. i maneden, samt at den selvsteendige
virksomhed har veeret aktiv frem til manedens udgang.

Stk. 3. Dokumentation for selvsteendig virksomhed, jf. stk. 1, kan f.eks. ske ved at fremlegge
dokumentation for, at virksomheden beskattes efter reglerne om erhvervsbeskatning, ved oplysninger fra
CVR-register, Det Offentlige Ejerregister eller fremlaegge forskudsopgerelse, der daekker perioden.

§ 10. 14-dages lonnede, ugelonnede eller losarbejdere, der ikke modtager lon under ferie, vil kunne
fremlaegge dokumentation for arbejdsmarkedstilknytning i ferieperioder i form af udbetalingsmeddelelse
af feriepenge eller lign.

§ 11. Alle beregninger af opgerelse af arbejdsmarkedstilknytningen gennem beskeeftigelseskravet
efter § 26, stk. 3, 1. og 2. pkt., i lov om social pension, foretages med 2 decimaler og afrundes op eller



ned til neermeste 2. decimal. Skal beskaftigelseskravet sammenstykkes af flere forhold, jf. lovens § 26 s,
stk. 2, vil afrundingen blive foretaget, inden beskeftigelsesperioderne leegges sammen.

§ 12. Har anseger fremlagt dokumentation for beskaftigelse i et andet EU-/E@S-land, Schweiz eller
Storbritannien, jf. § 26 s, stk. 5, i lov om social pension, omregnes den lokale valuta til danske kroner

efter valutakurser offentliggjort af Den Europaiske Centralbank med kursen den forste hverdag i
perioden for udbetalingen af tidlig pension

Kapitel 3
Afgorelse om overgang til tidlig pension

§ 13. Bekrafter ansoger overgang til tidlig pension pa det tidligst mulige tidspunkt, som anseger har
opnaet ret til, treffer Udbetaling Danmark afgerelse om overgang til tidlig pension, hvis kravet om
arbejdsmarkedstilknytning efter § 26 s i lov om social pension er opfyldt, jf. dog § 6. Bestyrelsen for
Udbetaling Danmark kan fastsatte en frist for, hvornar anseger senest skal bekrafte overgang til tidlig
pension, hvis overgang til tidlig pension skal kunne ske pa den af Udbetaling Danmark oplyste dato, jf.
lovens § 26 t, stk. 1. Bestyrelsen for Udbetaling Danmark kan fastsatte en frist for, hvornr anseger skal
indsende dokumentation for arbejdsmarkedstilknytning i de tilfeelde, hvor Udbetaling Danmark har
anmodet om dokumentation herfor.

Stk. 2. Treffer Udbetaling Danmark afgerelse om afslag pa overgang til tidlig pension pa grund af
manglende opfyldelse af kravet om arbejdsmarkedstilknytning, jf. § 26 t, stk. 2, i lov om social pension,
kan anseger efter en ny ansegning overga til tidlig pension, nar anseger opfylder kravet om
arbejdsmarkedstilknytning i en sammenhangende periode pa 9 maneder, jf. lovens § 26 s. Er kravet om
arbejdsmarkedstilknytning delvist opfyldt pa tidspunktet for afslag pa overgang til tidlig pension, vil
anseger efter ansggning kunne overga til tidlig pension, nar ansgger opfylder den resterende del af
kravet om arbejdsmarkedstilknytning i en sammenhangende periode pa 9 maneder.

Stk. 3. Treeffer Udbetaling Danmark afgerelse om afslag pa overgang til tidlig pension pa grund af
manglende opfyldelse af krav om arbejdsmarkedstilknytning, jf. § 26 t, stk. 2, i lov om social pension,
for ansegere, som er omfattet af bilag 1, jf. § 6, stk. 2, kan anseger efter en ny ansegning overga til
tidlig pension, nér anseger opfylder kravet om arbejdsmarkedstilknytning, jf. bilag 1, medmindre
ansggeren ensker at overga til tidlig pension pa et senere tidspunkt, jf. § 6, stk. 3. Er kravet om
arbejdsmarkedstilknytning delvist opfyldt pa tidspunktet for afslag pa overgang til tidlig pension, vil
anseger efter ansegning kunne overga til tidlig pension, nar anseger opfylder den resterende del af
kravet om arbejdsmarkedstilknytning efter bilag 1.

Stk. 4. Overgang til tidlig pension vil tidligst kunne ske fra den 1. i maneden efter, at Udbetaling
Danmark har truffet afgerelse, jf. stk. 1, jf. dog § 19 i bekendtgerelse om beregning og udbetaling af
tidlig pension.

Udskudt overgang til tidlig pension

§ 14. Udskyder anseger overgang til tidlig pension til et senere tidspunkt, end den pagaeldende har
opnéet ret til, jf. § 26 t, stk. 1, i lov om social pension, kan anseger samtidig meddele tidspunktet for
onsket overgang til tidlig pension til Udbetaling Danmark. Bestyrelsen for Udbetaling Danmark kan
fastsette en frist for, hvornar anseger senest skal meddele Udbetaling Danmark om det enskede
tidspunkt for overgang til tidlig pension.

Stk. 2. Udbetaling Danmark traeffer afgerelse om overgang til tidlig pension, jf. § 13.

Kapitel 4

Behandling af ansogninger om tidlig pension, hvor der er sporgsmal om ret til pension fra et andet land

Slettet: efter Danmarks Nationalbanks valutakurser (tabel
DNVALM) méanedsgennemsnit pa tidspunktet for den sidste
maned i perioden for krav om arbejdsmarkedstilknytning.




§ 15. I sager hvor tidlig pension skal samordnes med udenlandsk pension efter reglerne i EF-
forordning nr. 883/04 og 1408/71 eller efter regler i en aftale indgaet med Den Europziske Union og
den medlemsstater eller en overenskomst med en anden stat, skal ansegning om udenlandsk pension
indgives til Udbetaling Danmark, hvis anseger har bopel i Danmark.

Stk. 2. Ansegning efter stk. 1. videresendes til pensionsmyndigheden i udlandet i forbindelse med
overgang til tidlig pension, jf. kapitel 2.

Stk. 3. For ansegere med bopel i en anden EU-/E@S-medlemsstat, Schweiz, Storbritannien eller
Tyrkiet skal ansggning om ret til tidlig pension efter § 26 r i lov om social pension indgives til
pensionsmyndigheden i bopalslandet, nar ansegeren har vaeret omfattet af en pensionsordning i
bopzlslandet. Ansegere, der ikke har vaeret omfattet af en pensionsordning i bopzlslandet, indgiver
ansegning til pensionsmyndigheden i den medlemsstat eller det land, hvor de senest har vaeret omfattet
af en pensionsordning.

Stk. 4. § 49, stk. 6, 1 bekendtgerelse om social pension (fertidspension, seniorpension og
folkepension) finder tilsvarende anvendelse ved ansegning om ret til tidlig pension.

§ 16. For ansegere med bopeal i en anden EU-/E@S-medlemsstat, Schweiz, Storbritannien eller
Tyrkiet anses en ansegning om ret til tidlig pension efter § 26 r i lov om social pension for indgivet den
dato, hvor ansegningen modtages i Udbetaling Danmark eller af den rette myndighed i bopzlslandet.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal angive den dato, hvor Udbetaling Danmark har modtaget
anseggningen om tidlig pension fra anseggeren eller fra rette myndighed i bopalslandet og meddele denne
til ansegeren.

Stk. 3. Udbetaling Danmark skal endvidere angive datoen for pdbegyndelse af behandlingen af
ansegning om ret til tidlig pension, jf. stk. 1, og meddele det til anseger. Afventer behandlingen
opdatering af et register som folge af, at ansegningen er indgivet i umiddelbar forleengelse af ansogers
fyldte 61. ér, skal Udbetaling Danmark oplyse dette til anseger. Udbetaling Danmark oplyser samtidig,
hvornar behandling af sagen forventes pabegyndt.

§ 17. Bekendtgorelsen traeder i kraft den xx 2022.

Bilag 1

Krav om arbejdsmarkedstilknytning for borgere fedt mellem 1. juli 1955 til 31.
januar 1959

Faktisk overgang til tidlig Krav om
pension arbejdsmarkedstilknytning
Januar 2022 -
Februar 2022 -
Marts 2022 -
April 2022 -
Maj 2022 -
Juni 2022 -
Juli 2022 Marts 2022
August 2022 Marts — april 2022
September 2022 Marts — maj 2022
Oktober 2022 Marts — juni 2022

[Slettet: 1. august

)

[ Slettet: 1

)

Slettet: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, den 7.
Juli 20219

Maria Schack Vindum¢

/ Tina Holgaard Madsenf




November 2022

Marts — juli 2022

December 2022 Marts — august 2022
Januar 2023 Marts — september 2022
Februar 2023 Marts — oktober 2022

Marts 2023 eller senere

9 mdr., jf. § 26 s ilov om social
pension




