Silvia Fernandez

. Fra: Rasmus Rue <rr@ac.dk>
‘m&endt: 11. november 2021 10:01
Til: Silvia Fernandez
Emne: SV: Haring over udkast til 2endret bekendtgarelse om erhvervsuddannelser - frist

onsdag d. 10. november

Kaere Silvia

Akademikerne takker for hgringen over udkast til &ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser, For
god ordens skyld vil jeg hermed oplyse, at Akademikerne ikke afgiver hgringssvar.

Med venlig hilsen

Rasmus Rue
Politisk konsulent

T +45 3028 9464
E rr@ac.dk

Akademikerne | zkademikerne.dk | twitter.com/ACakademikerne | T: +45 3369 4040

Akademikerne FOR DET DYGTIGSTE DANMARK

Akademikerne er talerpr for 447.000 offentiigt og privat ansatte og udger den akademiske faghevzegelse

Fra: Silvia Fernandez <silvia.fernandez@stukuvm.dk>

Sendt: 12. oktober 2021 11:24

Til: AC <ac@ac.dk>; aofdk@aof.dk; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk; info@cfu-net.dk;
foreningen@daghojskoler.dk; Danmarks Evalueringsinstitut <eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail)
<mail@dkfisk.dk>; dst@dst.dk; formand@danmarksveijlederforening.dk; DA <da@da.dk>; def@def.dk;
dcum@dcum.dk; Dansk Erhverv {(hgring) <hoeringssager@danskerhverv.dk>; dfs@dfs.dk; Emballageindustrien
<hoering@di.dk>; metal@danskmetal.dk; duf@duf.dk; bestyrelserne@deg.dk; lederne@deg.dk;
info@danskeforlag.dk; dh@handicap.dk; vuc@vuc.dk; post@danskelandbrugsskoler.dk; Danske Regioner
<regioner@regigner.dk>; michael.esmann@sosu.dk; bestyrelserne@sosu.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>;
dch@dch.dk; post@danskoplysning.dk; mers@sde.dk; sekretariat@eeo.dk; fh@fho.dk; Faglig Feelles Forbund 3F
<3f@3f.dk>; fgu@fgu.dk; fa@fanet.dk; info@fof.dk; info@fora.dk; foa@foa.dk; fid@fld.nu; tat@tat.dk;

ligevaerd @ligevaerd.dk; Forhandlingsfzllesskabet <post@forhandlingsfaeltesskabet.dk>; fsr@fsr.dk; nfi@nff.dk; GL
<gl@gl.org>; post kommunal@hk.dk; hkstat@hk.dk; info@humanrights.dk; Kommunernes Landsforening
<KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk; Landbrug & Fegrevarer <hcering@If.dk>; lh@handelselever.dk;
lederne@lederne.dk; lof@lof.dk; redbarnet@redbarnet.dk; info@rigsrevisionen.dk; SIRI Radet for Etniske
Minoriteter <rem@siri.dk>; UVM - Radet for Voksen- og Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>;
smv@smvdanmark.dk; Studievalg <Studievalp@studievalg.di>; teknig@tekniq.dk; info@uddannelsesforbundet.dk;
info@uddannelsesiederne.dk




Cc: Helle Kristensen <Helle Kristensen@stukuvm.dk>; Maria N@rby <maria.norby@stukuvm.dk>
Emne: Hgring over udkast til ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser

Til hgringsparter fra vedlagte hegringsliste

Vedlagt fremsendes udkast til e2ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser i hgring.
Udkastet udmegnter dele af trepartsaftale om flere lrepladser og entydigt ansvar” fra 21. november 2021.

Heringsfristen er 12. november 2021, ki 12.

Med venlig hilsen
Silvia Fernandez
Fuldmaegtig
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UNDERVISNINGSMINISTERIET
STYRELSEN FOR

UNDERVISNING OG KVALITET
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Tif. nr.: 3392 50 00

Direkte tIf.: +45 33 92 53 31
E-mail; silvia.fernandez@stukuvm.dk




Silvia Fernandez

Fra: info cfu-net <info@cfu-net.dk>

Sendt: 14. oktober 2021 11:22

Til: Silvia Fernandez

Emne: SV: Horing over udkast til 22ndret bekendtgarelse om erhvervsuddannelser
Kaere Silvia

CFU har modtaget hering over udkast til aandret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser.
Hegringen giver ikke anledning til bemarkninger fra CFU.

Med venlig hilsen

Camilla Christensen
Assistent

Car R e Ty B &

S TLPAT sl Iweists

CFU - Centralorganisationernes Frllesudvalg
Niels Hemmingsens Gade 10, 4.

1153 Kgbenhavn K

Telefon 3376 86 74
Maill: cc@skaf-net dk

Fra: Silvia Fernandez <silvia.fernandez@stukuvm.dk>

Sendt: 12. oktober 2021 11:24

Til: ac@ac.dk; aofdk@aof.dk; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk; info cfu-net <info@cfu-net.dk>;
foreningen@daghojskoler.dk; Danmarks Evalueringsinstitut <eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail)
<mail@dkfisk.dk>; dst@dst.dk; formand@danmarksvejlederforening.dk; da@da.dk; def@def.dk; dcum@dcum.dk;
Dansk Erhverv (hgring) <hoeringssager@danskerhverv.dk>; dfs@dfs.dk; Emballageindustrien <hoering@di.dk>;
metal@danskmetal.dk; duf@duf.dk; bestyrelserne@deg.dk; lederne@deg.dk; info@danskeforlag.dk;
dh@handicap.dk; vuc@vuc.dk; post@danskelandbrugsskoler.dk; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>;
michael.esmann@sosu.dk; bestyrelserne @sosu.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; dch@dch.dk;
post@danskoplysning.dk; mers@sde.dk; sekretariat@eeo.dk; fh@fho.dk; Faglig Falles Forbund 3F <3f@3f.dk>;
fgu@fgu.dk; fa@fanet.dk; info@fof.dk; info@fora.dk; foa@foa.dk; fld@fld.nu; tat@tat.dk; ligevaerd@ligevaerd.dk;
post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fsr@fsr.dk; nff@nff.dk; gl@gl.org; post_kommunal@hk.dk; hkstat@hk.dk;
info@humanrights.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk; Landbrug & Fgrevarer
<hoering@If.dk>; In@handelselever.dk; lederne@lederne.dk; lof@lof.dk; redbarnet@redbarnet.dk;
info@rigsrevisionen.dk; SIR! Radet for Etniske Minoriteter <rem@siri.dk>; UVM - Radet for Voksen- og
Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>; smv@smvdanmark.dk; Studievalg <Studievalg@studievalg.dk>;
teknig@tekniq.dk; info@uddannelsesforbundet.dk; info@uddannelseslederne.dk

Cc: Helle Kristensen <Helle.Kristensen@stukuvm.dk>; Maria Ngrby <maria.norby@stukuvm.dk>

Emne: Hering over udkast til &ndret bekendiggrelse om erhvervsuddannelser

Til haringsparter fra vedlagte hgringsliste

Vedlagt fremsendes udkast til 22ndret bekendtg@relse om erhvervsuddannelser i hgring.
Udkastet udmegnter dele af trepartsaftale om flere larepladser og entydigt ansvar” fra 21. november 2021.

Haringsfristen er 12. november 2021, ki 12.

Med venlig hilsen



Silvia Fernandez
Fuldmzegtig
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https://www skaf-net.dk/persondatapolitik
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Danmarks
Vejlederforening

Berne- og Undervisningsministeriet
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederikshoims Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Kgbenhavn den 9. november 2021

Hering over @ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser

Danmarks Vejlederforening takker for muligheden for at afgive hgringssvar pa bekendtggrelsen.
DVF har felgende kommentarer:

§66 stk. 5: Det vil vaere hensigtsmaessigt at stille krav om en fuld diplomuddannelse i uddannelses-
og erhvervsvejledning, fremfor et krav om at der er gennemfgrt de tre obligatoriske moduler samt
et relevant valgmodul, da man i det sidste valgmodul og i afgangsprojekt, har mulighed for at
udvide med relevant viden i forhold til sine vejledningsopgaver.

§102: Det vil vaere hensigtsmaessigt at den Kommunale Unge Indsats informeres ved ophgr af
uddannelsesaftale, hvis den unge er i KUIs malgruppe, med henblik pa vejledning i forbindelse
med videre fzard i uddannelse.

§112: Der star at, Skolerne skal foretage lzerepladsops@gende arbejde i samarbejde med de faglige
udvalg, de lokale uddannelsesudvalg, kommuner, regionale arbejdsmarkedsrdd og andre relevante
samarbejdspartnere. Skolerne kan aftale en arbejdsdeling med samarbejdspartnerne.

For at undga forvirring omkring ansvar pa dette omrade, kan det vare hensigtsmaessigt med en
tydeligere prascisering af ansvar for opgaven.

§113: | tilfzelde af at en ung i KUIs malgruppe ikke opnar at lave en uddannelsesaftale efter GF2 og
det vurderes af skolen, at det ikke er realistisk for den unge at lave en aftale f.eks. pga personlige
eller sociale udfordringer, vil det veere hensigtsmaassigt at der sker en overlevering til KUI, med
henblik pa at hjzelpe den unge videre i relevant uddannelse.

Med venlig hilsen
pa Bestyrelsens vegne

Karina Meinecke
Formand
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| DANSK
DA ARBEIDSGIVERFORENING
5.

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Att.: Silvia Fernandez

stuk.ke@stukuvm.dk se
Haringssvar om bekendtgerelse om er- 12 november 2021
hvervsuddannelser -

Dok 1D: 186382
Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har den 12. oktober 2021 modtaget he-

ring over bekendtgerelse om erhvervsuddannelser.

DA takker for at have modtaget heringen. DA har felgende bemzerknin-
ger til bekendtgarelsen.

§ 10 stk. 2

DA stotter op, at skolerne skal foretage dagsaktuelle registreringer i for-
hold til indgdede uddannelsesaftaler. Det er afgerende for at matche ele-
ver og laerlinge med virksomheder, at data er opdaterede i forhold til ind-
gaelse af uddannelsesaftaler. Tidstro data er ogsé afgerende for de faglige
udvalgs lerepladsopsegende indsats.

§ 38

DA ser positivt pa, at laerepladssegning nu udbydes som valgfag. Det er
vigtigt, at skolerne via forskellige tiltag klaeder eleverne pa til at sege le-
repladser.

§52stk. 3

DA bemazerker, at der ikke kan ske institutionsspecifik dimensionering af
uddannelser, der allerede er dimensionerede efter § 51, stk. 1-3. Derfor
kan kriterie nr. 3 ikke indga i en samlet afvejning med henblik pa at fast-
seette en institutionsspecifik dimensionering, da det er forudsatning, at
det kun geelder ikke-dimensionerede uddannelser.

§ 112 stk. 3
DA bemaerker ogsa i denne forbindelse, at en godkendt leereplads ikke er
ensbetydende med en ledig laereplads. Det er virksomhederne, der afger,

om de har en ledig leereplads, der skal opslas.
Vester Voldgade 113

§ 113 1552 Kobenhavn V
DA finder ikke, at der i aftaleteksten er grundlag for formuleringen; “Ind- Tif: 33 38 90 00
satsen vil kunne tilrettelagges i samarbejde med de faglige udvalg og kan bestd af CVR 16834017

dairda.dk

da.dk



aktiv formidling af konkrete leerepladser til de enkelte elever samt seerlig teet kon-
takt til de omfattede elever, herunder med vejledningssamitaler, tilknytning af

mentorer my.” DA mener derfor, at formuleringen ber udga.

§ 114 stk. 4
DA mener, at det skal tilfajes, at REU skal afgive indstilling om skabelo-
nen for redegerelsen.

§122

DA mener, at det bor tilfajes, at relevante medarbejdere i de faglige udvalg
ogsa skal have adgang til elevens eller leerlingens oplysninger, bl.a. for at
kunne fa overblik over den aktuelle segning og elevprofiler inden for de
enkelte uddannelser.

Generelt bemzerkes, at der er et behov for at se pa elevprofilerne, herunder
virksomhedernes adgang til at se relevante oplysninger om eleverne med
henblik p4, at praktikpladsen.dk bliver et relevant veerktaj for virksomhe-
derne til at fremsege relevante elevprofiler.

Bilag 3

I pkt. 6 om euv i uddannelsesaftaleblanketten bor det fremga mere tyde-
ligt, hvad der kendetegner en euvl. I forslaget hedder det "Euv uden op-
lzering” mod tidligere “Euv uden praktikuddannelse”, Det ber suppleres,
sa der f.eks. kommer til at sta “Euv uden oplering og kun med skoleun-
dervisning” med henblik pa at gere det tydeligere for virksomheder, der
skal udfylde aftalen.

Med venlig hilsen
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING

Karina Beg Poulsen

. DA

Side 2/2



Bgrne- ag Undervisningsministeriet
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederikshoims Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Heringssvar over &ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser

‘ V‘L +|ERHVERVSSKOLER
Do~ £ 06 -GYMNASIER
(\d BESTYRELSERNE

Den 12. november 2021

Vedrgrende sagsnr.; 21/20486

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier — Bestyrelserne {DEG-B} henviser til organisationernes selvstandige

heringssvar.

Pa vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier

Mie Hovmark
Radgivningskonsulent
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Barne- og Undervisningsministeriet
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Den 12. november 2021

Vedrgrende sagsnr.: 21/20486

Hgringssvar over andret bekendtgorelse om erhvervsuddannelser

Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier-Lederne (DEG-L) kvitterer for muligheden for at indgive hgringssvar i
forbindelse med ovenstaende hgring.

Indledningsvist undrer det DEG-L, at ansvaret for at opsege, formidle og matche elever/lzerlinge og
lzerepladser alene ligger pa skolerne, mens de faglige udvalgs opgave, jf. de foresldede andringer af
bekendtggrelsen, vil blive nedtonet til at omhandle vejledning af godkendte og tkke-godkendte
virksomheder inden for udvalgets omrade. Hvis aendringerne skal forstis sadan, ser foreningen det som, at
der reelt er tale om et nybrud ift. opgavefordelingen. Hidtil har det vaeret siledes, at de faglige udvalg har
ansvaret for det lzerepladsskabende arbejde, mens skolerne har ansvaret for det lzerepladsopsegende
arbejde. Det er, efter DEG-L's vurdering, en afgerende forudsaetning for den samlede succes med
trepartsaftalen, at der tilvejebringes fiere lazrepladser.

Angaende regler om gget fleksibilitet i overgang fra grundforlgb til hovedforlgb {§ 3)

DEG-L bakker op om, at der gives mulighed for, at de faglige udvalg kan beslutte, at flere grundforlgb kan
vaere adgangsgivende til en uddannelses hovedforlgb. Foreningen haber, at dette kan medfare en gget
fleksibilitet, som vil bidrage til mindre frafald, sterre gennemforsel og pa l=ngere sigt flere faglaerte.

Angaende regler om institutionsspecifik dimensionering (§ 52)

| forbindelse med indfarelsen af institutionsspecifik dimensionering gnsker DEG-L endnu en gang at gore
opmerksom pa nogle af de udfordringer, der kan vare ved brug af dimensionering generelt, jf. §51, da
disse ogsa kan ggre sig galdende ved den foresldede institutionsspecifikke dimensionering, jf. §52.
Herunder at et-arige kvoter giver skolerne udfordringer med hensyn til op- og nedskalering af lokaler og
medarbejderressourcer fra ar til ar samt den kommunikative udfordring, der ligger i relation til rekruttering
af nye elever, da bade elever, deres foreldre og vejlederne kan have svaert at gennemskue, hvorvidt
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LEMERNE

eleverne kan starte pa en given uddannelse. Derudover kan stgrrelsen pa kvoterne ogsa gere det svaert at
opretholde gkonomisk og fagligt baredygtige udbud.

Med udgangspunkt i ovenstaende udfordringer vil foreningen desuden ggre opmaarksom p3, at der lige nu
pagar en evaluering af den nuvarende dimensioneringsordning, hvorfor det kan vaere relevant ogsa at
inddrage erfaringerne herfra i det videre arbejde med implementeringen af den institutionsspecifikke
dimensionering,

Foruden ovenstdende finder DEG-L ogsa, at det fremstar uklart, hvilken hetydning fglgende to punkter
under § 52 stk. 3 har for bedemmelsen af, hvorvidt der skal anvendes institutionsspecifik dimensionering:

"1) Skolens udbud af uddannelsen skal med en vis tyngde og over laengere tid ikke have
opfvidt de nationale mdlszetninger for uddannelsen, jf. § 42 a i lov om erhvervsuddannelser.

2] Skolen har eller forgaves har haft ivaerksat initiativer med henblik pé at skolen opfylder
de nationale mdlisetninger for uddannelsen, jf. § 42 a i lov om erhvervsuddannelser.”

Slutteligt er DEG-L bekymret for, om skolerne sattes udenfor indflydelse, safremt indstillingen fra Radet for
Grundlzggende Erhvervsrettede uddannelser om institutionsspecifik dimensionering udelukkende bygger
pa oplysninger indhentet fra de faglige udvalg. Her opfordrer foreningen til, at man ogsa inddrager
skolernes overvejelser og oplysninger i en eventuel behandling af indstilling til institutionsspecifik
dimensionering.

Angéende regler om bedre it-understpttelse af leerepladsindsatsen (§ 110, stk. 2)

| forbindelse med de @ndrede regler for bedre it-understottelse af lzerepladsindsatsen, og sarligt med
fokus pa kravet om dagsaktuel registrering er DEG-L yderst opmaerksom p3, at skolerne ikke bliver palagt
ungdigt administrativt arbejde. Derfor forventer DEG-L ogsa, at dette sker via de studieadministrative
systemer, jf. krav i systemrevisionsbekendtggrelsen, sdledes at skolerne ikke skal foretage yderligere
manuelle indtastninger.

Angaende regler om tidligere aftaleindgaelse, skolernes entydige ansvar for at skaffe l=repladser samt
skolernes opfyldelse af maltal (§ 110-113 og § 118, stk. 3)

DEG-L bakker op, at der med a&ndringerne af bekendtggrelsen skabes sget fokus pa sikring af et
tilstraekkeligt antal lzzrepladser til alle kvalificerede, der gennemfgrer et grundforlab. Det er vigtigt for at
sikre den enkelte elevs mulighed for at fuldfgre uddannelsens hovedforigh.

Det undrer dog DEG-L, at skolernes l=repladsopsggende arbejde kobles en til en med maltalsopfyldelsen.
Skolerne har ingen mulighed for at “tvinge” virksomheder til at tage elever eller sanktionere disse, nar de
ikke gor det, ligesom det ogsa er de faglige udvalg og ikke skolerne, der fortsat skal godkende
virksomhederne til at matte have elever/lzrlinge. Derfor mener DEG-L, at det ma veere et falles ansvar for
skoler og faglige udvalg, at der skabes de lzzrepladser, der skal til for at aftalens maltal opfyldes, hvilket
foreningen ogsa gerne ser afspejlet i bekendtgorelsens ordlyd. Et forslag hertil kan ses lngere nede i
hpringssvaret.
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| forhold til det foreslaede § 112 stk. 5, som omhandler, at “skolerne skal sgge at indgd flerdrige aftaler
med virksomheder om antal elever og leerlinge med henblik pa, at der kan opnds en stgrre og stabil pulje af
lerepladser”, opfordrer DEG-L til, at arbejdet hermed ligeledes foregar i et samarbejde mellem skolerne og
de faglige udvalg. Dette bgr sdledes ogsa fremga i bekendtgarelsen ved at tilfgje de faglige udvalg, sa det
fremgar, at “skolerne skal med hjaelp fra de faglige udvalg sege at indgd...”

Angaende regler om de faglige udvalgs styrkede larepladsopsggende indsats (§ 114)

Jzvnfer de i hgringssvaret tidligere beskrevne problemstillinger i forhold til at sikre et tilstraakkeligt antal
godkendte lzerepladser til alle elever/lzrlinge, samt at disse bliver matchet med en elev, undrer det DEG-L,
at de faglige udvalgs ops@gende arbejde, med sendringen af bekendtggrelsen, er omskrevet til vejledning af
virksomheder fremfor et fokus p3 at tilvejebringe lzerepladser. DEG-L har forstaet det saledes, jeevnfar
Berne- og Undervisningsministeriets tidligere kommunikation i forbindelse med hering af
erhvervsuddannelsesloven, at de faglige udvalg skal spille en central rolle i forhold til malsaetninger om
fremrykning, flere l=repladser og gget tiltreekning til erhvervsuddannelserne med henblik p& at bidrage til
flere faglaerte i Danmark. Herunder, at der skulle vaare en kobling mellem de faglige udvalgs styrkede rolle
og de centralt fastsatte maltal.

Pa den baggrund er det fortsat DEG-L's forventning, at opgaven med at sikre tilstreekkeligt med lzrepladser
vil skulle lpftes af skoler og faglige udvalg som fplge af de faglige udvalgs sarlige adkomst til virksomheder.
Jevnfer dette og de forudgaende pointer i hgringssvaret vil DEG-L anbefale, at det praciseres i
formuleringen af § 114 stk. 2 pkt. 2 ved at endre dette til: "De foglige udvalg skal samarbejde med skolerne
om ops@gning af lerepladser og understgtte skolerne i deres lzrepladsopsggende arbejde”.

Derudover mener DEG-L, at skolerne ogsa ber hgres ift. processen med redeggrelse for det faglige udvalgs
|z=repladsopsggende arbejde, jf. forslagets § 114 stk. 4, da foreningen antager, at denne redeggrelse ogsa
kan have indflydelse pa, om en skole palaegges en eventuel institutionsspecifik dimensionering. Derudover
bar en skole ogsa fa en sadan redeggrelse tilsendt, safremt de indgar ifer navnt i den.

Regler om skaarpet pligt for elever til registrering som laerepladssggende (§ 119, § 120, § 122 0g § 127)
Hvad angar bade § 121 om at enhver lzrepladssegende har pligt til aktivt at spge de konkrete lzerepladser,
som skolen eller praktikcentret anviser den segende samt § 112 stk. 2 om skolernes forpligtelse til at
tilrettela=gge formidlingsprocessen mellem virksomheder og elever med henblik p4, at eleverne sgger
ledige lerepladser, som skolerne anviser, jf. § 121 og § 128, sa oplever skolerne allerede nu, at der kan
vaere udfordringer med elever, der ikke spger de lerepladser, som de bliver henvist. Opfglgning i forhold til
EMMA- kriterierne vil kun medfare, at eleverne ikke kan optages i skolepraktik. DEG-L opfordrer til, at det
bliver kommunikeret, hvilke handlemuligheder skolerne har overfor elever, der ikke vil sgge leereplads,
mens de er i gang ga grundforlgbet.

Angdende EUX

For visse uddannelser kan det ses pa andelen af elever i skolepraktik, at der er en overreprzesentation af
EUX-elever i forhold til EUD-elever. Derfor vil DEG-L gerne udtrykke sin bekymring for, at der ikke tages
seerskilt stilling til de udfordringer, der knytter sig til leerepladssituationen for elever/lzrlinge pa den

Side 3 af 4
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tekniske EUX. Hermed menes, at det tager laengere tid for elever/leerlinge pa disse uddannelser at finde en
lzereplads, hvorfor der er en risiko for, at flere elevers uddannelse konverteres fra EUX til EUD i arbejdet

med at sikre den tidlige aftaleindgielse.

Foruden ovenstaende har DEG-L ingen yderligere bemeerkninger til den fremsendte, ndrede
bekendtgarelse,

Pa vegne af Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier ~ Lederne

Mie Hovmark
Radgivningskonsulent
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Kontor for Erhvervsuddannelse
“

Fra: Maya Ryevad Lauritsen <MRL@regioner.dk>

Sendt: 12. november 2021 11:48

Til: Kontor for Erhvervsuddannelse

Cc: Michael Koch-Larsen; Lotte Holten; Henrik Casper; Morten Kamp Thomsen
Emne: “Heringssvar eud-bekg"

Danske Regioner bakker op om udkast til revideret bekendtg@relse om erhvervsuddannelser. Det er helt afggrende,
at trepartsaftalens mal om at give elever pa erhvervsuddannelserne bedre mulighed for at f3 en lzreplads realisere,
sa flere derigennem far en kompetencegivende uddannelse.

I forhold til det l=repladsopsggende arbejde er det vaesentligt, at de faglige udvalg tilrettelzgger opgaven, s3 de har
et sammenhaengende regionalt perspektiv og samtidig blik for inddragelse af smé institutioner i mindre
lokalomrader, idet opgaven far betydning for skalernes drift og mulighed for at udbyde uddannelser ( jf. §114 stk. 2).

I forhold til den institutionsspecifikke dimensionering er det helt afgerende, at det er gennemsigtigt for nye elever,
hvilke uddannelser og skoler det er muligt at blive optaget pa. Ellers risikeres det, at det udggr endnu en barriere for
valget af en erhvervsuddannelse (jf. 852).

Skolerne opfordres desuden til at gennemfgre undervisning i laerepladssggning (jf,. §38).

Med venlig hilsen

Maya Ryevad Lauritsen
Seniorkonsulent, Uddannelse
Center for Regional Udvikling, EU og Miljio

TIf. 29768619
E njrl@region-?r.dk

@MayaRyevad

Danske Regioner
Dampfzergevej 22
2100 Kpbenhavn ©

Officiel post: regioner@reqgioner.dk
Folg os pa Twitter, Facebook og regioner.dk

STEM» MED
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Danske Danske

SOSU-skoler SOSU-skoler
BeST_'_yr elserne En uddannelse i livskvalitet

Bgrne og Undervisningsministeriet
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Kebenhavn den. 11. november 2021

Hering over andret bekendtgprelse om erhvervsuddannelser

Danske SO5U-skoler og Danske SOSU-skoler - Bestyrelserne kvitterer hermed for muligheden for at afgive
heringssvar til Radet for Grundlzggende Erhvervsrettede Uddannelser i hering over forslag til 2ndring af
bekendtgprelse om erhvervsuddannelser.

Idet foreningerne fuldt ud bifalder sigtet med de foreslaede &ndringer, herunder iszr reglerne om
fremrykket aftaleindgdelse, gnsker vi at papege fglgende:

e Tidligere indgaelse af uddannelsesaftaler omfatter ogsa de omréder, hvor skolerne ved en massiv
indsats medvirker til, at aftaler indgas allerede fgr elevens pabegyndelse af grundforlgbet. Det er
derfor helt afgg@rende, at de incitamentsstrukturer, der implementeres til fremme og
understgttelse af indsatsen, ogsa omfatter og tilgodeser uddannelser, hvor fokus er rettet mod
aftaleindgaelse forud for optag til uddannelsen,

* IT-understgttelsen af laerepladsindsatsen - jf. udkastets § 100, stk. 2 — forudsastter, at det system,
der stilles til radighed af ministeriet udvikles med en brugerflade, der bide letter og understgtter
skolernes indberetning af data. Det er helt afggrende for en succesfuld implementering af
tiltagene, at IT-understpttelsen prioriteres hajt.

Herudover har foreningerne ingen bemaerkninger til udkastet til @ndring af bekendtggrelse om
erhvervsuddannelser.

Med venlig hilsen
Pa foreningernes vegne
e.b.

Michael Kimmel
chefkonsulent

Danske SOSU-skoler & Danske SOSU-skoler - Bestyrelserne
Ny Vestergade 17, 2. sal, 1471 Kebenhavn K

tIf, 42 41 35 01, e-mail: sosu@sosu.dk & b-sosu@sosu.dk 1






Kontor for Erhvervsuddannelse
.

Fra: Birgitte Winge <BIW@DI.DK>
Sendt: 12. november 2021 11:23

Til: Kontor for Erhvervsuddannelse
Emne: Haringssvar eud-bekg

Til Bgrne- og Undervisningsministeriet, Styrelsen for Undervisning og Kvalitet

DI har den 12. oktober 2021 modtaget hgring over &ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser.
DI takker for muligheden for at afgive hgringssvar.

For bemarkninger til 22ndring af bekendtgarelsen henvises til DA’s hagringssvar.

Med venlig hilsen

Birgitte Winge
Chefkonsulent

(+45) 3377 3893

(+45) 29494658 (Mobile)
biw@di.dk

00






Kontor for Erhvervsuddannelse

Fra:
Sendt:
Til:
Emne:

Anahita Khatam-Lashgari

2. november 2021 08:26

Kontor for Erhvervsuddannelse

Vedrarende hering over @&ndret bekendtgaerelse om erhvervsuddannelser, j.nr.
2021-12-1383

Til Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Vedrerende jeres sagsnummer: 21/20486

Ved e-mail af 12. oktober 2021 har Styrelsen for Undervisning og Kvalitet anmodet om Datatilsynets eventuelle
bemazrkninger til ovenstadende udkast til bekendtgereise.

Datatilsynet har som sadan ingen bemarkninger til udkastet.

Datatilsynet har dog bemaerket, at der to steder i bekendtgarelsen, hhv. §§ 16 og 122, bruges terminologien
"personfalsomme oplysninger”. Tilsynet ansker i denne forbindelse at gore opmaerksom pa, at begrebet
"personfalsom” ikke eksisterer i databeskyttelsesreglerne, og henstiller at der i stedet skrives "oplysninger omfatiet af
artikel 9 i databeskyttelsesforordningen” eller lignende, safremt det er det, som styrelsen mener med

personfalsomhed.
Med venlig hilsen

Anahita Khatam — Lashgari
Specialkonsulent, cand.jur.

akl@datailsynet.dk
T 29493244

DATATILSYNET

Carl Jacobsens Vej 35
2500 Valby
T33193200

dt@datatilsynet.dk
www.datatilsynet.dk






= FAGBEVAGELSENS Islands Brygge 32D
F r~_l HOVEDORGANISATION 2300 Kpbenhavn S
| —
Tif. 3524 6000
Mail: FH@fho.dk
STUK
Sendt pr. Mail til stuk.ke@uvm.dk Sagsnr. 21-3800
Vores ref. MSM/bho
Deres ref

Den 12. november 2021

Heringssvar vedrgrende "Hgring over udkast til zendret
bekendtggrelse om erhvervsuddannelser”

FH takker for den fremsendte hering. Vi mener overordnet, at bekendtgarelsen udmpnter
andringerne i loven pa en rimelig made.

FH har falgende konkrete kommentarer:
§ 3. stk. 4; "og stk. 3" indsaettes.

§ 3 Stk. 3. Det ber ligeledes vaere muligt for det faglige udvalg at give elever, der har
gennemfart grundforigb | andre uddannelser adgang til hovedforigbet, men med tillzeg af
eksempelvis certifikater.

§ 26. “... stilles ved overgangen til skoleundervisningen i hovedforlgbet, if. § 3, stk. 2 og 3.”
rettes til

“jf. dog § 3, stk. 3 da stk § 3 stk. 2 er | forlengelse af §26 mens §3 stk 3 er undtagelsen, og
dermed det der fremgar af initiativ 45",

§ 28. Det er FH's opfattelse, at ikke-HF skoler kan optage EUV 2 og 3, men ikke afklare til
EUV1, da de ikke har forudszetningerne.

& 110. Stk. 2. Skolerne skal samarbejde med de faglige udvalg om at vedligeholde oplysninger
et af minfsteriet udpeget system... Der mangler en przecisering af opgavens omfang samt en
beskrivelse af BUVM's forpligtelse til at dagsaktuelt at stille de data til radighed, der er
nedvendige for dette.

& 114, Stk. 2. "... De faglige udvalg skal understptte skolerne i deres leerepladsopsegende
arbejde”. Dette er meget upraecist og definerer ikke forventningerne til de faglige udvalg.
Hvordan repraesenterer dette en andring fra gaeldende praksis.

§118 stk. 3 — Det ber vaere tydeligt i forhold til frekvensen for indgdede aftaler i grundforlgbet
for en uddannelse, at lzrlingen har valgt at vaere spgende pé flere uddannelser eller har
fortaget uddannelsesskift til en anden erhvervsuddannelse? Hvis ikke kan dette f3
konsekvenser for uddannelserne samt evt. misbruges af skolerne.

Med venlig hilsen

Yo

Nanna Hgjlun






Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26
1220 Kgbenhavn K

Att: stuk.ke@stukuvm.dk

Vedrgrende hgring over aendret bekendtggrelse om
erhvervsuddannelser

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har ved mail af 12. oktober 2021
anmodet FGU Danmark om skriftlige bemaerkninger til hgring over ndret
bekendtggrelse om erhvervsuddannelser.

Et FGU-forlgh kan som udgangspunkt maksimalt vare to ar. Der kan vaere
elever, som har brugt tid i overgangen mellem folkeskolen og FGU, som
dermed betyder, at eleven ikke kan blive optaget pa GF1 efter FGU, da der
er gaet mere end to ar siden afslutning af folkeskolen. Det er
uhensigtsmaessigt, hvis graansen pa to ar betyder, at de elever fra FGU, som
kunne have gavn af at starte pa GF1 i stedet for GF2, ikke far mulighed for
det.

Samtidig gar FGU-eleven til prpve, nar vedkommende vurderes kiar til det,
og eleverne kan derfor afslutte sine forlgb Igbende hen over ret.

t forhold til §56 stk. 5, anbefaler FGU Danmark derfor, at der abnes op for,
at FGU-elever kan optages pa GF1 Ipbende, hvis det vurderes
hensigtsmaassigt.

Derudover fra FGU Danmark ikke nogen bemaerkninger til haringen.

Tak for muligheden for at afgive haringssvar.

Med venlig hilsen

Lisa Goth

Sekretariatschef i FGU Danmark

FGU DANMARK

FGU Danmark
09-11-2021

Ny Vestergade 17,
2.sal

1471 Kgbenhavn K.

TIf. 3044 4033
Mail: fgu@fgu.dk

www.fgu.dk

CVR: 40842357






Kontor for Erhvervsuddannelse

Fra: Lars Djernaes <Idj@fanet.dk>

Sendt: 10. november 2021 14:03

Til: Kontor for Erhvervsuddannelse

Cc: Nadeem Faroogq; David Luxhgaj-Pedersen
Emne: Heringssvar eud-bekg

Til STUK

FA takker for nedenstdende hering.

FA noterer, at &ndringerne i bekendtggrelsesudkastet udmgnter bemyndigelser fra dele af lovforslag nr. L 34, om
2ndring af lov om erhvervsuddannelser, lav om Arbejdsgivernes Uddannelseshidrag samt forskellige andre love,
som blev fremsat for Folketinget torsdag den 7. oktober 2021 mhp. at implementere trepartsaftalen om flere
lzerepladser og entydigt ansvar af 21. november 2020.

FA har ingen bemazarkninger til 2ndringerne.

Med venlig hilsen
Lars Djernaes
Chefkonsulent

Idi@fanet.dk
+45 33 38 16 27

Amaliegade 7
1256 Kgbenhavn K

F‘—"A FINANSSEKTORENS
ARBEJDSGIVERFORENING
ey

Fra: Silvia Fernandez <silvia.fernandez@stukuvm.dk>

Sendt: 12. oktober 2021 11:24

Til: ac@ac.dk; aofdk@aof.dk; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk; info@cfu-net.dk;
foreningen@daghojskoler.dk; Danmarks Evalueringsinstitut <eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail)
<mail@dkfisk.dk>; dst@dst.dk; formand@danmarksvejlederforening.dk; da@da.dk; def@def.dk; dcum@dcum.dk;
Dansk Erhverv (hgring) <hoeringssager@danskerhverv.dk>; dfs@dfs.dk; Emballageindustrien <hoering@di.dk>;
metal@danskmetal.dk; duf@duf.dk; bestyrelserne @deg.dk; lederne@deg.dk; info@danskeforlag.dk;
dh@handicap.dk; vuc@vuc.dk; post@danskelandbrugsskoler.dk; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>;
michael.esmann@sosu.dk; bestyrelserne@sosu.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; dch@dch.dk;
post@danskoplysning.dk; mers@sde.dk; sekretariat@eeo.dk; fh@fho.dk; Faglig Fzelles Forbund 3F <3f@3f.dk>;
feu@fgu.dk; Finanssektorens Arbejdsgiverforening <fa@fanet.dk>; info@fof.dk; info@fora.dk; foa@foa.dk;
fld@fld.nu; tat@tat.dk; ligevaerd@ligevaerd.dk; post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fsr@fsr.dk; nff@nff.dk;
gl@gl.org; post_kommunal@hk.dk; hkstat@hk.dk; info@humanrights.dk; Kommunernes Landsforening
<KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk; Landbrug & Farevarer <hoering@If.dk>; Ih@handelselever.dk;
lederne@lederne.dk; lof@lof.dk; redbarnet@redbarnet.dk; info@rigsrevisionen.dk; SIR| Rddet for Etniske
Minoriteter <rem®@siri.dk>; UVYM - Radet for Voksen- og Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>;
smv@smvdanmark.dk; Studievalg <Studievalg@studievalg.dk>; teknig@tekniq.dk; info@uddannelsesforbundet.dk;
info@uddannelseslederne.dk

Cc: Helle Kristensen <Helle.Kristensen@stukuvm.dk>; Maria Ngrby <maria.norby@stukuvm.dk>

Emne: Hering over udkast til 2ndret bekendtgprelse om erhvervsuddannelser



Til hgringsparter fra vedlagte hgringsliste

Vedlagt fremsendes udkast til ndret bekendtggrelse om erhvervsuddannelser i hgring.
Udkastet udmenter dele af trepartsaftale om flere Izerepladser og entydigt ansvar” fra 21. november 2021.

Haringsfristen er 12. november 2021, k| 12.

Med venlig hilsen
Silvia Fernandez
Fuldmeegtig

§

oy

—

BORNE- OG
UNDERVISNINGSMINISTERIET

STYRELSEN FOR
UNDERVISNING OG KVALITET

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kgbenhavn K

Tif. nr.: 33925000

Direkte tif.;: +45 339253 31
E-mail: silvia.fernandez@stukuvm.dk




Forhandlings
feellesskabet

Til Aktivitetsnr.: 21-0086.122.
Barne- og Undervisningsministeriet LSJ

Direkte tlf.nr.: 3347 0616
Stuk.ke@stukuvm.dk 26. oktober 2021

Vedr.: Horing over ndret bekendtgerelse om erhvervsuddannelser

Forhandlingsfzlleskabet har ved mail af 12. oktober 2021 modtaget hering over &ndret bekendt-
gorelse om erhvervsuddannelser, med frist for eventuelle bemarkninger den 12. november 2021,
kl. 12.

Forhandlingsfellesskabet har ikke bemerkninger til udkast til &ndret bekendtgerelse, idet det
ikke skennes at have len og ansattelsesmassige konsekvenser for ansatte i kommuner og regio-
ner.

Forhandlingsfzllesskabet henviser til eventuelle heringssvar fra Fagbevagelsens Hovedorgani-
. sation og Akademikerne samt fra Forhandlingsfellesskabets medlemsorganisationer.

Med venlig hilsen
U e

" Nanna Kolze

Forhandlingsfallesskabet, Lengangstraede 25, 1., 1468 Kobenhavn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfasilesskabet.dk - post@forhandlingsfaetlesskabet.dk
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NOTAT

KL heringssvar vedr. 2ndring af bekendtgerelse for DatsiiSknoverter 201
erhvervsuddannelser Sags ID SAG-2021-05500
Dok ID 3147380
KL har modtaget forslag til @ndring af bekendtgerelse for E-mail  UDY@HK dk
erhvervsuddannelser i haring. Direkte 3370 3826
Weidekampsgade 10
KL bakker som helhed op om ndringsforslaget og finder, at det i vid Postboks 3370
udstrazkning udmenter ordlyden og intentionen i trepartsaftale om flere ALl LT
|z=repladser og entydigt ansvar. werw Kl.dk
Side 1 af 2

Det bemaerkes, at det ikke har vaeret muligt at foretage en politisk
behandling af lovforslaget indenfor heringsfristen. Neervasrende heringssvar
afgives derfor med forbehold for eflerfelgende politisk godkendelse og med
felgende tekstnzre bemarkninger:

* Regler om aget fleksibilitet i overgang fra grundforleb til
hovedforleb (§ 3)

Med zndringsforslaget palaegges det de faglige udvalg at vurdere om
grundforlab fra evrige uddannelser uden samme krav til gennemfarte fag og
niveauer kan vasre adgangsgivende til en uddannelses hovedforigb. KL
stetter i forslaget men finder behov for, at der tilfejes en form for
afgraensning sa kravet ikke omfatter, at de faglige udvalg skal vurdere alle
100+ grundforleb. En sadan afgraensning kunne vasre i form af at kravet
omfatter alle nelevante grundforlob.

= §115: Udmentning af initiativ om etablering af falles

registreringsveaerktoej for registrering af frafald pa SOSU-

omradet.
Frafald pa social- og sundhedsuddannelserne har histarisk ligget hajere end
pd de ovrige erhvervsuddannelserne bl.a. dokumenteret i regeringen og
KL's Task Force — veje til flere hasnder fra juni 2020. KL har sammen med
relevante parter bidraget til at afdaekke muligheden for at etablere et centralt
registreringsveerktej for frafaldsarsager. Ansvaret for at reducere frafaldet fra
uddannelserne er et f&lles ansvar mellem skole og arbejdsgiver og kan ikke
Ieses af den ene part alene.

KL kan derfor ikke stotte, at ansvaret for at vurdere og registrere elevens
risiko for at afbryde sin uddannelse alene palaegges arbejdsgiver, jf. stk.2.
Der er behov for, at bestemmelsen ogsa adresserer skolernes ansvar for at
vurdere og registrere elevens risiko for at afbryde sit uddannelsesforleb i
skoleperioden.

Dertil kommer, at forslaget ikke tager hejde for den liberalisering af
elevadministrationssystemer som erhvervsskolesystemet har undergaet de
seneste ar. Systemlandskabet (i modszetning til tidligere) indeholder flere
systemer ogsa pa social- og sundhedsuddannelserne. Det er helt afgerende,



NOTAT

at systemet "kan tale med” de systemer der anvendes lokalt, hvilket forslaget
ikke syntes at leve op til med den forsldede forankring pa lzzreplads.dk

For s& vidt det system, KL er blevet praasenteret for, vurderes det ikke klar til
lancering, da systemet ikke er blevet testet ift. brugervenlighed. Systemer
med lav brugervenlighed vil Izzgge beslag pa et uforholdsmaessigt
ressourcetraek hos de kemmunale arbejdsgivere.

Det er imidlertid fortsat afgerende at realisere ambitionen om at kunne falge
frafald, effekter af igangsatte indsatser og kvalificering af nye indsatser.
Derfor opfordrer KL til, at bestemmelsen @ndres sé vaerktagjet jf. stk. 2
afproves for at vurdere effekien og evt. tilpasning inden der stilles krav om,
at kommuner og skoler skal anvende veerktajel. | afprevningen vil der
ligeledes vaere behov for at vaerktejet anvendes af bade skoler og
arbejdsgivere,

Dato 9. november 2021

Sags I SAG-2021-05500
Dok 1D 3147380

E-mail  UDY@kl dk
Direkte 3370 3826

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kebenhavn S

www kl.dk
Side 2 af 2



LEDERNE @™

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet
Frederiksholms Kanal 26

1220 Kebenhavn K

stuk ke@stukuvm.dk

Sags nr.; 21/20486

Heringssvar fra Ledernes Hovedorganisation til hering Kebenhavn

over zndret bekendtgerelse om erhvervsuddannelser den 11. november 2021

Ledernes Hovedorganisation har den 12. oktober 2021 modtaget udkast til
a@ndret bekendtgerelse om erhvervsuddannelser, som udmenter dele af
trepartsaftalen "Flere lzererpladser og entydigt ansvar” af 21, november
2020.

Ledernes Hovedorganisation takker for udkastet og har ingen
bemaerkninger.

Thomas Christensen
Uddannelseschef

Side 1 af1






Kontor for Erhvervsuddannelse

Fra: 19kontor@rigsrevisionen.dk

Sendt: 15. oktober 2021 13:53

Til: Kontor for Erhvervsuddannelse

Emne: Eud-bekg - Hering over udkast tit zendret bekendtgarelse om erhvervsuddannelser
Kategorier: Marianne LU

Berne- og Undervisningsministeriet har den 12, oktober 2021 sendt udkast til &ndret bekendtgarelse om
erhvervsuddannelser i haring.

Ministeriernes forpligtelse til at here Rigsrevisionen er fastlagt af rigsrevisorloven, §§ 7 og 10 (Lovbekendtgerelse nr.
101 af 19/01/2012) og angar revisions- og/eller regnskabsforhold, der kan have betydning for Rigsrevisionens
opgaver.

Vi har gennemgaet bekendtgarelsen og kan konstatere, at den ikke omhandler revisions- efler regnskabsforhold i
staten eller andre offentlige virksomheder, der revideres af Rigsrevisionen.

Vi har derfor ikke behandlet henvendelsen yderligere.

Med venlig hilsen

Mette E, Matthiasen
Specialkonsulent

FOLKETINGET
RIGSREVISIONEN

Landgreven 4
DK-1301 Kobenhavn K

THi. +45 33 92 84 00
Dir. +4533928573
mem @rigsrevisionen.dk

www.rigsrevisionen.dk

Fra: Silvia Fernandez <silvia.fernandez@stukuvm.dk>

Sendt: 12. oktober 2021 11:24

Til: ac@ac.dk; aofdk@aof.dk; ATP <pote@atp.dk>; forbund@blikroer.dk; info@cfu-net.dk;
foreningen@daghoiskoler.dk; Danmarks Evalueringsinstitut <eva@eva.dk>; Danmarks Fiskeriforening (mail)
<mail@dkfisk.dk>; dst@dst.dk; formand@danmarksvejlederforening.dk; da@da.dk; def@def.dk; deum@dcum.dk;
Dansk Erhverv {hgring) <hoeringssager@danskerhverv.dk>; dfs@dfs.dk; Emballageindustrien <hoering@di.dk>;
metat@danskmetal.dk; duf@duf.dk; bestyrelserne@deg.dk; lederne@deg.dk; info@danskeforlag.dk;
dh@handicap.dk; vuc@vuc.dk; post@danskelandbrugsskoler.dk; Danske Regioner <regioner@regioner.dk>;
michael.esmann@sosu.dk; bestyrelserne@sosu.dk; Datatilsynet <dt@datatilsynet.dk>; dch@dch.dk;
post@danskoplysning.dk; mers@sde.dk; sekretariat@eeo.dk; fh@fho.dk; Faglig Faelles Forbund 3F <3f@3f.dk>;
fru@fru.dk; fa@fanet.dk; info@fof.dk; info@fora.dk; foa@foa.dk; fld@fld.nu; tat@tat.dk; ligevaerd@ligevaerd.dk;
post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fsr@fsr.dk; nff@nff.dk; gl@gl.org; post kommunal@hk.dk; hkstat@hk.dk;
info@humanrights.dk; Kommunernes Landsforening <KL@KL.DK>; info@landboungdom.dk; Landbrug & Fgrevarer
<hoering@If.dk>; Ih@handelselever.dk; lederne@lederne.dk; lof@lof.dk; redbarnet@redbarnet.dk; Rigsrevisionen
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<info@rigsrevisionen.dk=>; SIRI Radet for Etniske Minoriteter <rem@siri.dk>; UVM - Radet for Voksen- og
Efteruddannelse <VEU-raadet@uvm.dk>; smv@smvdanmark.dk; Studievalg <Studievalg@studievalg.dk>;
teknig@1teknig.dk; info@uddannelsesforbundet.dk; info@uddannelseslederne.dk

Cc: Helle Kristensen <Helle. Kristensen@stukuvim.dk>; Maria Ngrby <maria.norby@stukuvm.dk>

Emne: Hgring over udkast til zendret bekendtgprelse om erhvervsuddannelser

Til hgringsparter fra vedlagte hgringsliste

Vedlagt fremsendes udkast til 22ndret bekendtg@relse om erhvervsuddannelser i hgring.
Udkastet udmanter dele af trepartsaftale om flere lerepladser og entydigt ansvar” fra 21. november 2021.

Heringsfristen er 12. november 2021, ki 12.

Med venlig hilsen
Silvia Fernandez
Fuldmeaegtig
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REU

Radet for de grundlzeggende
Erhvervsrettede Uddannelser

Borne- og Undervisningsministeriet

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet Radet for de Grundlzggea-
Frederiksholms Kanal 26 de Ethvervsrettede Uddan-
T nelser (REU
1220 Kobenhavn K ! )
(Sendt pr. e-mail al: scuk.ke@ siukuvim.dk) Ridssekreter
Per Pagh Aarestrup
Fredenksholms Kanal 25
1220 Kobenhavn K
Tif 3392 7332

e-mail: reun(@uvm.dk
Radet for de Grundlaggende Erhvervsrettede Uddannelsers

(REUs) indstilling vedr. udkast til zndret bekendtgorelse om er-
hvervsuddannelser 12. november 2021

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet (STUK) har ved brev af 12. okto-
ber 2021 anmodet REU om senest den 12. november 2021, kl. 12.00, om
at afgive indstilling vedr. vedrerende udkast dl revideret bekendtgorelse
om erhvervsuddannelser.

REU har haft udkastet i skrifdig horing blandt ridet medlemmer m.v. og
har pi den baggrund felgende bemwerkninger:

1. Generelle bemazrkninger til bekendtgorelsesudkast

1.1. Reglerne om fremsykket aftaleindgielse

REU gor opmierksom pa, at tdligere indgaelse af uddannelsesaftaler
omfatter ogsd de omrider, hvor skolerne ved en massiv indsats medvir-
ker til, at aftaler indgds allerede for clevens pibegyndelse af grundforlo-
bet. Det er derfor helt afgorende, at de incitamentsstrukturer, der im-
plementeres til fremme og understottelse af indsatsen, ogsa omfatter og
tilgodeser uddannelser, hvor fokus er rettet mod aftaleindgielse forud
for optag dl uddannelsen.

1.2. I ovrigt mener REU, at bekendtgorelsen udmonter lovgivnin-
gen, men har dog enkelte specifikke bemarkninger.

2. Specifikke bemarkninger til udkastets bestemmelser

2.1. Ad § 3 stk. 3 Det bor ligeledes vere muligt for det faglige udvalg at
give elever, der har gennemfort grundforlob pa andre uddannelser ad-
gang til hovedforlobet, men med tlleg af eksempelvis certifikater.

2.2. Ad §100, stk. 2, bemzrker REU, at it-understottelsen af lereplads-
indsatsen forudsatter, at det system, der stilles til ridighed af ministeriet
udvikles med en brugerflade, der bide letter og understotter skolernes
indberetning af data. Det er helt afgorende for en succesfuld implemen-
tering af dltagene, at it-understottelsen prioriteres hojt.



2.3 Ad § 114 stk. 4 REU bemrker, at det skal tilfojes, at REU skal afgi-
ve indstilling om skabelonen for redegorelsen.

2.4 Ad § 118 stk. 3 Det bor veere tydeligt i forhold al frekvensen for
indgdede aftaler i grundforlobet for en uddannelse, at Letlingen har valgt
ar vieee sogende pa flere uddannelser eller har fortaget uddannelsesskift
til en anden erhvervsuddanaelse. Hvis ikke kan dette fi konsekvenser for
uddannelserne samt evt. give mulighed for misbrug.

2.5 Ad § 122 Relevante medarbejdere i de faglige udvalg skal ogsd have
adgang l elevens eller lerlingens oplysninger, bl.a. for at kunne fi over-
blik over den aktuelle sogning og elevprofiler inden for de enkelte ud-
dannelser.

REU bememrker generelt, at der er grund ul at se pa elevprofilerne, her-
under virksomhedernes adgang dl at se relevante oplysninger om elever-
ne med henblik pa, at prakukpladsen.dk bliver et relevant veerkeoj for
virksomhederne til at fremsoge relevante elevprofiler.

I ovrigt henviser REU til organisationernes selvstendige horingssvar.

Venlig hilsen

Stina Vrang Elias
Formand
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RADET FOR ETNISKE MINORITETER

Til Borne- og Undervismungsmnisteriet
HEORINGSSVAR

Dato: 29. oktober 2021
Kontor: Sckretadaret
Sagsbeh.: SBM

Horing over ®ndret bekendtgorelse om erhvervsuddannelser.
Ridet for Etniske Minoriteter har ingen bemarkninger ul det udsendte.

Med venlig hilsen

Halima El Abassi
Forkvinde for Radet for Etniske Minoriteter

Sckretariatet for Ridet for Etniske Minoriteter Telefon: 72 14 24 00
Cad Jacobsens Ve 39 Madl: pompe sir dk
2500 Valby Web: www.rem.dk






