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Høring om ny bekendtgørelse om tilsyn med virksomheder med 

anerkendt arbejdsmiljøcertifikat 

 

 

Bekendtgørelse om undtagelse fra risikobaseret tilsyn for virksomheder med aner-

kendt arbejdsmiljøcertifikat er forældet.  

 

Bekendtgørelsen drejer sig om at undtage de certificerede virksomheder fra et risi-

kobaseret tilsyn. Imidlertid er den tilsvarende bestemmelse i arbejdsmiljøloven ble-

vet ændret med lovændringen pr. 1. januar 2020, fordi det risikobaserede tilsyn er 

ophørt.   

 

I dag fremgår det af arbejdsmiljølovens § 72 a, stk. 1, at beskæftigelsesministeren 

kan fastsætte nærmere regler om, at virksomheder med et anerkendt arbejdsmiljø-

certifikat kun får tilsyn, hvis der er en særlig anledning til det.  

 

Den nye bekendtgørelse er udelukkende en konsekvensændring som følge af lov-

ændringen og medfører at praksis fastholdes, men tilsynsformen ændrer navn fra 

risikobaseret tilsyn til grundtilsyn. Det betyder, at den nuværende praksis med at 

undtage certificerede virksomheder fra Arbejdstilsynets grundlæggende tilsyn, fast-

holdes. 

 

Bekendtgørelsen planlægges at træde i kraft den 1. juli 2020.   

 

Udkastet til bekendtgørelsen er – i overensstemmelse med arbejdsmiljølovgivnin-

gen - sendt i høring i Arbejdsmiljørådet. 

 

Bemærkninger til bekendtgørelsesudkastet bedes sendt til kontaktperson Angelika 

Worm Jørgensen, adz@at.dk senest d. 30. juni 2020 kl. 12.00. 

 

Venlig hilsen 

 

Angelika Worm Jørgensen 

 

 

 

 


