FMN-SKI Kilde, Sanne Qstergaard

Fra: Henrik Sohl <hs@elkuglen.dk>

Sendt: 3. maj 2019 16:50

Til: FMN-SKI Kilde, Sanne @stergaard

Emne: 2018/004731 - Fwd: Re: Haring over udkast til bekendtggrelserne om eendring af

bekendtgarelse om personel i redningsberedskabet

(FMI-KI besked: Denne mail kommer fra Internettet.)

Cc:

—————————— Videresendt besked ----------

Fra: Henrik Sohl <hs @elkuglen.dk>

Dato: 3. maj 2019 kl. 15.22.17 +02.00

Emne: Re: Hgring over udkast til bekendtggrelserne om @ndring af bekendtggrelse om personel i
redningsberedskabet

Til: Forsvarsministeriet <fmn@fmn.dk>

Senderjysk Frivillige Brandvarnsforbund, har ingen bemarkninger til det fremsendte.

Senderjysk Frivillige Brandvarnsforbund
Formand

Henrik Sohl

279061 21

hs @elkuglen.dk

Den 4. april 2019 kl. 10.35.50 +02.00, skrev Forsvarsministeriet <fmn @ fmn.dk>:

FORSVARSMINISTERIET
Holmens Kanal 9, DK-1060 Kgbenhavn K
Telefon + 45 72 81 00 00

Fax + 4572 8103 00
E-mail: fmn@fmn.dk

www.fmn.dk

Til ovenstaende adressater. Hermed fremsendes udkast til bekendtggrelserne om @ndring af bekendtggrelse om
personel i redningsberedskabet til hgring.
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FMN-SKI Kilde, Sanne Qstergaard

Fra: Niels Mgrup <nim@beredskab.dk>

Sendt: 10. april 2019 15:01

Til: FMN-MYN-FORSVARSMINISTERIET

Cc: FMN-SKI Kilde, Sanne @stergaard

Emne: Hgring over udkast til bekendtgarelserne om andring af bekendtggrelse om

personel i redningsberedskabet, sagsnr. 2018/004942.

(FMI-KI besked: Denne mail kommer fra Internettet.)

Keere FMN!
Tak for den tilsendte hgring.
Beredskabsforbundet har umiddelbart ingen bemaerkninger hertil.

Med venlig hilsen

Niels Mgrup
Specialkonsulent

Beredskabsforbundet
Hedelykken 10
DK-2640 Hedehusene

Mobil: + 45 3076 3163
Mail: nim@beredskab.dk
Web: www.beredskab.dk




FMN-SKI Kilde, Sanne Qstergaard

Fra:
Sendt:
Til:
Emne:

1 - ERST Haring <hoering@erst.dk>

2. maj 2019 12:52

FMN-MYN-FORSVARSMINISTERIET; FMN-SKI Kilde, Sanne @stergaard
Erhvervsstyrelsens hgringssvar vedr. bekendtggrelse om aendring af bekendtggrelse
om personel i redningsberedskabet m.v. - sagsnummer 2018/004942(ERST Sagsnr:
2019 - 5012)

(FMI-KI besked: Denne mail kommer fra Internettet.)

Kaere Forsvarsministeriet

Erhvervsstyrelsen har modtaget hgring vedr. bekendtggrelse om andring af bekendtggrelse om personel i

redningsberedskabet m.v.

Erhvervsstyrelsens Team Effektiv Regulering (TER) har modtaget bekendtggrelsesudkastet i hgring.

TER vurderer, at udkaste ikke er erhvervsrettet og skal derfor ikke forelaegges TER, jf. Vejledning om
erhvervsgkonomiske konsekvensvurderinger.

TER har pa den baggrund ingen bemaerkninger til bekendtggrelsesudkastet.

Safremt Forsvarsministeriet ikke er enig i denne vurdering, bedes | vende tilbage med henblik pa, at TER
dels vurderer de administrative konsekvenser af udkastet og dels afgiver bemaerkninger til jeres vurdering
af efterlevelsen af principperne for agil erhvervsrettet regulering.

Kontaktperson vedrgrende ovenstaende bemaerkninger:

Jens Pedersen
Student

TIf. direkte: +45 35291508
E-post: JegPed@erst.dk

Med venlig hilsen

Anne-Sofie Secher
Stud.jur.

ERHVERVSSTYRELSEN
Team Jura

Dahlerups Pakhus
Langelinie Allé 17

2100 Kgbenhavn @
Telefon: +45 35291000
Direkte: +45 35291289
E-mail: AnnSec@erst.dk

www.erhvervsstyrelsen.dk

ERHVERVSMINISTERIET

Erhvervsstyrelsen er ansvarlig for behandlingen af de personoplysninger, vi modtager om dig. Laes mere om formal og lovgrundlag
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for databehandlingen pa erhvervsstyrelsen.dk.
Hvis du sender falsomme oplysninger, opfordrer vi til, at du bruger din digitale postkasse pa Virk.




HOVEDSTADENS
NOTAT BEREDSKAB

Bemaeerkninger til udkast til 22andring af bekendtggrelse om personel i
redningsberedskabet (Forsvarsministeriets sagsnr. 2018/00492)

Forsvarsministeriet har den 4. april 2019 udsendt udkast til bekendt-
gorelse om andring af bekendtggrelse om personel i redningsbered-
skabet i hgring.

8. maj 2019
Generelle bemaerkninger
Den nuvaerende bekendtggrelse er udsendt januar 1998. Der er derfor Journal nr. 2019-0004507
Ipbende gennemfegrt et stgrre antal andringer af bekendtggrelsen
eller &ndringer til udsendte sendringsbekendtggrelser. £ndringerne
vedrgrer hovedsageligt kapitel 5 og 6, der derved er blevet szerdeles
vanskeligt overskuelige.

DIREKTIONSSEKRETARIATET
Bag Radhuset 3
1505 Kgbenhavn V

Det foreslas derfor, at der udarbejdes en ny opdateret version af hele
bekendtggrelsen for at ggre anvendelsen mere sikker og brugervenlig.
Dette vil vaere i overensstemmelse med god forvaltningsskik, idet de
samme hensyn som ved loveendringer ikke gor sig gaeldende her.

elsgri@hbr.dk
www.hbr.dk

Bemaerkninger til de enkelte andringsforslag:

Ad nr. 1, Indledningen affattes sdledes:
»I medfgraf § 16, § 19, § 48, § 51, stk. 1, og § 55 i beredskabsloven, jf.
lovbekendtggrelse nr. 314 af 3. april 2017, fastsaettes:«

Bemaeerkninger:
Henvisningen til § 16 synes at vaere overflgdig, idet bestemmelsen ikke
tager sigte pa uddannelse.

Ad nr. 5, i § 20, stk. 2, indseettes efter »der ansaettes pG«: »manuelt
niveau eller«, og »den uddannelse« zndres til: »en uddannelse«

Bemaerkninger:
Ordet "eller” efter manuelt niveau synes at vaere overflgdigt og kan
erstattes med et komma.

Ad nr. 6, i § 21 aendres »den grunduddannelse« til: »en uddannelse«.

Ingen bemaerkninger, idet det laegges til grund, at bestemmelsen ale-
ne omfatter den nuvaerende "Funktionsuddannelse Indsats”, idet der
for andre omrader uddannes med henblik pa at varetage funktioner,
der defineres i forbindelse med den risikobaserede dimensionering,
hvorfor der vanskeligt vil kunne ske en central fastseettelse af uddan-
nelserne.

Adnr. 7, § 22, stk. 1: affattes sdledes:



HOVEDSTADENS
BEREDSKAB

»Personel, der selvsteendigt skal udfare indsatsopgaver inden for det kommunale
redningsberedskab, skal gennemgad en funktionsuddannelse og bestd den afslutten-
de prave, jf. dog § 22 a.

Ingen bemaerkninger, idet det laegges til grund, at bestemmelsen — jf. ovenfor —
alene omfatter "Funktionsuddannelse Indsats”. Herved bringes bestemmelsen i
overensstemmelse med praksis.

Hovedstadens Beredskab har med tilfredshed noteret sig, at den hidtidige “et-ars
regel” nu ophaeves.

Ad nr. 8, § 22, stk. 2 udgdr »i gvrigt«, og »opgaver« aendres til: »andre opgaver«.

Bemaerkninger:

Bestemmelsen vurderes ikke som tidssvarende, idet den risikobaserede dimensio-
nering af det kommunale redningsberedskab har medfgrt en betydelig spredning i
opgavesattet for de enkelte redningsberedskaber. En spredning der f. eks. for Ho-
vedstadens Beredskab ogsa kan vaere galdende imellem de enkelte stationer inden
for redningsberedskabets deekningsomrade. Dermed er der ogsa en meget stor
spredning imellem de enkelte redningsberedskabers uddannelsesbehov.

Det vurderes derfor ikke leengere hverken muligt eller hensigtsmaessigt, at der via
lovgivningen sker en central fastseettelse af konkrete uddannelser rettet imod en
funktion. Bestemmelsen bgr derfor ophaeves / @ndres, sa fastlaeggelsen af uddan-
nelsen overlades til det enkelte kommunale redningsberedskab.

Ad nr. 9, efter § 22 indseaettes:

»§ 22 a. For en stedlig beredskabsstyrke fastlaeegger kommunalbestyrelsen den for-
ngdne uddannelse for de personer, der skal varetage indsatsopgaver. Uddannelsen
skal beskrives i planen for det kommunale redningsberedskab. «

Bemaerkninger:

Idet de deltagende kommunalbestyrelser i et samordnet beredskab kan henlaegge
kompetencen til at godkende planen til den faelles beredskabskommission og der-
med ogsa fastleeggelsen af den forngdne uddannelse for at varetage indsatsopga-
ver, bgr bestemmelsen a&ndres i overensstemmelse hermed.

Der har ikke tidligere vaeret krav om, at en sddan uddannelse skal beskrives i planen
for det kommunale redningsberedskab. Der er derfor tale om en ekstra aktivitet for
de kommunale redningsberedskaber og dermed ggede udgifter (DUT), der ikke er
omfattet af den nuvaerende gkonomiske aftale imellem staten og KL.

Ad nr. 10, i § 23 indsaettes efter stk. 1 som nyt stykke:
»Stk. 2. Safremt holdlederen skal varetage den tekniske ledelse af indsatsen pad ska-
destedet, fastlaegger kommunalbestyrelsen den forngdne supplerende uddannelse.



HOVEDSTADENS
BEREDSKAB

Uddannelsen skal beskrives i planen for det kommunale redningsberedskab.« Stk. 2
og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.

Bemaeerkninger.

Idet de deltagende kommunalbestyrelser i et samordnet beredskab kan henlaegge
kompetencen til at godkende planen til den faelles beredskabskommission og der-
med ogsa fastlaeggelsen af den forngdne supplerende uddannelse, bgr bestemmel-
sen &ndres i overensstemmelse hermed.

Der har ikke tidligere vaeret krav om, at en sddan uddannelse skal beskrives i planen
for det kommunale redningsberedskab. Der er derfor tale om en ekstra aktivitet for
de kommunale redningsberedskaber og dermed ggede udgifter (DUT), der ikke er
omfattet af den nuvaerende gkonomiske aftale imellem staten og KL.

Ad nr. 12, Efter § 23 indseettes:

»$§ 23 a. For personel, der skal fungere som leder af en stedlig beredskabsstyrke, jf.
§ 22 a, fastlegger kommunalbestyrelsen den forngdne uddannelse til at varetage
ledelsen af indsatsen pd skadestedet. Uddannelsen skal beskrives i planen for det
kommunale redningsberedskab. «

Bemaeerkninger:

Idet de deltagende kommunalbestyrelser i et samordnet beredskab kan henlagge
kompetencen til at godkende planen til den falles beredskabskommission og der-
med ogsa fastleeggelsen af den forngdne uddannelse for at varetage indsatsledel-
sen, bgr bestemmelsen andres i overensstemmelse hermed.

Der har ikke tidligere veeret krav om, at en sadan uddannelse skal beskrives i planen
for det kommunale redningsberedskab. Der er derfor tale om en ekstra aktivitet for
de kommunale redningsberedskaber og dermed ggede udgifter (DUT), der ikke er
omfattet af den nuvaerende gkonomiske aftale imellem staten og KL.

Ad nr. 15, i § 24, stk. 2, der bliver stk. 3, udgdr »krigsmaessig«.

Bemaerkninger:

Bestemmelsen vurderes at vaere en viderefgrelse af indsatslederuddannelsen, som
den var under Civilforsvaret, hvor kravet om en "krigsmaessig” (senere ”"udvidet”)
indsatslederuddannelse var geeldende for kommuner med en udvidet hjzlpetjene-
ste. Sddanne kommuner og ordninger findes ikke leengere. Derfor foreslas det, at
bestemmelsen ophaeves.

En eventuel supplerende uddannelse af indsatslederne gennemfgres i det enkelte
redningsberedskab med udgangspunkt i den risikobaserede dimensionering.

Herudover bemaerkes det, at det pa nuvaerende tidspunkt ikke star klart, hvilken
supplerende uddannelse i indsatsledelse, der vil kraeves, idet der ikke synes at veere
en sadan uddannelse beskrevet. Derfor vil en eventuel effektuering af kravet vaere



HOVEDSTADENS
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en udvidelse af uddannelseskravet, der medfgrer en ekstra aktivitet for de kom-
munale redningsberedskaber og dermed ggede udgifter (DUT), der ikke er omfattet
af den nuvaerende gkonomiske aftale imellem staten og KL.

Ad nr. 18, § 26, stk. 1, affattes sdledes:

»Personel, der udfgrer indsatsopgaver pd manuelt niveau eller holdleder niveau
inden for det kommunale redningsberedskab, skal hvert dr deltage i mindst 24 ti-
mers vedligeholdelsesuddannelse. «

Bemaerkninger:

Begrebet “vedligeholdelsesuddannelse” bgr erstattes af “efteruddannelse”, idet
dette vil vaere langt mere tidssvarende og deekkende for de faktiske aktiviteter. Et
forhold der nu understreges yderligere, nar de kommunale redningsberedskaber i
st@rre omfang en tidligere kan tilretteleegge aktiviteterne ved inddragelse af egne
forhold og behov. Endeligt skal der ogsa peges pa, at Beredskabsstyrelsen i flere
tilfeelde selv har benyttet aktiviteterne som middel til indfgrelse af nye kompeten-
cer eller praksis i de kommunale redningsberedskaber — eksempelvis ved indfgrel-
sen af SINE og ved indarbejdelse af procedurer til handtering af sodfyldt indsatsbe-
klzedning.

Ad nr. 19, i § 26, indszettes efter stk. 1 som nye stykker:
»Stk. 2. Personel, der fungerer som indsatsleder inden for det kommunale rednings-
beredskab, skal hvert ar deltage i mindst 12 timers vedligeholdelsesuddannelse.

Stk. 3. Personel, der fungerer som indsatsleder inden for det kommunale rednings-
beredskab, skal endvidere hvert tredje dr deltage i en central vedligeholdelsesud-
dannelse af 24 timers varighed, som gennemfgres i Beredskabsstyrelsens regi.

Stk. 4. Nar personel ikke har virket i funktionen i mere end 5 dr, anses uddannelses-
kravet efter § 26, stk. 1-3, ikke laengere for opfyldt.«

Bemaerkninger:

Begrebet “vedligeholdelsesuddannelse” bgr erstattes af “efteruddannelse”, idet
dette vil vaere tidssvarende og daekkende for de faktiske aktiviteter. Et forhold der
nu understreges yderligere, nar de kommunale redningsberedskaber i stgrre om-
fang en tidligere kan tilrettelaegge aktiviteterne ved inddragelse af egne forhold og
behov.

Stk. 4. bgr enten udga eller eendres pa en made, sa der alene kraeves gennemfgrel-
se af de i stk. 2 og 3 anfgrte efteruddannelser, inden det uddannelsesmaessige
grundlag for, at virket pabegyndes igen er tilvejebragt pa grundlag af hgringsmate-
rialet.

Det vurderes, at kravet om at virke i funktionen gar videre, end der er normalt in-
den for den altovervejende del af bade det generelle uddannelsesomrade og for sa
vidt ogsa er usaedvanligt inden for redningsberedskabet.
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Herved vil indsatslederuddannede, der gennemfgrer de naevnte uddannelser, kun-
ne vaere pa et kompetenceniveau, der mindst svarer til niveauet for en nyuddannet
indsatsleder.

Samtidigt vil det fastholde, at den ansattelses- og anvendelsesmaessige beslutning
knyttet til medarbejdere ansat i det kommunale redningsberedskab ligger hos an-
saettelsesmyndigheden og gennemfgres individuelt og under hensyntagen til den
enkeltes samlede kompetencer i forhold til opgaven.

Det foreslaede krav vil - som det vurderes - kunne opfyldes, safremt den indsatsle-
deruddannede en eller fa gange har virket i funktionen. En sadan opfyldelse af kra-
vet vurderes ikke at tilfgre nogen kompetencemaessig mervaerdi, men derimod
palaegge de kommunale redningsberedskaber en ny og st@rre administrativ byrde i
forhold til vagttilrettelaeggelse og efterfglgende dokumentation. Udgiften hertil vil i
givet fald skulle opggres og indga i en afregning efter Det udvidede Totalbalance-
princip (DUT).

Ad nr. 20, § 27, stk. 1, eendres »§§ 20-25« til: »§§ 20-22, § 23, stk. 1 og 3, og §§ 24
0g 25.«

Bemeerkninger:
Ikke bemaerkninger til den eendrede nummerering, dog henvises der til bemaerk-
ningerne til § 21 (nr. 6), § 22 (nr. 8) og § 24, stk. 3 (nr. 15).

Ad nr.21,i§ 27, stk. 2, 2ndres »gvelser« til: »vedligeholdelsesuddannelser

Bemaerkninger:

Begrebet “vedligeholdelsesuddannelse” bgr erstattes af “efteruddannelse”, idet
dette vil vaere tidssvarende og deekkende for de faktiske aktiviteter. Der kan herud-
over peges pa, at Beredskabsstyrelsen i forbindelse med de nuvaerende kursusakti-
viteter pa omradet i et stgrre omfang introducerer nye teknikker og metoder.

Ad nr. 24, i § 29, stk. 1, zendres »gvelser« til: »vedligeholdelsesuddannelser«, og »§
21, § 22 og § 26« @&ndres til: »§§ 21-22 a, § 23, stk. 2, § 23 a og § 26, stk. 1-2«.
Bemeerkninger:

Der henvises til tidligere bemaerkninger om, at begrebet "vedligeholdelsesuddan-
nelse” bgr udga og erstattes af "efteruddannelse”.

Ad nr. 27, i § 29, stk. 4, eendres »brandslukningsopgaver« til: »indsatsopgaver«

Bemaerkninger:
Som til § 22, stk. 1 (nr. 7).
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Ad nr. 28, i § 29, stk. 7, indsaettes efter »til uddannelse af«: »frivillige og«

Bemeerkninger:

Det lzegges til grund at eventuelle sendringer af retningslinier for de nuvaerende
tilskudsordninger — som hidtil — gennemfgres i et teet samarbejde med de kommu-
nale redningsberedskaber, ligesom vaesentlige a&ndringer i de enkelte tilskudsord-

ningers omfang forudszetter en drgftelse med de kommunale redningsberedska-
ber.



Forsvarsministeriet
Holmens Kanal 9
1060 Kgbenhavn K

KLs bemeerkninger til udkast til eendring af bekendtggresle om
personel i redningsberedskabet

Tak for udkast til bekendtggrelse om sndring af bekendtggrelse om per-
sonel i redningsberedskabet.

KL har fglgende bemeerkninger:

Nr. 3: Udtrykket "regionale” eksisterer fortsat i beredskabslovens §7 og
definerer den del af det statslige beredskab, der har operative opgaver.
Da uddannelsen netop sigter til operative opgaver, bgr udtrykket opret-
holdes.

Nr. 7: KL noterer sig med tilfredshed, at kravet om et ars karens frafal-
des.

Nr. 9, nr. 10 og nr. 12: Det fremgar flere steder i eendringsudkastet, at ud-
dannelsen skal beskrives i planen for det kommunale redningsberedskab.
KL har ikke som sadan bemaerkninger til det krav, men ggr opmaerksom
pa, at der ikke tidligere veeret krav om, at uddannelse skal beskrives i
planen for det kommunale redningsberedskab, hvorfor der er tale om en
administrativ ekstraopgave.

Nr. 15: Det foreslas, at bestemmelsen ophaeves, idet det ma forudseettes,
at alle relevante indsatsledere har gennemgaet overgangsuddannelsen.

Nr. 19: Stk. 4 "Nar personel ikke har virket i funktionen i mere end 5 ar,
anses uddannelseskravet efter §26, stk. 1-3, ikke lsengere for opfyldt",
synes for vidtgdende og bgr enten udga eller andres, sa der alene krae-
ves gennemfarelse af de i stk. 2 og 3 anfarte efteruddannelser. Det ma
altid bero pa en arbejdsgivers ansvar, at en uddannet person, der skal
varetage en opgaver ogsa reelt er efteruddannet og opdateret pa pas-
sende made.

Det forekommer uhensigtsmeaessigt, hvis hele uddannelsen bortfalder ef-
ter fem ar. Der ses os bekendt ikke indenfor andre sektorer generelt at
veere tendens til at "annullere” uddannelse efter en kortere periode, hvor
relevant efteruddannelse og opdatering bgr kunne bringe vedkommende
klar. Der vil veere udgifter forbundet med at "begynde" forfra. Herudover
kan det ogsa veere en barriere for rekruttering af mandskab, der er kor-
tere periode er ude eller har varetaget andre opgaver, hvis uddannelsen
er annulleret.

Dato: 9. maj 2019

Sags ID: SAG-2019-02542
Dok. ID: 2757091

E-mail: NEHE@kI.dk
Direkte: 3370 3465

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kgbenhavn S

www.kl.dk
Side 1 af 2



Hgringssvar er udarbejdet i samarbejde med Danske Beredskaber.
Der henvises i gvrigt til hgringssvar fra Hovedstadens Beredskab.

KL tager generelt forbehold for politisk behandling.

KL tager ogsa forbehold for, at der er gkonomiske konsekvenser af be-

kendtgarelsesaendringerne, som ma drgftes i forbindelse med en gkono-
misk hgring.

Med venlig hilsen

Nete Herskind

c.c. Danske Beredskaber

Dato: 9. maj 2019

Sags ID: SAG-2019-02542
Dok. ID: 2757091

E-mail: NEHE@kl.dk
Direkte: 3370 3465

Weidekampsgade 10
Postboks 3370
2300 Kgbenhavn S

www.kl.dk
Side 2 af 2



FMN-SKI Kilde, Sanne Qstergaard

Fra: Anne Zachhau <anz@ufm.dk>

Sendt: 11. april 2019 15:23

Til: FMN-MYN-FORSVARSMINISTERIET

Cc: FMN-SKI Kilde, Sanne @stergaard

Emne: Sagsnummer 2018/004942 // Haring over udkast til bekendtggrelserne om aendring
af bekendtggrelse om personel i redningsberedskabet

Vedhaeftede filer: Bekendtgarelsesudkast.pdf; Haringsbrev.pdf; Hgringsliste.pdf; Security Marking.txt

(FMI-KI besked: Denne mail kommer fra Internettet.)

Til Forsvarsministeriet
Uddannelses- og Forskningsministeriet har ingen bemaerkninger til denne hgring.
For

Thomas Voigt Lund
Jura og Internationale Forhold
Uddannelses- og Forskningsministeriet

Med venlig hilsen

Anne Zachhau
Student, Jura og Internationale Forhold
Uddannelses- og Forskningsministeriet

Fra: Forsvarsministeriet <fmn@fmn.dk>

Sendt: 4. april 2019 10:36

Til: UFM FP DEP - UFM Departement <ufm@ufm.dk>; erst@erst.dk; ki@kl.dk; dobl@dobl.dk; hod@hod.dk;
cs@cs.dk; foa@foa.dk; 3f@3f.dk; ida@ida.dk; kf@kf.dk; tifaglig@tl.dk; formand@Ifdb.dk; bf@beredskab.dk;
hs@elkuglen.dk; bni@danskeberedskaber.dk; mip@falck.dk

Emne: Hgring over udkast til bekendtggrelserne om andring af bekendtggrelse om personel i redningsberedskabet

FORSVARSMINISTERIET

Holmens Kanal 9, DK-1060 Kgbenhavn K
Telefon + 45 72 81 00 00

Fax + 45 72 81 03 00

E-mail: fmn@fmn.dk

www.fmn.dk

Til ovenstdende adressater. Hermed fremsendes udkast til bekendtggrelserne om aendring af
bekendtggrelse om personel i redningsberedskabet til hgring.



