Andring af bekendtgerelse om overgang til efterlon samt beregning og
udbetaling af efterlon

1§ 15 1 bekendtgerelse om overgang til efterlen samt beregning og udbetaling af efterlon indsattes folgende
nye stykker:

§ 15. A-kassen udbetaler efterlen pa baggrund af et medlems oplysninger om lgntimer og indkomst samt
andre forhold, som har betydning for medlemmets ret til efterlen, i ménedensjf-bekendteprelse-om
oo bdosopes

Stk. 2. 1 maneden, hvor et fuldtidsforsikret medlem overgar til efterlon, udbetales efterlennen med 160,33
timer med fradrag for arbejde og indtagter og for teknisk belegning efter § 19, stk. 2, i bekendtgerelse om
fradrag i efterlon, if. dog stk. 4.

Stk. 3. I maneden, hvor et deltidsforsikret medlem overgar til efterlon, udbetales efterlonnen med 130 timer
med fradrag for arbejde og indteegter og for teknisk belaegning efter § 19, stk. 2, i bekendtgerelse om fradrag
1 efterlon, if. dog stk. 4.

Stk. 4. Nar et medlem overgdr fra dagpenge til efterlon eller udtrader af efterlonsordningen til dagpenge
finder § 6 i bekendtgerelse om udbetaling af dagpenge anvendelse.

Stk. 25. A-kassen kan beslutte, at medlemmer, der i perioden med efterlon ikke arbejder og alene har
indteegter i form af pension efter §§ 7 eller 8 i bekendtgerelse om fradrag i efterlen, i stedet mindst hver 6.

méned afgiver oplysninger efter stk. 1. Oplysningerne kan gives pa én erklering.



