Heringsbrev til Heringsportalen

Horing om udkast til ny bekendtgorelse om obligatorisk digital
kommunikation til Arbejdstilsynet

Arbejdstilsynet har udarbejdet udkast til ny bekendtgerelse om obligatorisk digital
kommunikation til Arbejdstilsynet.

Den nye bekendtgerelse handler om, at skriftlig kommunikation fra virksomheder til
Arbejdstilsynet i form af:

e Svar pa skriftlig hering om pétenkt afgerelse
e Tilbagemelding om efterkommelse af afgarelse, og
¢ Anmodning om forlengelse af frist for efterkommelse af afgorelse

skal ske via Arbejdstilsynets selvbetjeningslosning og vaere forsynet med digital
signatur.

Bekendtgerelsen vil ikke gelde for virksomheder, der er fritaget for tilslutning til
Digital Post.

Udkast til bekendtgerelse vil — i overensstemmelse med arbejdsmiljelovgivningen —
blive behandlet i et regeludvalg under Arbejdsmiljeradet.

Kontaktperson i Arbejdstilsynet er Jeanne Borgvist, telefonnr: 7220 8557, mailadresse:

jb@at.dk.

Eventuelle heringssvar bedes sendt til ovenstdende samt til at@at.dk.
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