Bekendtgerelse om uddannelsen til skibskok

I medfer af § 12,§ 13, stk. 1, § 15, § 23, stk. 1 og § 24 i lov om maritime uddannelser, jf. lovbekendtgerelse
nr. 660 af 16. maj 2015, som &ndret ved § 4 i lov nr. 411 af 11. maj 2016, og § 5 a, stk. 2- 4 1 lov om
vurdering af udenlandske uddannelseskvalifikationer m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 579 af 1. juni 2014 som
endret ved § 2 1 lov nr. 544 af 29. april 2015, fastsattes efter bemyndigelse:
Kapitel 1
Uddannelsens formdl og varighed

§ 1. Formalet med skibskokkeuddannelsen er at kvalificere faglerte kokke til efter endt uddannelse
selvsteendigt at kunne indgé i besatningen som skibskok i handelsskibe.

Stk. 2. Den uddannede skal have viden, feerdigheder og kompetencer som angivet i bilag 1.

Stk. 3. De uddannede skal opfylde kravene i STCW-konventionen i overensstemmelse med Sefartsstyrelsens
kvalifikationskrav herom, jf. bilag 3.

§ 2. Uddannelsen til skibskok er normeret til 5 uger.
Stk. 2. Uddannelsen er opdelt i emner og bestar af
1) obligatoriske emner svarende til 1 uge og

2) praktik svarende til 4 uger.

Kapitel 2
Uddannelsens indhold og tilrettelceggelse
§ 3. Uddannelsen til skibskok skal udvikle kursusdeltageren med fokus pa viden om sikkerhed.
§ 4. Ny national og international viden og nye metoder integreres i undervisningen.

Stk. 2. Uddannelsen tilretteleegges, sa der etableres sammenhang mellem uddannelsens teori og
kursusdeltagerens praktiske erfaring.

Stk.3. Varierende undervisningsformer skal understette elevens udvikling af selvstendighed og
samarbejdsevner, refleksion og evne til at skabe faglig fornyelse.

§ 5. Uddannelsesinstitutionen er ansvarlig for gennemferelsen af uddannelsen i sin helhed, herunder for
praktik samt eventuel udlagt undervisning.
Kapitel 3
Praktik

§ 6. Praktikken skal finde sted i et sggéende handels- eller fiskeskib eller et skib tilhgrende Sgvernet. der
med hensyn til driftsforhold, udstyr, bemanding samt besatningens erfaring og arbejdsbelastning kan
fungere som et effektivt praktiksted til ses.



Stk. 2. Praktikken skal foregad under vejledning af en skibskok med et af Sgfartsstyrelsen anerkendt
senaringsbevis og skal gennemfores i henhold til en af Styrelsen for Videregdende Uddannelser godkendt
uddannelsesbog.

Stk. 3. Det pahviler uddannelsesinstitutionen at bista kursusdeltageren med at finde egnet praktikplads
med henblik pé at sikre, at den kraevede praktik kan gennemfores inden for den normerede tid.

Stk. 4. Praktik skal gennemferes i henhold til aftale mellem uddannelsesinstitutionen og praktikstedet.
Uddannelsesinstitutionen skal indga skriftlig aftale med praktikstedet om praktikforleb for kursusdeltageren
samt udfere vejledning af kursusdeltageren sével for som under praktikforlebet.

Stk. 5. Det pahviler uddannelsesinstitutionen at veere praktikstedet behjelpelig med udformning af aftaler
og administration i forbindelse med gennemforelse af praktik.

§ 7. Inden praktikken pabegyndes, skal kursusdeltageren have gennemfert uddannelse i sesikkerhed og
arbejdssikkerhed til s@s, jf. bilag 3, nr. 1 og 3.

§ 8. Praktikken udferes som lennet praktik i et skib. Praktikken kan vere ulennet, hvis den gennemfores
pa et skib, som er registeret i udlandet, og hvis rederiet erklarer, at lennede praktikophold ikke er saedvane i
det pageldende land.

Kapitel 4
Adgang og optag

§ 9. Uddannelsesinstitutionen treeffer afgerelse om optagelse af den enkelte ansoger efter regler fastsat i
denne bekendtgerelse.

Stk. 2. P4 uddannelsen kan optages ansegere, der har gennemfort en relevant erhvervsuddannelse, der
kvalificerer til beskaftigelse som kok.

Stk. 3. Adgang til uddannelsen til skibskok forudsatter, at ansegeren er i besiddelse af et gyldigt
sundhedsbevis for sgfarende og fiskere.

Individuel kompetencevurdering

§ 10. Uddannelsesinstitutionen skal foretage en individuel vurdering af en ansegers kompetencer, jf. § 9, stk.
2, hvis ansegeren soger optagelse pa et andet grundlag end de fastsatte adgangskrav.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen foretager den individuelle vurdering af ansegerens kompetencer pé
baggrund af de oplysninger, som fremgér af ansegningen. Vurderingen skal bygges p& oplysninger om
ansggers samlede viden, faerdigheder og kompetencer uanset, hvor de er erhvervet. Skennes ansggeren efter
vurderingen at have faglige kvalifikationer, der kan sidestilles med de fastsatte adgangskrav, og vurderer
uddannelsesinstitutionen, at ansggeren vil kunne gennemfere uddannelsen, meddeler
uddannelsesinstitutionen ansegeren tilladelse til at f4 vurderet sin ansegning i forhold til optagelse.

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen kan gere tilladelse efter stk. 2 betinget af, at ansggeren senest inden det
tidspunkt, der er fastsat for studiestarten, bestar supplerende prover for at dokumentere nedvendige
kvalifikationer.



Kapitel 5
Prover og eksamen

§ 11. For prever og eksamen galder reglerne i bekendtgerelse om prover i de maritime uddannelser og
bekendtgerelse om karakterskala og anden bedemmelse ved uddannelser pd Uddannelses- og
Forskningsministeriets omréade.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen udsteder eksamensbevis, nar eleven har gennemfort uddannelsen til
skibskok.

Kapitel 6
Underviseres kvalifikationer

§ 12. Underviserne skal samlet set have et kvalifikationsniveau, der ligger hgjere end afgangsniveauet for
uddannelsen. Ved kvalifikationsniveau forstas ud over peedagogisk kompetence dokumenteret teoretisk,
faglig og/eller professionsmassig kompetence.

Stk. 2. Nye undervisere skal inden for de forste 3 ansattelsesar gennemfore relevant paedagogisk
voksenunderviseruddannelse svarende til 30 ECTS-point, der kan opnés ved en kombination af teoretisk
undervisning og opfelgning pa egen uddannelsesinstitution.

Kapitel 7
Merit, klage, forsag og dispensation

§ 13. Bestdede uddannelseselementer ekvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre
uddannelsesinstitutioner, der udbyder uddannelsen.

Stk. 2. Eleven har pligt til at oplyse om gennemforte uddannelseselementer fra en anden dansk eller
udenlandsk videregéende uddannelse og om beskeftigelse, der ma antages at kunne give merit.
Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfaelde eller ved regler i studicordningen merit pa
bagrund af gennemforte uddannelseselementer og beskaeftigelse, der star mal med fag, uddannelsesdele og
praktikdele. Afgerelsen traeffes pa grundlag af en faglig vurdering.

Stk. 3. Eleven har ved forhandsgodkendelse af studieophold i Danmark eller udlandet pligt til efter endt
studieophold at dokumentere det godkendte studieopholds gennemferte uddannelseselementer. Eleven skal i
forbindelse med forhdndsgodkendelsen give samtykke til, at uddannelsesinstitutionen efter endt studieophold
kan indhente de nedvendige oplysninger.

Stk. 4. Ved godkendelse efter stk. 2 og 3 anses uddannelseselementet for gennemfort, hvis det er bestéet efter
reglerne om den pagaldende uddannelse.

Stk. 5. Uddannelsesinstitutionen skal pa sin hjemmeside offentliggere en statistik over afgerelser om merit,
herunder forhandsmerit.

§ 14. Uddannelsesinstitutionens afgerelser om merit kan indbringes for Kvalifikationsnavnet.

§ 15. Uddannelsesinstitutionernes afgerelser i henhold til denne bekendtgerelse kan indbringes for
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, nar klagen vedrorer retlige spergsmal.



Stk. 2. Klagen indgives til uddannelsesinstitutionen, som videresender klagen til Styrelsen for Videregaende
Uddannelser ledsaget af en udtalelse. Uddannelsesinstitutionen skal give klageren lejlighed til inden for en
frist p4 mindst 1 uge at kommentere udtalelsen. Eventuelle kommentarer fra klageren skal medsendes til
Styrelsen for Videregdende Uddannelser.

Stk. 3. Fristen for at indgive klage efter stk. 1 er 2 uger fra den dag, afgerelsen er meddelt klageren.

§ 16. Styrelsen for Videregdende Uddannelser kan tillade fravigelse af bekendtgerelsen som led i forseg.
Samtidig fastsattes forsegets varighed og rapporteringsform.

Stk. 2. Styrelsen for Videregdende Uddannelser kan dispensere fra bekendtgarelsen, nér det findes begrundet
i seerlige forhold.

Kapitel 8
Ikrafttreedelse
§ 17. Bekendtgerelsen traeder i kraft den 1. januar 2017.

Stk. 2. Bekendtgerelse nr. 400 af 16. april 2013 om uddannelsen til skibskok ophaves.



Bilag 1

Mal for lzeringsudbyttet omfatter den viden, de ferdigheder og kompetencer, som en skibskok skal
opna i uddannelsen.

Leeringsmdl for viden er, at skibskokken har
1) viden om skibsbesatninger, deres sammensatning og arbejdsomrader,
2) viden om skibskokkens pligter og rettigheder i henhold til semandsloven,
3) viden om dokumenter, som er vigtige/nedvendige for udmenstring og tjeneste om bord,
4) viden om sikkerhedsorganisationen om bord,
5) kendskab til sundhedsforhold til ses,
6) kendskab til udsatning af redningsmidler,
7) kendskab til brand og slukningsteori og

8) kendskab til forebyggelse af brand om bord.

Leeringsmdl for feerdigheder er, at skibskokken kan

1) slukke forskellige typer mindre brande ved anvendelse af almindeligt forekommende transportable
slukkere og brandtappe, herunder slukning af brand i frituregryde og kip-steger,

2) kan anvende normalt ombordvaerende seredningsudstyr og

3) er i stand til at udfere arbejdet om bord pa en sikkerheds- og sundhedsmaessig forsvarlig made.

Leeringsmdl for kompetencer er, at skibskokken kan
1) deltage i sikkerhedsarbejdet om bord pa et handelsskib,
2) medvirke ved anvendelsen af forskellige metoder og varktejer til systematisk arbejdsmiljearbejde,
3) identificere risikozoner under arbejdsprocesserne og

4) udave en bevidst ansvarlig adfaerd og omgang med brandfarlige stoffer og materialer og gennemfore
brandforebyggende foranstaltninger.



Bilag 2

Beskrivelse af indholdet i skibskokkeuddannelsen

OBLIGATORISKE EMNER
Fagemne: Sosikkerhed samt kendskab til maritim sikring

Kursusdeltageren skal gennem undervisningen i sesikkerhed opna teoretiske og praktiske kvalifikationer,
saledes at vedkommende kan deltage i sikkerhedsarbejdet om bord.

Prevekrav: Intern prove.
Centrale temaer:

1. Redningsmidler og -udstyr — korrekt anvendelse af personlige redningsmidler, udsatning af redningsbad
og —flade, samt mand-over-bord bade, anvendelse af redningskrans, faerdigheder i at bringe en kantret flide
pa ret kal.

2. Sikkerhedsruller — alarmsignaler.

3. Nedsignalmateriel — ngdradioer og EPIRB og SART, nedbgjer samt anvendelse af pyroteknisk
ngdsignalmateriel og GMDSS-systemet.

4. Kendskab til maritimt sikringsberedskab — jf. Sefartsstyrelsens kvalifikationskrav, kendskab til forhold
under tilfangetagelse og eftervirkningerne heraf.

Fagemne: Brandbekcempelse

Kursusdeltageren skal gennem undervisningen opné kendskab til forebyggelse og bekempelse af brand om
bord, séledes at vedkommende opnér ansvarlig adfaerd og omgang med brandfarlige stoffer og materialer og
er klar over betydningen af brandforebyggende foranstaltninger om bord. Endelig skal kursusdeltageren
kunne anvende tranportable brandslukkere, have kendskab til brandslukningsudstyr pa skibe samt opna
forstaelse for skibes brandruller.

Prevekrav: Intern prove.
Centrale temaer:

1. Forebyggelse af brand og brandslukning i skibe — egnede transportable brandslukkere til slukning af
forskellige former for brande og deres risici, varslings- og brandslukningsanlag pa skibe.

2. Forholdsregler, brandsikring og brandruller — forholdsregler ved opdagelse af brand, adferd ved
undvigelse af brandomrade, brandsikring i forbindelse med arbejdet i kabyssen, formalet med brandruller og
retningslinjer for evakuering i forbindelse med brand.

3. Evakuering — kendskab til evakuering i forbindelse med brand.

Fagemne: Arbejdsmiljo, ergonomi og forstehjcelp



Kursusdeltageren skal gennem undervisningen opné kvalifikationer omkring sikkerhedsrisici, siledes at
vedkommende er i stand til at udfere arbejdet om bord pé en sikkerheds- og sundhedsmessig forsvarlig
méde, samt have fiet opbygget viden om arbejdsmilje og —sikkerhed, s vedkommende er blevet bevidst om
et sikkert og sundt arbejdsmilje.

Endvidere skal kursusdeltageren gennem undervisningen opna kendskab til, hvilke fysiske faktorer, der
pavirker kroppen under arbejdet, sdledes at vedkommende kan medvirke til at forebygge arbejdsskader ved
at anvende hensigtsmaessige arbejdsstillinger og bevagelser.

Endelig skal kursusdeltageren gennem undervisningen i forstehjelp, i henhold til Dansk Ferstehjelpsrads
retningslinjer, opné kvalifikationer til at yde livreddende forstehjelp ved forekommende ulykker og
pludselige sygdomme pa en saidan made, at syge eller tilskadekomne holdes i live/genoplives indtil mere
kvalificeret hjelp nar frem.

Prevekrav: Intern prove i maritim forstehjaelp samt bestaet Dansk Ferstehjelpsrads kursus i forstehjelp pé
mellemniveau.

Centrale temaer:

1. Relevante regler samt forebyggende sikkerhedsarbejde — love og regler af betydning for egen og
andres sikkerhed, metoder til forebyggelse af ulykker om bord, arten og anvendelse af personlige
varnemidler.

2. Arbejdsmilje om bord — korrekt lofteteknik, metoder og vearktajer til systematisk arbejdsmiljearbejde,
herunder arbejdspladsvurdering (APV).

3. Ergonomi — forskellige arbejdsstillingers belastning af kroppen, hensigtsmaessig lofte-, baere-, skubbe-, og
treekketeknikker, relevante hjeelpemidler i forskellige situationer i forhold til skibets indretning og arbejdets
organisering.

PRAKTIK TIL SGOS

Praktiktiden skal vaere mélrettet og folge en af Styrelsen for Videregéende Uddannelser godkendt
uddannelsesbog indeholdende grundlaget for praktiktiden til sgs. Uddannelsesbogen skal feres efter de
retningslinjer, der er beskrevet i selve bogen.

Prevekrav: Uddannelsen afsluttes med, at skibsfereren og den skibskok, der har varet ansvarlig for
oplearingen, attesterer en erklering i uddannelsesbogen om deltagerens opfyldelse af de beskrevne elementer.

Elementer i praktiktiden:

Hovmesterens/skibskokkens ansvarsomrader og pligter, arbejdssikkerhed, administrative opgaver, herunder
proviantering, kostregnskab, told- og havnepapirer, afleserregnskab m.m., indkeb af proviant/stores/bonded
stores, bradbagning, udskeaering af ked, serlige forhold vedrerende kaleteknik og opbevaring af proviant,
kabyshygiejne og rengering, ISM-systemet.



Oversigt over kvalifikationskrav, en skibskok skal opfylde:

1) grundleggende sesikkerhed, jf. STCW-kodens sektion A-VI/1, paragraf2.1.1.1,

2) forstehjeelp, jf. STCW-kodens A-VI/1, paragraf 2.1.1.3,

3) arbejdssikkerhed/arbejdsmilje til ses, jf. STCW-kodens sektion A-VI/1, paragraf 2.1.1.4 og
4) sikringsberedskab, jf. STCW-kodens sektion A-VI/6, paragraf 4.

Bilag 3



