Udkast til

Bekendtggrelse om a-kassernes og medlemmernes forhold under strejke oglockout (konflikt)

| medfgraf § 61, stk. 4, i lovom arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtggrelse nr. 832348 af 78.
juliaprit 20145, og efter forhandling med Beskaeftigelsesradet fastsaettes efter bemyndigelse:

§ 1. Et medlem, som eromfattet af konflikt, jf. §2, og som erledigt somfglge af konflikten, jf. § 3, har
ikke rettil dagpenge.

Stk. 2. Stk. 1 gelderogsaforet medlem, som eransat pa nedsattid, og somfar supplerende
dagpenge.

§ 2. Et medlem eromfattet af konflikt, hvis:

1) der eriveerksat konfliktinden for detfaglige omrade i medlemmets a-kasse, og medlemmet ved
konfliktens start eransati en konfliktbergrt virksomhed, eller

2) medlemmeteransati en konfliktbergrt virksomhed ved konfliktens start, og medlemmets Ign- og
arbejdsvilkar maantages at ville blive direkte pavirket af konfliktens udfald.

Stk. 2. Et medlem er omfattet af konflikt, selvom medlemmetikkeeransativirksomhedendendag,
hvor konflikten starter. Det geelder dog kun, hvis medlemmet haren laengerevarende, fast tilknytning til
virksomheden, og det er pa grund af konflikten, at medlemmetien periode ikke hararbejde i
virksomheden.

Stk. 3. Et medlem, derikke eromfattet af stk. 1 og 2, er ikke omfattet af konflikt, selvom medlemmet
bliverhjemsendteller afskediget som fglge af en konflikt.

§ 3. Et medlem, som erledigt og omfattet af konflikt, jf. § 2, anses forledigt som fglge af konflikten, jf.
dog stk. 2-4.

Stk. 2. Et medlem erikke ledigt som fglge af konflikt, hvis det bliver dokumenteret, atledigheden
skyldes andre forhold.

Stk. 3. Et medlem, hvis dagpenge harvaeret standset pa grund af konflikt, jf. § 1, har ret til dagpenge
ved ledighed, hvis medlemmet under konflikten farandetarbejde, og det nye arbejdsforhold har haften
varighed af mindst5 uger med en gennemsnitligarbejdstid pd mindst 10timer pr. uge.Deter en

forudseetning, at medlemmet tilhgrer en a-kasse, derikke harstandset udbetaling af dagpenge som
folge af konflikt, jf. §5.

Stk. 4. Et medlem, somikke harhaftrettil dagpenge somfglge af en konflikt, harret til dagpenge
straks efter konfliktens ophgr, hvis medlemmeterledigt ogi gvrigt opfylderbetingelserne forret il
dagpenge.

§ 4. Et medlem, derikke harrettil at fa udbetalt dagpenge pa grund af konflikt, jf. § 1, kanikke som
overflyttet medlem farettil dagpengeienanden a-kasse, jf. dog § 3, stk. 3.

§ 5. En a-kasse skal standse for udbetaling af dagpenge til alle medlemmer, hvis enikke-
overenskomststridig konflikt omfatter 65 pct. eller mere af de medlemmer af a-kassen, som enten
modtager supplerende dagpenge ellerikke modtagerydelserfraa-kassen.



§ 6. En a-kasse, der har medlemmer, som er omfattet af konflikt, skal straks ved enhver konflikts start

opgare:

1) antallet af medlemmer, der er omfattet af konflikten, og

2) antalletaf medlemmer, somikke modtagerydelserfraa-kassen, bortset frasupplerende dagpenge.
Stk. 2. Ved opgoerelsen efter stk. 1, nr. 1, skal ikke indgd medlemmer, som er overgaet til efterlon forud

for konfliktens ivaerksattelse.

Stk. 3. Ved opgerelsen efter stk. 1skal ikke indga seniormedlemmer, if. § 44 1 lov om
arbejdslashedsforsikring m.v.
Stk.-42. A-kassen skal inden 3dage efterenhverkonflikts start afggre, om derkan udbetales

dagpenge, jf. § 5.

Stk. 53. A-kassen skal straks give direktgren for Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering besked,
hvis den afggr, at dagpenge ikke kan udbetales, jf. § 5.

Stk. 64. A-kassen skal samtidig giverelevantejobcentre og Workindenmark-centre besked om enhver
konflikt, om de afgg@relser, a-kassen har truffet, ogom grundlaget herfor.

§ 7. Et medlem, derikke harrettil at faudbetalt dagpenge pagrund af konflikt, jf. § 5, og som
overflyttestil en anden a-kasse, ferdimediemmetunderkonfliktenfirarbejdeetandetsted;-kanigen

ikke fa dagpenge vedledighed, fgr medlemmet har haft arbejde af mindst 5 ugers varighed med en
gennemsnitligarbejdstid pa mindst 10timer pr. uge. hvisDet er enforudsaetning, at medlemmeti gvrigt

opfylderbetingelserneforat have ret til dagpenge -, Beterenferudseetning ogat den a-kasse, som
medlemmet eroverflyttettil, ikke har standset udbetalingen af dagpenge som f glge af konflikt.

§ 8. Bekendtggrelsen traederikraft den 223. januarfebruar 20157.
Stk. 2. Samtidigophaeves bekendtggrelsenr. 163463 af 1944. februar 2604-2015 om a-kassernes og
medlemmernes forhold under strejke oglockout (konflikt).
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