Udkast
til

Bekendtggrelse om godkendte revisiorllsvirksomheders interne organisati-
on

I medfgr af § 28, stk. 3, i lov nr. 468 af 17. juni 2008 om godkendte revisorer og revisionsvirksomheder (revisorloven),
som senest &ndret ved lov nr. xx af maj 2016, fastsattes:

Kapitel 1
Anvendelsesomrade og indhold

§ 1. Denne bekendtggrelse regulerer kravene til den interne organisation, herunder krav til kvali-
tetsstyringssystemet, i revisionsvirksomheder, der udfgrer opgaver efter revisorlovens § 1, stk. 2.

Stk. 2. Revisionsvirksomheden skal kunne dokumentere opfyldelsen af kravene til intern organisa-
tion, herunder dokumentation for kvalitetsstyringssystemet og anvendelse heraf. Som led i opfyldel-
sen af kravene om intern organisation, herunder krav til kvalitetsstyringssystemet, skal revisions-
virksomheden tage hgjde for virksomhedens stgrrelse og driftsmassige karakteristika, og om den er
en del af et netvaerk.

Stk. 3. Revisionsvirksomheden skal kommunikere politikkerne og procedurerne, jf. stk. 2, til virk-
somhedens ansatte.

Kapitel 2
Krav til revisionsvirksomhedens interne organisation

§ 2. En revisionsvirksomhed skal have en intern organisation med henblik pa at forhindre eventu-
elle trusler mod revisionsvirksomhedens og revisors uafthengighed og objektivitet samt sikre kvali-
teten, integriteten og grundigheden ved udfgrelse af erkl@ringsopgaver. Revisionsvirksomheden
skal opfylde fglgende krav til den interne organisation:

1) Revisionsvirksomheden fasts@tter politikker og procedurer for at sikre, at ejerne eller aktionz-
rerne samt medlemmerne af virksomhedens eller en tilknyttet virksomheds bestyrelse, direktion
eller tilsynsorgan ikke griber ind i udfgrelsen af en opgave pa nogen made, der kan skabe tvivl
om, hvorvidt den revisor, der udfgrer opgaven pa revisionsvirksomhedens vegne, er uathengig
og objektiv,
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2) revisionsvirksomheden fasts@tter organisatoriske og administrative foranstaltninger til at fore-
bygge, identificere, eliminere eller handtere og offentligggre de i revisorlovens § 15 a, § 24 og §
24 a omhandlede trusler mod virksomhedens og revisors uathengighed,

3) revisionsvirksomheden skal have en betryggende administrativ og regnskabsmassig praksis,
interne kvalitetsstyringsmekanismer, procedurer til risikovurdering og kontrol- og sikkerheds-
foranstaltninger for informationsbehandlingssystemer, der sikrer, at beslutninger og procedurer
pa alle niveauer i revisionsvirksomheden overholdes, og

4) revisionsvirksomheden fastsatter en passende aflgnningspolitik, herunder overskudsdeling, der
omfatter tilstreekkelige prestationsincitamenter til at sikre en opgaves kvalitet. Det vederlag,
som revisor eller revisionsvirksomheden far fra udfgrelsen af andre ydelser end revision til den
reviderede virksomhed, ma ikke indga i prastationsevalueringen eller i aflgnningen af personer,
der deltager i eller er i stand til at pavirke udfgrelsen af opgaven.

Stk. 2. Kravene i § 2, stk. 1, nr. 1 og 4, finder ikke anvendelse for revisionsvirksomheder, som kun
har en tilknyttet revisor, og som ikke har ansatte, der deltager i udfgrelse af opgaver.

Stk. 3. En revisionsvirksomhed, der udelukkende udfgrer opgaver efter revisorlovens § 1, stk. 2,
for sma virksomheder, kan anvende mere uformelle metoder, nar den dokumenterer opfyldelsen af
kravene til intern organisation, sasom notater, tjeklister og formularer.

Kvalitetsstyringssystem

§ 3. Revisionsvirksomheden skal have et kvalitetsstyringssystem, som i det mindste skal omfatte
fyldestggrende politikker og procedurer for fglgende elementer:

1) Ledelsesansvar for kvalitet 1 virksomheden,
2) relevante etiske krav,
3) accept og fortsaettelse af klientforhold og specifikke opgaver,

4) menneskelige ressourcer, herunder at revisor og andre personer tilknyttet udfgrelse af opgaven
besidder de ngdvendige kompetencer og ferdigheder til at udfgre opgaven,

5) opgavens udfgrelse, herunder konsultation, tilsyn og kontrol med revisors og andre personer
tilknyttet opgavens aktiviteter og opbygning af opgavearkivet,

6) overvagning, herunder en ordning som omhandlet i revisorlovens § 28 a samt traffe passende
og effektive organisatoriske og administrative foranstaltninger til at handtere og registrere han-
delser, som har eller kan fa alvorlige konsekvenser for integriteten ved udfgrelsen af en opgave,

0g
7) outsourcing af opgaver til tredjemand for at sikre, at det ikke sker pa en sidan made, at kvalite-
ten af revisionsvirksomhedens interne og eksterne kvalitetskontrol forringes.

Stk. 2. Outsourcing af opgaver bergrer ikke revisionsvirksomhedens og den underskrivende revi-
sors ansvar og pligter efter revisorlovgivningen.

Stk. 3. Revisionsvirksomheden skal arligt evaluere kvalitetsstyringssystemet og fgre fortegnelser
over resultaterne af evalueringen samt eventuelle foresldede foranstaltninger til @ndring af kvali-
tetsstyringssystemet. Ansvaret for kvalitetsstyringssystemet skal ligge hos en godkendt revisor.

Stk. 4. Procedurer for overvagning efter stk. 1, nr. 6, omfatter ligeledes procedurer, der sikrer en
tilstreekkelig og rettidig opfglgning pa handelser, der medfgrer risiko for, at revisor har overtradt,



eller vil overtrede, bestemmelser i revisorlovgivningen, herunder procedurer der sikrer, at opfglg-
ningen pa sadanne haendelser dokumenteres.

Stk. 5. En revisionsvirksomhed, der udelukkende udfgrer opgaver efter revisorlovens § 1, stk. 2,
for sma virksomheder, kan anvende mere uformelle og omfattende metoder, nar den skal dokumen-
tere og kommunikere politikker og procedurer, sasom notater, tjeklister og formularer.

Kapitel 3
Overvagning

§ 4. De af revisionsvirksomheden anvendte systemer, ressourcer og procedurer skal sikre kontinui-
teten og regelmassigheden i udfgrelsen af dens opgaver,

Stk. 2. Revisionsvirksomheden skal overvage og evaluere hensigtsmassigheden og effektiviteten
af de anvendte systemer, interne kvalitetsstyringsmekanismer og andre ordninger, der etableres i
overensstemmelse med revisorloven og for virksomheder af interesse for offentligheden forordning
(EU) nr. 537/2014, samt traeffer passende foranstaltninger til at athjelpe eventuelle mangler ved de
etablerede systemer.

Kapitel 4
Ikrafttreden
§ 5. Bekendtggrelsen treder i kraft den 1. januar 2017.

Erhvervsstyrelsen, den xx 2016
Victor Kjer



