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Høring vedrørende bekendtgørelse om det fælles datagrundlag og statistiske 

datavarehus for beskæftigelsesindsatsen 

 

Hermed fremsendes udkast til ny Bekendtgørelse om det fælles datagrundlag og 

statistiske datavarehus for beskæftigelsesindsatsen. 

 

Bekendtgørelse om det fælles datagrundlag og statistiske datavarehus for beskæfti-

gelsesindsatsen fastsætter bestemmelser om: 

 

 hvilke informationer, der skal registreres, indberettes og modtages af jobcentre, 

kommuner og a-kasser på beskæftigelsesområdet, 

 hvordan og hvornår registrering, indberetning og modtagelse skal finde sted, 

samt 

 administrative og tekniske forhold vedrørende integrationer med det fælles da-

tagrundlag – herunder krav til it-systemer. 

 

A-kasserne 

De væsentligste ændringer i denne bekendtgørelse i forhold til a-kasserne er føl-

gende:  

 

 Der er ændringerne i registrering og indberetninger af dokumentation for job-

søgning i jobloggen på Jobnet og a-kassens digitale joblog. Ændringerne er for-

anlediget af brugerønsker og tilbagemeldinger fra a-kasserne. 

Ændringerne er relateret til bkg. § 73, stk. 2, nr. 1, 2, 8 og 9. 

A-kasserne kan anvende webservices eller Arbejdsmarkedsportalen i forbindel-

se med til- og afmelding som dagpengemodtagere eller arbejdsmarkedsydel-

sesmodtagere. Der er tale om en formalisering af de tekniske muligheder for a-

kassernes anvendelse af webservices i denne sammenhæng. 

Ændringerne er relateret til bkg. § 80, hvor den hidtidige stk. 4 er indarbejdet i 

stk. 3.  

 A-kasserne skal fra bekendtgørelsens ikrafttræden indberette krav til jobsøgning 

via de snitflader (webservicer) som STAR stiller til rådighed.  

Ændringerne er relateret til bkg. § 67, stk. 3, § 69, stk. 3, og § 76, stk. 2. Over-

gangsbestemmelser fremgår i § 106, stk. 4. 

 

Jobcentre og kommuner 

De væsentligste ændringer i denne bekendtgørelse i forhold til jobcentre og kom-

muner er følgende:  
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 Kommunerne skal registrere integrationsydelsesmodtagere som selvstændige 

kontaktgrupper (26-28). Personkredsen er hidtil registreret administrativt som 

kontaktgruppe 2, 3 eller 12. 

Ændringerne er relateret til bkg. § 15, nr. 28-30, og § 17, stk. 1 og 10 (stk. 10 

udgår).  

Der er afledte konsekvensændringer i § 19, nr. 1 og 5 (nr. 5 udgår), § 20, stk. 5, 

§ 27, nr. 1 og 4 (nr. 4 udgår), § 32, nr. 1 og nr. 4 (nr. 4 udgår), § 35, nr. 4 (nr. 4 

udgår), § 41, nr. 1 og 4 (nr. 4 udgår), § 51, nr. 1 og 2 (nr. 2 udgår),  

 Kommunerne skal ikke længere registrere og indberette et særligt fraværsfor-

hold for at markere personer ansat i et seniorjob. Seniorjob indberettes fra janu-

ar 2015 som kontaktgruppe 23. Der skal fortsat indberettes øvrige relevante fra-

vær og fritagelser for personer ansat i seniorjob. 

Ændringerne er relateret til bkg. § 34, stk. 2 (stk. 2 udgår).  

 

 Kommunerne skal ikke længere registre og indberette oplysninger om eller af-

gørelse vedrørende samleveren til en person, som er omfattet af reglerne om 

rådighed og sanktioner for ansøgere og modtagere af kontanthjælp, uddannel-

seshjælp og modtagere af ressourceforløbsydelse, herunder ressourceforløbs-

ydelse under et jobafklaringsforløb. Dette skyldes afskaffelsen af gensidig for-

sørgelsespligt for samlevende i kontanthjælpssystemet pr. 1. januar 2016.  

      Ændringerne er relateret til §§ 47 og 48.  

 

 Kommunerne skal registrere og indberette henvisninger til anden aktør. Der er 

tale om en formalisering af den hidtidige gældende praksis. 

Ændringerne er relateret til bkg. kapitel 13. 

 Kommunerne skal registrere og indberette fravær og fritagelser, jf. bekendtgø-

relsens bilag. 

Ændringerne er relateret til bkg. kapitel 8 og bekendtgørelsens bilag 1. Der er 

følgende ændringer: 

- De nye kontaktgrupper 26-28 er anført under de relevante fravær og frita-

gelser. 

- Ny fritagelse ”Sygdom – Helbred forværres ved aktivering. Omfatter også 

mentor” 

- Ny fritagelse ”Undtaget 225-timer pga begrænset arbejdsevne” 

- Ny fritagelse ”Dispensation fra danskprøve” 

 

Høringsfrist 

Eventuelle bemærkninger til bekendtgørelsen bedes være Styrelsen for Arbejds-

marked og Rekruttering i hænde senest 29.  

marts 2016. Bemærkningerne bedes sendt til Charlotte Christensen på mail 

cfc@star.dk. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

Klaus Langager 

Kontorchef 

 


