Til hgringsparterne, jf. hgringsliste

Hgring vedrgrende udkast til ny bekendtgarelse om fleksibel efterlgn

Vedlagt fremsendes udkast til ny bekendtgarelse om fleksibel efterlan med tilhg-
rende vejledning.

Der er behov for at @ndre bekendtgarelse om fleksibel efterlan med tilhgrende vej-
ledning pa baggrund af fglgende loveendringer, som forventes vedtaget inden ars-
skiftet:

e Lovforslag nr. 2 om &ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., (Be-
regning af skattefri preemie til fuldtidsbeskeftigede)

e Lovforslag nr. 70 om e&ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats og flere andre love (Midlertidig ar-
bejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidig arbejdsmar-
kedsydelse, sikring af ret til syge- og barseldagpenge, malretning af dansk-
uddannelsestilbud m.v.).

Til bekendtgarelsen om fleksibel efterlan med tilhgrende vejledning er foreslaet
felgende &ndringer:

e 1812 om beregning af skattefri preemie indsattes to nye stykker. Det ene
vedrgrer forholdsmaessig deling af lentimerne i den indberetningsperiode,
hvor medlemmet nar folkepensionsalderen. Det andet vedrarer personer,
der har veret fuldtidsbeskeeftiget i hele den tredrige optjeningsperiode for
skattefri preemie.

e Som ny § 19 genindseettes bestemmelsen om, at en alvorligt syg agtefeelle
kan udtreede af en virksomhed pa tro og love i forbindelse med overgang til
efterlan.

o | vejledningen er der til afsnittet om beregning af efterlgnssatsen tilfgjet, at
perioden, hvor et medlem modtager midlertidig arbejdsmarkedsydelse, ik-
ke medregnes i opgarelsen af perioden som fuldtidsforsikret medlem af a-
kassen.

o | vejledningen er der tillige foretaget tekniske justeringer i henvisninger til
andre love, bekendtgerelser og vejledninger samt indsat de for 2014 geel-
dende satser pa arbejdslgshedsforsikringens omrade.

Vi skal bede om eventuelle bemarkninger senest 5. december 2013.
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Eventuelle bemarkninger bedes sendt til: Tina H. Madsen pa thm@sfr.dk og
undertegnede pa gbj@sfr.dk samt sfr@sfr.dk.

Venlig hilsen

Gry Brinchmann Holm
fuldmaegtig
Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering


mailto:thm@sfr.dk
mailto:gbj@sfr.dk
mailto:sfr@sfr.dk

