1. juli 2013
Udkast til

Bekendtggrelse om gkonomisk stgtte til radgivning fra autoriserede radgivningsvirksomheder
pa arbejdsmiljgomradet

I medfor af § 3 i lov nr. 87 af 30. januar 2007 om Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse, som
senest &ndret ved lov nr. 1381 af 23. december 2012, fasts&ttes:

Formal
§ 1. Formalet med bekendtggrelsen er at give offentlige og private virksomheder i sarligt
nedslidningstruede brancher mulighed for at fa dekket 50 procent af udgifterne til
arbejdsmiljgradgivning til Igsning af konkrete arbejdsmiljgproblemer.
Stk. 2. De sarligt nedslidningstruede brancher udpeges af beskaftigelsesministeren i medfgr af
lov om Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Ansggning

§ 2. Virksomheder i serligt nedslidningstruede brancher kan sgge om stgtte til radgivning fra
autoriserede radgivningsvirksomheder pa arbejdsmiljgomradet, med det formal at:

1) mindske antallet af arbejdsulykker,

2) forbedre det psykiske arbejdsmiljg eller

3) nedbringe antallet af medarbejdere, der overbelaster muskler og skelet.

Stk. 2. Virksomheder i s&rligt nedslidningstruede brancher med f®lles arbejdsmiljgorganisation
efter reglerne i arbejdsmiljglovens § 7 a kan sgge om stgtte til et feelles radgivningsforlgb. Stgtte til
den enkelte virksomhed ydes pa baggrund af virksomhedens forholdsmassige andel af de afholdte
radgivningsudgifter.

§ 3. Virksomheder kan fa gkonomisk stgtte pa op til 50 pct. af de dokumenterede udgifter til
radgivning fra en autoriseret radgivningsvirksomhed pa arbejdsmiljgomradet.
Stk. 2. Et radgivningsforlgb kan hgjst fa 500.000 kr. i stgtte.
Stk. 3. Stgtten ydes som refusion, nar radgivningsforlgbet er tilendebragt.
Stk.4. Der ydes ikke stgtte til:
1) Radgivning om efterkommelse af myndighedskrav, herunder pabud fra Arbejdstilsynet.
2) Tabt arbejdsfortjeneste, forplejning, leje af lokaler og transport. Der ydes dog stgtte til
ansggers udgifter til den autoriserede radgivningsvirksomheds transport.

§ 4. Arbejdstilsynet fastsatter retningslinjer og vilkar for ansggninger og yder vejledning.

§ 5. Arbejdstilsynet indkalder ansggninger ved opslag pa Arbejdstilsynets hjemmeside og meddeler
samtidig, inden for hvilke brancher virksomheder kan sgge om stgtte til radgivning.

§ 6. Ansggningerne vurderes arbejdsmiljgfagligt ud fra, om radgivningsforlgbet sigter mod
relevante arbejdsmiljgmessige problemstillinger, der kan medvirke til at forbedre arbejdsmiljget, jf.
§ 2, stk. 1.



Tilsagn om stptte m.v.

§ 7. Arbejdstilsynet giver tilsagn om stgtte til radgivning og forestar udbetaling af stgtte.

Stk. 2. Arbejdstilsynet fastsetter retningslinjer for stgtte, herunder vilkar om midlernes
anvendelse og udbetaling, faglig afrapportering, regnskab samt revision, herunder eventuelle krav
om anvendelse af statsautoriseret revisor.

§ 8. Arbejdstilsynet fgrer tilsyn med, at stgtte anvendes i overensstemmelse med de fastsatte
retningslinjer.
Stk. 2. Arbejdstilsynet kan fasts@tte nermere retningslinjer for tilsynet.

§ 9. Stgttemodtager skal underrette Arbejdstilsynet, hvis foruds@tningerne for stgtten @ndres
vasentligt.

Stk. 2. Stgtten kan bortfalde eller kraeves tilbagebetalt, hvis betingelserne for stgtten ikke
overholdes, hvis der er givet urigtige eller vildledende oplysninger eller fortiet oplysninger af
betydning for ydelse af stgtte.

Ikrafttreedelse

§ 10. Bekendtggrelsen traeder i kraft den 22. juli 2013.

Beskeeftigelsesministeriet, den xx. xx 2013
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