Udkast

Bekendtgarelse om beregning og fradrag i ledigheddglsen samt varsling af
ferie med ledighedsydelse

| medfer af 8§ 74 d stk. 5 og 8§ 74 e, stk. 7 i lov aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtggrelse nr.aL9
af 24. februar 2012, som senest aendret ved IdL B3] fastseettes:

Begreber

§ 1.Ved "lgnindtaegt” forstas i denne bekendtgarelsadkomst, hvor der skal betales AM-bidrag
og det samlede bidrag til en pensionsordning, solede et anseettelsesforhold. Der henvises til
den tekniske beskrivelse om begreber i indkomateggt fra 4. juli 2012, som SKAT har udsendt
vedrgrende definition af A-indkomst.

Stk. 2.Det samlede bidrag til en pensionsordning, soreci et ansaettelsesforhold bestar af den
ansattes eget og arbejdsgiverens bidrag til pessrdningen.

Stk. 3.Ved arbejde forstas i relation til beregning affiegirag i ledighedsydelsen aktiviteter, som
enten medfgrer indtaegt, eller som efter sin annadtrmedfarer indtaegt. Dette gaelder ogsa arbejde
uden for normal arbejdstid og pa helligdage.

Stk. 4 Ved aktiviteter forstas aktiviteter, som en peradfarer frivilligt og ulgnnet for frivillige
organisationer, foreninger eller lignende, og skke ikan udbydes som almindeligt lgnarbejde.
Stk. 5.Ved frivilligt, ulgnnet arbejde forstas arbejdensen person udfarer for frivillige
organisationer, foreninger eller lignende, og s@n kdbydes som almindeligt Ignarbejde.

Lanindteegter m.v., der medfarer fradrag i lediglyedése

Lon

8§ 2Lgnindteegt fra arbejde af kortere varighed medfesirag i ledighedsydelsen.

Selvsteendig bibeskeeftigelse

8 3.Udgvelse af selvsteendig bibeskaeftigelse medfeadrdg i ledighedsydelsen.

Lan, radighedslgn, honorarer mv.

8§ 4.Indteegterne, jf. 8§ 2, medfgrer fradrag i lediglyeldésen, selv om der ikke udferes arbejde i den
periode, som indtaegterne deekker.

Stk. 2.Indteegter, der treeder i stedet for de indteegegrednaevnt i stk. 1, medfarer fradrag i
ledighedsydelsen, herunder

1) erstatning for tabt arbejdsfortjeneste,

2) belgb fra Lanmodtagernes Garantifond og

3) fratreedelsesgodtggarelse, jf. stk. 3 og 4.



Stk. 3.Fratreedelsesgodtgarelse medfagrer fradrag i ledgylielsen i det omfang, belgbet helt eller
delvist svarer til, hvad arbejdsgiveren skulle hag&alt modtageren af ledighedsydelse i lgn i en
opsigelsesperiode, hvis personen var blevet afgkedivis fratreedelsesgodtgarelsen ikke traeder i
stedet for lgn i en opsigelsesperiode, medfgreildenfradrag i ledighedsydelsen.

Stk. 4.Hvis det tidligere anseettelsesforhold efter loxerenskomst, regulativ, cirkuleere eller
anseettelseskontrakt giver mulighed for radighedslien lignende i forbindelse med en
afskedigelse medfarer fratreedelsesgodtgarelseraffadedighedsydelsen.

Stk. 5.5tk. 1-4 finder anvendelse pa bade engangsbel#dbegde indteegter.

Ombud og hverv

8§ 5. Indteegter, som modtages for at udfgre borgerlgbunl og offentlige og private hverv,
medfarer fradrag i ledighedsydelsen, jf. dog stkg3!.

Stk. 2.Indtaegter, som modtages for hverv som borgmestémand eller udvalgsformand,
medferer fradrag i ledighedsydelsen.

Stk. 3.Indtaegter, som et medlem af en kommunalbestyogjss regionsrad modtager for hverv
efter de kommunale styrelseslove og lov om regiomedfarer ikke fradrag i ledighedsydelsen.
Stk. 4.Indteegter, som modtages for hverv som vidne, nagydiomsmand, leegdommer eller
tilforordnet ved valg, medfarer ikke fradrag i lgdedsydelsen.

Indteegter, der medfgrer fradrag i ledighedsydelsen
Ophavsrettigheder m.v.

8§ 6. Indteegter fra farsteudsendelse og indteegter fradgendelse, genopfarelse og anden form for
genanvendelse af bgger, fotografier, teaterstykiter mv., medfgrer fradrag i ledighedsydelsen,
hvis indtaegten stammer fra arbejde inden for dgegddendes ssedvanlige arbejdsomrade, hvor
genanvendelser mv. er normale, jf. stk. 2.

Stk. 2.Licensafgifter, biblioteksafgifter, Koda/Grame»gdfer, royalties og lignende rettigheder
medfarer ikke fradrag.

Legater

8 7.Legater medfarer fradrag i ledighedsydelsen, teiser knyttet en arbejdspligt til legaterne.

Aktiviteter og frivilligt, ulgnnet arbejde

§ 8. Aktiviteter, jf. 8 1, stk. 4, medfarer ikke fradraledighedsydelsen.

Stk. 2 Frivilligt, ulgnnet arbejde, der kan udbydes samindeligt Ignarbejde, kan udfgres uden
fradrag i op til 4 timer om ugen, jf. dog stk. 4e B timer regnes som et gennemsnit over en
udbetalingsperiode. Arbejde herudover medfarerégd

Stk. 3.Aktiviteter eller frivilligt ulgnnet arbejde skébr at veere omfattet af denne bekendtgarelse
forega i Danmark. Aktiviteten eller arbejdet, jf18stk. 4 og 5, skal udfgres, uden at modtageren a
ledighedsydelse er underlagt seedvanlige anseettlggs pligter.



Stk. 4.Frivilligt, ulgnnet arbejde, der vedrgrer primagftabg vedligeholdelse, medfarer fradrag, jf.
dog stk. 5 og 6.

Stk 5.Frivilligt, ulgnnet arbejde, der vedragrer primagftdmedfarer ikke fradrag, hvis arbejdet
altid har veeret udfart af ulgnnet arbejdskraftadggjdet i lignende organisationer mv. udfgres af
ulgnnet arbejdskraft.

Stk. 6.Frivilligt, ulgnnet arbejde, der vedrgrer vedligitelse, medfarer ikke fradrag, hvis

1) arbejdet kan sidestilles med almindelig vedlmdblse og reparation af egen bolig, jf. § 9, 8tk.
2) arbejdet udfares lejlighedsvist,

3) arbejdet altid har veeret udfert af ulgnnet alflgjaft i organisationen mv.,

4) arbejdet i lignende organisationer mv. udfgfad@nnet arbejdskraft, og

5) arbejdet kan udfgres, uden at der kreeves aatioms

Stk. 7.En modtager af ledighedsydelse, der udfarer ligtjlulannet arbejde, jf. stk. 2 og 4, skal
skriftligt oplyse kommunen om arbejdets art og glaeid, samt hvilken organisation, forening eller
lignende arbejdet udfgres for.

Selvbygger og medbygger

§ 9.Der kan ikke udbetales ledighedsydelse til engrerder som selvbygger eller medbygger
deltager i at opfare eller ombygge egen bolig fiivdog stk. 2. Der kan igen udbetales
ledighedsydelse, nar den personlige medvirken gbsigt er ophgart.

Stk. 2.Ved mindre byggearbejder i egen bolig, kan dersgddgnde fortsat modtage
ledighedsydelse, men arbejdet medfarer fradrag.

Stk. 3.Almindelig vedligeholdelse og reparation af egehigomedfarer ikke fradrag.

Pensioner mv.

8 10.Lgbende udbetaling af pension, inklusive tillaegnser led i et tidligere ansaettelsesforhold,
og er af en sadan karakter, at det er seedvartigtbajdsgiveren bidrager til pensionen, medfarer
fradrag i ledighedsydelsen, jf. dog 8§ 11.

Stk. 2.Lgbende udbetaling af pension, som har forbindelse en arbejdsperiode i udlandet,
medferer fradrag i ledighedsydelsen.

Stk. 3.Lgbende udbetaling af en pension og pensionslamgdelser til en person, der tidligere har
veeret borgmester, udvalgsformand, radmand, regionsind, medlem af Folketinget eller
Europaparlamentet mv., medfarer fradrag i ledigheelsen.

Stk. 4.Lgbende udbetaling fra en tidligere arbejdsgivdredgb, som kan sidestilles med pension,
medfarer fradrag i ledighedsydelsen.

Indteegter, der ikke medfgrer fradrag i ledighedsyele

8 11.Der sker ikke fradrag for arbejdsfrie indteegterumder:

1) Kapitalpensioner og kapitalforsikringer.

2) Indteegter fra opsparings- og forsikringsordnmgerunder livrente, der er uden forbindelse med
et arbejdsforhold.

3) Ydelser efter lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspam (herunder SP) og udbetalinger efter lov
om Lgnmodtagernes Dyrtidsfond.



4) Pension efter segtefeelle eller samlever samiepemnsion.

5) Erstatninger, herunder erstatninger efter lovasbejdsskadesikring.

6) Krigsskadeerstatning, renteudbetaling til besasistidens ofre og haedersgaver.

7) Livsvarige ydelser pa finansloven til kunstnegederes efterladte.

8) Invaliditetsydelse efter lov om hgjeste, mellam#orhgjet almindelig og almindelig
fgrtidspension m.v.

9) Efterlgn efter funktionaerlovens § 8, efterindt&fter kapitel 6 i lov om tjenestemandspension,
godtggarelse for usaglig afskedigelse efter hovetiis § 4, stk. 3, og funktionaerlovens § 2 b mv.,
fratreedelsesgodtggrelse efter funktionaerlovens ®@ godtggarelse efter ligebehandlingsloven.
10) Indteegter ved salg af erhvervsvirksomhed ogei@ndom.

11) Forpagtningsafgift og indtaegt ved udlejning; ikke kan betragtes som erhvervsmaessig, og
overskud af egen bolig.

12) Renter, aktieudbytte og lignende, arv, gaveg@gnster.

13) Underholdsbidrag.

14) Pension, der udbetales som fglge af tab akevhvarbejdsevne, og som er led i et tidligere
anseettelsesforhold.

15) Den forhgijelse af pensionen, som en tjenestémmendtager som fglge af arbejdsskade
(tilskadekomstpension).

16) Vederlag, der modtages for at overholde kordnae- eller kundeklausuler.

17) Feriepenge og betaling for feriefridage, ddvatdles uden at afholde ferie eller feriefridage
efter ferieloven mv., hvis der har veeret en fenidning efter ferielovens regler.

8 12.Tantieme, gratiale, bonus, opsparet sggnehellgidgling og lignende udbetalinger, som
vedrgrer et arbejdsforhold, medfarer ikke fradrieglighedsydelsen.

Beregning af fradraget i ledighedsydelsen

§ 13. Fradrag efter 88 2, 4, 5, stk. 1 og 88 6, 7 oglé@ighedsydelsen sker med 30 pct. af lannen
og anden indkomst, der treeder i stedet for Ignintitoindtil bruttoindkomsten inkl.
arbejdsgiverens og den fleksjobvisiteredes egetipesbidrag udgar 13.000 kr. (2012-niveau) og
med 55 pct. af indtaegten derover.

8§ 14.Fradrag for udgvelse af selvsteendig bibeskaefagglss 3, frivilligt ulgnnet arbejde, jf. § 8

og for mindre byggearbejder i egen bolig, jf. $Ker pa baggrund af det timetal, der er anvendt,
ganget med den geeldende omregningssats efter larlmejdslgshedsforsikring. Omregningssatsen
er i 2012-niveau fastsat til 209,63 kr. Nar der ska fradrag i ledighedsydelsen for den beregnede
indtaegt efter 1. pkt., finder § 13, stk. 2, tilsstade anvendelse,

Indhentelse af oplysninger om Ign m.v.

§ 15.Kommunen skal ved beregningen af ledighedsydelsgande oplysninger om lgn, lgn under
sygdom, sygedagpenge m.v., som er indberettetdilamstregisteret, jf. lov om et
indkomstregister.



Stk. 2Kommunen skal indhente oplysninger om Ignindteegtdtzegter fra selvstaendig
bibeskeeftigelse m.v., som ikke fremgar af indkoewgisteret, fra den ansatte i fleksjobbet eller den
ledige efter reglerne i § 11, stk. 1, i lov om sétkerhed og administration pa det sociale omrade.

§ 16.Ledighedsydelsen udbetales bagud i den fglgendednda baggrund af beregning af og
fradrag i tilskuddet efter 88 13 og 14.

Stk. 2.Den fgrste maned beregnes ledighedsydelsen paurmabaf den forventede lgnindteegt. Der
kan efterfglgende ske regulering af ledighedsydetsebaggrund af den faktisk udbetalte
lgnindtaegt.

Stk. 3Der skal ske efterregulering af ledighedsydelseis lwnindtaegten m.v. efterfglgende
a&ndres.

Varsling af ferie med ledighedsydelse

§ 17.En person, der er ansat i et fleksjob, og someatkholde ferie med ledighedsydelse efter

8 74 e i lov om aktiv socialpolitik, skal far feng afholdelse med ledighedsydelse give kommunen
besked herom.

Stk. 2.En person, der er ledig og modtager ledighedsgdbbr ret til at holde ferie med
ledighedsydelse efter § 74 e, i lov om aktiv squodtik, hvis jobcenteret modtager meddelelse
herom senest 14 dage for, ferien skal afholdedeodkke allerede i ferieperioden er fastsat mgder,
givet tilbud om fleksjob eller afgivet tilbud mspm personen har pligt til at deltage i.

Stk. 3.Er der mindre end 14 dage til at ferien gnskesldfhkan jobcenteret godkende det, safremt
afholdelsen ikke modvirker beskaeftigelsesindsafsepersonen.

Stk. 4 Der kan afholdes ferie med ledighedsydelse palenkage, nar jobcenteret modtager
meddelelse herom, og der de pagaeldende dage ikksteat mader, afgivet tilbud om fleksjob

eller afgivet tilbud mv., som personen har pligatideltage i.

Stk. 5.Der kan udbetales ledighedsydelse under feriedrmed den dag, hvor kommunen har faet
besked om ferien, og der ikke i ferieperioden stdat mgder, givet tilbud om fleksjob eller afgivet
tilbud mv., som personen har pligt til at deltage i

Ikrafttreedelse
§ 18.Bekendtggarelsen treeder i kraft den 1. januar 2013.

Stk. 2.Samtidig ophaeves bekendtgarelse nr. 291 af 2Zsrd@t2 om beregning af
ledighedsydelse, fradrag i ledighedsydelse og vaysif ferie med ledighedsydelse.

Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering, desiexkember 2012

Jakob Jensen
!/ Kirsten Brix Pedersen



