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Udkast

Bekendtgarelse om opggrelse af 12 sammenhaengemeéelendaned kontanthjaelp
eller ressourceforlgbsydelse i forbindelse medkferi

| medfer af § 13, stk. 11, i lov om aktiv socialipi&l jf. lovbekendtggrelse nr. 190 af 24. februar
2012, som aendret bl.a. ved lov nr. 267 af 27. n2112 og senest ved 8§ 3 i lov nr. xx af xx.xx
2012 om aendring af bl.a. lov om aktiv socialpolifikstseettes fglgende:

Kontanthjeelp

§ 1. Ved en hel maned forstas en kalendermaned.

Stk. 2.En periode pa 12 sammenhangende maneder med tjgefarberegnes fra farste maned,
hvor personen modtager kontanthjaelp.

Stk. 3.En maned, hvor personen helt eller delvist hartanget kontanthjeelp eller engangshjeelp,
herunder supplerende kontanthjeelp, indgar i opgemnedf 12 sammenhaengende maneder med
kontanthjaelp som en hel maned.

Stk. 4.En periode pa 12 maneder er ikke sammenhaengerid@dnioden afbrydes af en hel
maned uden kontanthjeelp.

Stk. 5.En hel maned, hvor en kontanthjeelpsmodtager héddier med kontanthjaelp eller
feriegodtgarelse, indgar i opgarelsen af 12 sameesigende maneder med kontanthjeelp som en
hel maned.

Stk. 6.De perioder, hvor personen er i ansaettelse mditskard, indgar ikke i opgarelsen af 12
sammenhangende maneder med kontanthjeelp. Periedekantanthjeelp, der afbrydes af
anseettelse med lgntilskud, indgér i opggrelser? sainmenhangende maneder med kontanthjeelp,
hvis personen fortseetter med at modtage kontangtgbelks efter ophgret af en ansaettelse med
lgntilskud.

Stk. 7.For personer, der overgar fra at modtage ressioulzbsydelse til at modtage
kontanthjaelp, geelder, at ressourceforlgbsydelsginicopgarelsen af 12 sammenhaengende
maneder med kontanthjeelp.

Stk. 8.For personer, der overgar fra en periode medidmrahg i form af seerligt tilrettelagte
projekter efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskgeflsesindsats eller tilbud efter kapitel 11 i
samme lov til at modtage kontanthjeelp, geelderedbgden med revalidering indgar i opggrelsen af
12 sammenhaengende maneder med kontanthjzelp.

Ressourceforlgbsydelse

§ 2. Ved en hel maned forstas en kalendermaned.

Stk. 2.En periode pa 12 sammenhangende maneder medroegsdabsydelse beregnes fra
farste maned, hvor personen modtager ressourcesydelse.

Stk. 3.En maned, hvor personen helt eller delvist hartanget ressourceforlgbsydelse, indgar i
opgarelsen af 12 sammenhaengende maneder med oe$sdabsydelse som en hel maned.



Stk. 4 En periode pa 12 maneder er ikke sammenhaengevidg@drnioden afbrydes af en hel
maned uden ressourceforlgbsydelse.

Stk. 5.En hel maned, hvor en modtager af ressourcefortishse holder ferie med
ressourceforlgbsydelse eller feriegodtgarelse,dndgpgarelsen af 12 sammenhaengende maneder
med ressourceforlgbsydelse som en hel maned.

Stk. 6.De perioder, hvor personen er i anszettelse mdilskard, indgar ikke i opgarelsen af 12
sammenhangende maneder med ressourceforlgbsyrislieeler med ressourceforlgbsydelse, der
afbrydes af anseettelse med lgntilskud, indgar pogigen af 12 sammenhaengende maneder med
ressourceforlgbsydelse, hvis personen fortseettdraneodtage ressourceforlgbsydelse straks efter
ophgret af en anseettelse med lgntilskud.

Stk. 7.For personer, der overgar fra at modtage kontaaithiil at modtage
ressourceforlgbsydelse, geelder, at kontanthjeelpiimicopgarelsen af 12 sammenhangende
maneder med ressourceforlgbsydelse.

Stk. 8.For personer, der overgar fra en periode medidmrahg i form af seerligt tilrettelagte
projekter efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskgeflsesindsats eller tilbud efter kapitel 11 i
samme lov til at modtage ressourceforlgbsydelsklegaamt perioden med revalidering indgar i
opggrelsen af 12 sammenhaengende maneder med oefsdabsydelse.

Ikrafttraeden
§ 3. Bekendtgarelsen treeder i kraft den 1. januar 281809 stk. 2.

Stk. 3 Bekendtgarelse nr. 294 af 28. marts 2012 om @tg@af 12 sammenhaengende maneder
med kontanthjeelp eller seerlig ydelse i forbindetssl ferie ophaeves.
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