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J.nr. 2017-0017-49340 

Cpr.nr.  

 

Ankestyrelsen 

7998 Statsservice 

 

Tel +45 3341 1200 

 
ast@ast.dk 
sikkermail@ast.dk 
 
EAN-nr:  
57 98 000 35 48 21 
 
Åbningstid: 
man-fre kl. 9.00-15.00 
 

 

  

 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og 
Rekruttering   
Njalsgade 72 A  
Postboks 90  
2770 Kastrup  
 

 
Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig 

sygdom gøres permanent) 

 
Ankestyrelsen har ingen bemærkninger til, at ordningen gøres permanent. 
 
Venlig hilsen 
 
Kurt Heinrich Rann 
 
 

 
 
 

Beskæftigelsesudvalget 2017-18
L 90  Bilag 1
Offentligt



Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 3. oktober 2017 12:03 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

 

 

 

Fra: Keld Høgh [mailto:KH@co-industri.dk]  
Sendt: 3. oktober 2017 12:02 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Emne: Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 
 

Hermed bemærkninger til høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge (Ordningen med ret til 

sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gøres permanent): 

 

Ændringerne er fornuftige og giver god mening, men der savnes overvejelser over de generelle administrative 

konsekvenser for medarbejderne som skal administrere stadig flere og ikke færre ændringer i lovgivningen. Det 

fortsatte betydelige antal ændringer af lovgivningen er en stor belastning for medarbejderne. 
 

Med venlig hilsen  

Keld Høgh 

Miljøkonsulent 

 

CO-industri 
Molestien 7, 3. 
2450  København SV 
Telefon dir.: +45 33 63 80 27 
Telefon: +45 33 63 80 00 

kh@co-industri.dk 

  

  

mailto:KH@co-industri.dk
mailto:kh@co-industri.dk


 

 
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING 

Vester Voldgade 113 Tlf. 33 38 90 00 CVR 16834017 
DK-1790 København V www.da.dk E-mail da@da.dk 
 

 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og 
Rekruttering 
star@star.dk 
prb@star.dk 
msm@star.dk 

 
 
 

Høringssvar om forslag til lov om ændring af sygedagpen-
geloven (ordningen med ret til sygedagpenge ved livstru-

ende, alvorlig sygdom gøres permanent) 

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har modtaget høring vedrørende forslag til 
ændring af lov om sygedagpenge.  

Formålet med lovforslaget er at gøre den midlertidige ordning, der giver ret til 
sygedagpenge til personer med en livstruende, alvorlig sygdom, permanent.  

DA bakker op om forslaget om at gøre den midlertidige ordning permanent. 

Dette ændrer dog ikke på, at DA i øvrigt mener, at retten til sygedagpenge bør 
være en midlertidig ydelse med ganske få forlængelsesmuligheder. 

23. oktober 2017  
ELC 
 
Dok ID: 110754 

 

Med venlig hilsen 
DANSK ARBEJDSGIVERFORENING 

Sign. Elisabeth la Cour 

 

mailto:star@star.dk
mailto:prb@star.dk
mailto:msm@star.dk
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Til 
Styrelsen for 

Arbejdsmarked og Rekruttering 

Njalsgade 72 A 

2300 København S. 
 

 

Høringssvar vedr. Lov om ændring af sygedagpenge (Ordningen 

med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gøres 

permanent) 

 
Dansk Socialrådgiverforening (DS) takker for muligheden for at give 
høringssvar til ovenstående lovforslag. 
 
DS glæder sig over, at ordningen med ret til sygedagpenge ved 
livstruende, alvorlig sygdom gøres permanent.  
 
DS anførte dog en kommentar i høringssvaret i 2014, den gang loven blev 
vedtaget, som stadig er relevant. Det handler om, at DS i forhold til tre af 
forlængelsesreglerne mener, at forlængelse bør ske automatisk. Det 
vedrører ubegrænsede sygedagpenge til borgere med livstruende sygdom 
(§ 27 stk. 1.5), reglen vedrørende fortsat sygedagpenge i forbindelse med 
påbegyndt arbejdsskadesag (§ 27 stk. 1.6) og reglen om påbegyndt 
ansøgning om førtidspension (jf. Pensionslovens § 17 stk. 2). En sådan 
ændring vil medføre, at hvis en borger fx allerede tidligt i et sygdomsforløb 
får konstateret en livstruende sygdom, så vil vedkommende ikke skulle 
revurderes efter 5 måneder, forlængelsen vil indtræde automatisk. Det 
samme skulle så gøre sig gældende for de to andre paragraffer. Hvis 
situationen ændrer sig, så begrundelsen ikke længere er gældende, så skal 
der foretages en revurdering af sagen. 
 
Med venlig hilsen 
 
Dansk Socialrådgiverforening 

Notat 

Dato 9. oktober 2017 
MLJ 



 

 

 

Blekinge Boulevard 2 

2630 Taastrup, Danmark 

Tlf.: +45 3675 1777 

Fax: +45 3675 1403 

dh@handicap.dk 

www.handicap.dk 

DH’s medlemsorganisationer: ADHD-foreningen • Astma-Allergi Danmark • Danmarks Bløderforening • Lungeforeningen • Psoriasisforeningen • Dansk Blindesamfund • Foreningen Danske 
DøvBlinde • Epilepsiforeningen • Dansk Fibromyalgi-Forening • Dansk Handicap Forbund • Dansk Landsforening for Hals- og Mundhuleopererede • Danske Døves Landsforbund • 
Diabetesforeningen • Stammeforeningen i Danmark • Gigtforeningen • Hjernesagen • Hjerneskadeforeningen • Høreforeningen • Landsforeningen Autisme 

• Landsforeningen LEV • SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed • Cystisk Fibrose Foreningen • Muskelsvindfonden • Nyreforeningen • Ordblinde/ 
Dysleksiforeningen i Danmark • Osteoporoseforeningen • Parkinsonforeningen • UlykkesPatientForeningen og PolioForeningen • Sammenslutningen af Unge Med 

Handicap • Scleroseforeningen • Spastikerforeningen • Stomiforeningen COPA • Stofskifteforeningen 

 
 
  
 

 

 

Taastrup, den 29. september 2017 
Sag 2-2017-00531 – Dok. 339177/tk_dh 

 

Høringssvar om lovforslag om at gøre forsøgsordning med 
sygedagpenge til personer med livstruende sygdom permanent 

 

Generelle bemærkninger 

 

DH takker for muligheden for at komme med bemærkninger til lovforslaget.  

 

Lovforslaget lægger op til at gøre den midlertidige ordning, hvor man har ret til 

sygedagpenge ud over 22 uger i tilfælde af alvorlig, livstruende sygdom, permanent.  

 

DH er positiv over for, at den midlertidige ordning nu gøres permanent. Det er et klart 

fremskridt. Når man er syg, skal man være sikret ro og et stabilt og tilstrækkeligt 

forsørgelsesgrundlag, uden at skulle stå til rådighed i diverse af klarings- og 

afprøvningsforløb.  

 

DH mener dog også, at man med dette lovforslag ikke når hele vejen med hensyn til at sikre 

den nødvendige ro og stabilitet for mennesker, der rammes af alvorlig sygdom. Der er stadig 

borgere, hvis ret til sygedagpenge ikke forlænges, selv om de opfylder lovforslagets 

kriterium om alvorlig, livstruende sygdom.  

 

Dette skyldes bl.a. at det ofte ikke ved 22 uger er muligt at vurdere, hvordan sygdommen vil 

udvikle sig, når det drejer sig om personer, som lider af alvorlige, ofte kroniske eller 

progredierende sygdomme (fx sclerose, visse gigtformer, epilepsi, hjerneskade etc.).  

 

Måske er diagnosen kun netop stillet, og hvis behandling overhovedet er påbegyndt, kender 

man endnu ikke effekterne af den.  

 



 

 

Det er også et problem for mange borgere, som har alvorlig, men ikke direkte livstruende 

sygdom, fx personer med alvorlige psykiske lidelser. Disse personer kan ikke få forlænget 

deres ret til sygedagpenge. Det på trods af at sygdommene er alvorlige med store 

funktionstab til følge, og at sygdommene ofte forværres markant over kortere eller længere 

tid.  

 

Mange af dem, der mister retten til sygedagpenge, overgår til jobafklaringsforløb. Det er 

ikke et hensigtsmæssigt tilbud til alvorligt syge borgere. Dels fordi der ikke er ro om 

forsørgelsen. Dels fordi personer, som er alvorligt syge, har svært ved at stå til rådighed og 

deltage aktivt i beskæftigelsesfremmende aktiviteter.  

 

Desuden kan definitionen af ’alvorlig, livstruende’ sygdom være uklar, hvilket kan føre til 
variation i praksis på tværs af landets lægeklinikker, kommuner og regioner.  

 

Det er dog positivt, at lovforslaget fastholder, at en vurdering af opfyldelsen af kriteriet skal 

ske hos den praktiserende eller anden behandlende læge og ikke af kommunal 

lægekonsulent. 

 

Sammenfattende kan DH støtte lovforslaget. Men vi anbefaler at sikre mennesker med 

alvorlig sygdom større tryghed i forsørgelsen og at undlade at tvinge dem ind i forløb, der 

forværrer deres i forvejen fysisk og psykisk belastende situation.  

 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 
 

 

Danske Handicaporganisationer, formand 

 

 

 

 



 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

star@star.dk 

prb@star.dk 

msn@star.dk 

J. Nr. 17/06880 

 
 

 

København N, den 2. oktober 2017 

 
 
 
 
Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 
 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har i skrivelse af  

11. september 2017 anmodet om eventuelle kommentarer til ovenstående 

forslag til lovændring. 

 

Danske Seniorer finder det meget positivt, at ordningen med sygedagpenge ved 

livstruende sygdom gøres permanent. 

 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

 

          

Jørgen Fischer            Henrik Grüber Sivgaard 

Landsformand            Direktør 

 

mailto:star@star.dk
mailto:prb@star.dk
mailto:msn@star.dk


Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 6. oktober 2017 09:15 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Vedrørende høring over udkast til forslag til lov om ændring af lov om 

sygedagpenge 

 

 

 

Fra: Datatilsynet [mailto:dt@datatilsynet.dk]  
Sendt: 6. oktober 2017 07:41 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Cc: jm@jm.dk; databeskyttelse@jm.dk 
Emne: Vedrørende høring over udkast til forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 
 

Ved e-mail af 11. september 2017 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering anmodet om Datatilsynets 

eventuelle bemærkninger til det fremsendte udkast til forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gøres permanent).  

 

Udkastet giver ikke Datatilsynet anledning til bemærkninger.  

 

Datatilsynet skal i øvrigt påpege, at der efter persondatalovens § 57 alene er pligt til at høre tilsynet ved 

udarbejdelse af retsforskrifter der har betydning for beskyttelsen af privatlivet i forbindelse med behandling af 

oplysninger. 

 

En kopi af denne e-mail er dags dato sendt til Justitsministeriets Lovafdeling og Databeskyttelseskontor til 

orientering.  

 

 

Med venlig hilsen 

 

Bjarke Sejer Bro 

Fuldmægtig, cand.jur. 

 

Tlf.: (+45) 33 19 32 17 

E-mail: bb@datatilsynet.dk  

DATATILSYNET 

Borgergade 28, 5. sal, 1300 København K  

Tlf.: +45 3319 3200, Fax: +45 3319 3218 

E-mail: dt@datatilsynet.dk, Internet: www.datatilsynet.dk 

 

mailto:dt@datatilsynet.dk
mailto:jm@jm.dk
mailto:databeskyttelse@jm.dk
mailto:bb@datatilsynet.dk
mailto:dt@datatilsynet.dk
http://www.datatilsynet.dk/




 

 

 

Fra: Malene G. Haarder [mailto:mgha@FOA.DK]  
Sendt: 13. oktober 2017 12:39 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Cc: Nanna Mørch; Ole Jensen; Vibeke Kold; May-Ann Riis Pedersen 
Emne: SV: HASTER: Høring til Beskæftigelsesrådet ændring af lov om sygedagpenge  
 

FOA bakker op om forslaget. 

  

  

Med venlig hilsen 

 

 

Malene Haarder 

Socialpolitisk konsulent 

 

 

 
 

 
FOA FAGLIG 

Staunings Plads 1-3, DK 1790 København V 

 

Direkte: +45 46 97 24 08 - Mobil: +45 40 11 63 68 

Mail: mgha@foa.dk 

 

www.foa.dk  

www.facebook.com/FagOgArbejde 

  

  

  

mailto:mgha@FOA.DK
mailto:mgha@foa.dk
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Fra: Jesper David Jensen [mailto:jdj@forsikringogpension.dk]  
Sendt: 18. september 2017 13:51 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 
Cc: Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Emne: VS: VS: Høring af lovforslag. 
 

 

Til STAR 

 

Vedr. udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom/lovforslag om ændring af lov om sygedagpenge 

(permanentgørelse af midlertidig ordning om ret til sygedagpenge ved livstruende alvorlig sygdom). 

 

Forsikring & Pension hilser lovforslaget velkommen, og har ingen yderligere bemærkninger. 

 

 

 
Forsikring & Pension 
Velfærd og Pension 
 
 
Jesper David Jensen 
Chefkonsulent 
Dir. 41 91 90 82 
jdj@forsikringogpension.dk 
 
 
Forsikring & Pension 
Philip Heymans Allé 1 
2900 Hellerup 
Tlf. 41 91 91 91 
Fax. 41 91 91 92 
www.forsikringogpension.dk 
 

 

 

 

 

 

mailto:jdj@forsikringogpension.dk
mailto:jdj@forsikringogpension.dk
www.forsikringogpension.dk


 

fsd@socialchefforeningen.dk 

Tlf.: 55 36 27 30 

1 

 

Til 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

star@star.dk 

prb@star.dk 

msm@star.dk        

Vordingborg 

25. september 2017 

 

 

Høringssvar vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har inviteret Foreningen af kommunale social-, sundheds- og 

arbejdsmarkedschefer (FSD) til at afgive høringssvar vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedag-

penge. 

 

Ordningen om, at borgere med en livstruende alvorlig sygdom har ret til dagpenge selv om deres dagpen-

geret er udløbet, foreslås således gjort permanent. FSD har ingen bemærkninger ud over, at vi kan tilslutte 

os forslaget om at gøre ordningen permanent.  

 

 

Med venlig hilsen  

 

 

 

Helle Linnet  

Landsformand 

 

 



Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 23. oktober 2017 09:42 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Høringssvar vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedage 

 

 

 

Fra: Jette Høy [mailto:jeho@ftf.dk]  
Sendt: 23. oktober 2017 09:41 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Cc: Kirsten Kvist 
Emne: Høringssvar vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedage 
 

FTF er yderst tilfreds med, at ordningen med ret til sygedage ved livstruende , alvorlig sygdom nu gøres 

permanent. 

 

Venlig hilsen 
  
Jette Høy 
Konsulent 
Tlf: +45 33 36 88 45 - Mobil: +45 20 40 88 45 - E-mail: jeho@ftf.dk  

FTF - Hovedorganisation for 450.000 offentligt og privat ansatte 
Niels Hemmingsens Gade 12 - 1153 København K.  
Tlf: +45 33 36 88 00 - CVR: 62557419 - E-mail: ftf@ftf.dk - www.ftf.dk 
– – –  

 

mailto:jeho@ftf.dk
mailto:jeho@ftf.dk
mailto:ftf@ftf.dk
http://www.ftf.dk/
http://ok-maerket.dk/


 

 

 

 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

Njalsgade 72A 

2300 København S 

Danmark 

star@star.dk  

prb@star.dk  

msm@star.dk  

H Ø R I N G  O V E R  U D K A S T  T I L  F O R S L A G  T I L  L O V  O M  

Æ N D R I N G  A F  L O V  O M  S Y G E D A G P E N G E  ( O R D N I N G E N  

M E D  R E T  T I L  S Y G E D A G P E N G E  V E D  L I V S T R U E N D E ,  

A L V O R L I G  S Y G D O M  G Ø R E S  P E R M A N E N T )  

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ved e-mail af 11. 

september 2017 anmodet om Institut for Menneskerettigheders 

eventuelle bemærkninger til udkast til forslag til lov om ændring af lov 

om sygedagpenge (Ordningen med ret til sygedagpenge ved 

livstruende, alvorlig sygdom gøres permanent). 

 

Instituttet har ikke bemærkninger til udkastet. 

 

Der henvises til styrelsens J. Nr. 17/06880:  

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Emil Kiørboe 

S P E C I A L K ON S U L E N T  

W I L D E R S  P L A D S  8 K  

1 4 0 3  K Ø BE N H A V N  K  

T E L E F ON  3 2 6 9  8 8 8 8  

M OB I L  9 1 3 2 5 7 6 9   

E M K I @ H U M A N R I G H T S . D K  

M E N N E S K E R E T . D K  

 

D OK .  N R .  1 7 / 0 1 9 2 3 - 2  

3 .  OK T O BE R  2 0 1 7  

mailto:star@star.dk
mailto:prb@star.dk
mailto:msm@star.dk


Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 6. oktober 2017 15:37 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Høring af lovforslag. 

Vedhæftede filer: Høringsliste.pdf; Udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom til ekstern 

høring.pdf; Høringsbrev.pdf 

 

AppServerName: esdh-bm-star 

DocumentID: 17/06880-25 

DocumentIsArchived: -1 

 

 

 

Fra: Lone Englund Stjer [mailto:LOS@kl.dk]  
Sendt: 6. oktober 2017 15:22 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Cc: Frederik Nordentoft Andersen 
Emne: Høring af lovforslag. 
 

KL har ikke bemærkninger til lovforslaget om at gøre ordningen med sygedagpenge til livstruende, alvorligt 

syge permanent. 

 

 

Med venlig hilsen 

Lone Englund Stjer 

 
Chefkonsulent 

Center for Vækst og Beskæftigelse 

 

   Weidekampsgade 10  

Postboks 3370  

2300 København   

   

  

D  

E   

+45 3370 3770  

LOS@kl.dk     

T  

W   

+45 3370 3370  

kl.dk   

   
 

 

Fra: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering [mailto:star@star.dk]  

Sendt: 11. september 2017 14:15 

Til: kr@bdo.dk; shh@bdo.dk; dak@danskeakasser.dk; samvirke@ak-samvirke.dk; ast@ast.dk; ase@ase.dk; 

pote@atp.dk; lou@atp.dk; info@businessdanmark.dk; ds@socialraadgiverne.dk; mail@danskeadvokater.dk; 

dh@handicap.dk; info@danskepatienter.dk; info@danske-seniorer.dk; dt@datatilsynet.dk; dch@dch.dk; 

info@detfagligehus.dk; FA@FANET.DK; fsd@socialchefforeningen.dk; fsd@rk.dk; fsr@fsr.dk; 

post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fp@forsikringogpension.dk; fredensborg@fredensborg.dk; 

kommunen@fredericia.dk; fifu@f-f.dk; info@gls-a.dk; gentofte@gentofte.dk; kommunen@gladsaxe.dk; 

info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; KL <KL@kl.dk>; ka@ka.dk; info@krifa.dk; lafs@lafs.dk; 

carle@nielsen.tdcadsl.dk; dadl@dadl.dk; odense@odense.dk; kommune@odsherred.dk; info@pension.dk; 

mailto:LOS@kl.dk
mailto:LOS@kl.dk
http://www.kl.dk/
mailto:star@star.dk
mailto:kr@bdo.dk
mailto:shh@bdo.dk
mailto:dak@danskeakasser.dk
mailto:samvirke@ak-samvirke.dk
mailto:ast@ast.dk
mailto:ase@ase.dk
mailto:pote@atp.dk
mailto:lou@atp.dk
mailto:info@businessdanmark.dk
mailto:ds@socialraadgiverne.dk
mailto:mail@danskeadvokater.dk
mailto:dh@handicap.dk
mailto:info@danskepatienter.dk
mailto:info@danske-seniorer.dk
mailto:dt@datatilsynet.dk
mailto:dch@dch.dk
mailto:info@detfagligehus.dk
mailto:FA@FANET.DK
mailto:fsd@socialchefforeningen.dk
mailto:fsd@rk.dk
mailto:fsr@fsr.dk
mailto:post@forhandlingsfaellesskabet.dk
mailto:fp@forsikringogpension.dk
mailto:fredensborg@fredensborg.dk
mailto:kommunen@fredericia.dk
mailto:fifu@f-f.dk
mailto:info@gls-a.dk
mailto:gentofte@gentofte.dk
mailto:kommunen@gladsaxe.dk
mailto:info@humanrights.dk
mailto:info@jobraadgiverne.dk
mailto:KL@kl.dk
mailto:ka@ka.dk
mailto:info@krifa.dk
mailto:lafs@lafs.dk
mailto:carle@nielsen.tdcadsl.dk
mailto:dadl@dadl.dk
mailto:odense@odense.dk
mailto:kommune@odsherred.dk
mailto:info@pension.dk


info@pro-f.dk; info@rigsrevisionen.dk; post@vejle.dk; post@vesthimmerland.dk; viborg@viborg.dk; 

aeldresagen@aeldresagen.dk 

Cc: Pernille Brandstrup <PRB@star.dk>; Mie Skovbæk Mortensen <MSM@star.dk> 

Emne: Høring af lovforslag. 

 

Hermed fremsendes lovforslag om at gøre ordningen med sygedagpenge til livstruende, alvorligt syge, 

permanent. 

 

Vi skal venligst bede om eventuelle bemærkninger senest mandag den 9. oktober 2017, kl. 12.00.  

 
Eventuelle bemærkninger sendes med e-post til star@star.dk, Pernille Brandstrup (prb@star.dk) og Mie 

Skovbæk Mortensen (msm@star.dk) 

 

Se nærmere i vedlagte høringsbrev. 

 

Med venlig hilsen 

 

Maja Vedel Dyrkjær 

Arbejdsmarkedsydelser 

 

 

 

Styrelsen for 

Arbejdsmarked og Rekruttering 

Njalsgade 72 A 

2300 København S. 

Tlf.: +45 7214 2000 

Sikker e-mail: star@star.dk 

Hjemmeside: www.star.dk 

Danish Agency for 

Labour Market and Recruitment 

Njalsgade 72 A 

2300 København S. 

Phone: +45 7214 2000 

Secure e-mail: star@star.dk 

Website: www.star.dk 

Pas på miljøet - udskriv kun denne e-mail, hvis det er nødvendigt 
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Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

 

 
 

Att.: Pernille Brandstrup og Mie Skovbæk Mortensen 

 
  

 

 
 

 

 
 

Høringssvar til forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig syg-

dom gøres permanent)  
 
Lederne har modtaget udkast til lovforslaget, som gør den midlertidige 
ordning, der giver ret til sygedagpenge til personer med en livstruende, 
alvorlig sygdom, permanent. 
 
Lederne kan støtte forslaget.  
 

 

Med venlig hilsen 
 

 

Kim Møller Laursen        
 
 
 
 

København 

den 20. oktober 2017  

 

  

 

 

Lederne 

 

Vermlandsgade 65 

2300 København S 

 
Telefon 3283 3283 

 

www.lederne.dk 



 
 

 

 

Høringssvar 
 

Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig syg-

dom gøres permanent) 

 

 

 

 

Positivt at ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, al-

vorlig sygdom gøres permanent 

 

Lægeforeningen finder det positivt, at ordningen med ret til sygedagpenge 

ved livstruende, alvorlig sygdom gøres permanent. 

 

  

Med venlig hilsen 

 

 
 

Andreas Rudkjøbing  

 

 

 

Formanden  

06-10-2017 

 

Jr. / 2017-7017 

 

 

Domus Medica 

Kristianiagade 12  

2100 København Ø 

 

 

Tlf.: 3544 8500 

E-post: dadl@dadl.dk 

www.laeger.dk 

 



Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 20. september 2017 12:41 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Høring af lovforslag. 

 

 

 

Fra: Louise Bek Vegeberg [mailto:louvn@odense.dk]  
Sendt: 19. september 2017 10:26 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 
Cc: Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Emne: SV: Høring af lovforslag. 
 

Odense Kommune har ingen bemærkninger til lovforslaget. 

 

Venlig hilsen 
 
Louise Bek Vegeberg 
Juridisk konsulent - Politik, Jura & Strategi 
  
Mobil: 2979 0702 
louvn@odense.dk  

”Odense i Job” – Følg os her 
 

Odense Kommune 
Ledelsessekretariatet 

Staben 
Beskæftigelses- og Socialforvaltningen 

Tolderlundsvej 2, 7. sal 
5000 Odense C 
www.odense.dk  
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http://www.odense.dk/
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Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

Att.: Pernille Brandstrup og Mie Skovbæk Mortensen 

Landgreven 4 

1301 København K 

 

Tlf. 33 92 84 00 

 

rr@rigsrevisionen.dk 

www.rigsrevisionen.dk 

  

Høring over Lov om ændring af lov om sygedagpenge  25. september 2017 

 

Rigsrevisionen modtog den 11. september 2017 høring over Lov om ændring 

af lov om sygedagpenge. Vi har gennemgået udkastet for bestemmelser om 

statslig økonomistyring, regnskab og revision og har ikke bemærkninger hertil. 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Jacob Egelund Jensen 

Specialkonsulent 

1. kontor 

J.nr.: 45331 

 



Fra: Pernille Brandstrup 

Sendt: 20. september 2017 12:41 

Til: Maja Dyrkjær Vedel 

Emne: VS: Høringssvar - Ældre Sagen - Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om 

sygedagpenge 

Vedhæftede filer: Høringsliste.pdf; Udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom til ekstern 

høring.pdf; Høringsbrev.pdf 

 

 

 

Fra: Samfundsanalyse [mailto:samfundsanalyse@aeldresagen.dk]  
Sendt: 14. september 2017 10:58 
Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbæk Mortensen 
Emne: Høringssvar - Ældre Sagen - Høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om sygedagpenge 
 

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering 

  
Ældre Sagen har ingen bemærkninger til høring vedr. forslag til lov om ændring af lov om 
sygedagpenge (Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gøres 
permanent).   
  
Venlig hilsen  
 
Pia Westring 
Afdelingssekretær/PA 
Samfundsanalyse 
Direkte: 33 96 86 29 
Mobil: +45 21 19 59 53 
pw@aeldresagen.dk 

   Nørregade 49 · 1165 København K · Tlf. 33 96 86 86         

  

mailto:samfundsanalyse@aeldresagen.dk
mailto:pw@aeldresagen.dk
https://aeldresagen.dk/
https://www.facebook.com/aeldresagen/?fref=ts
https://twitter.com/aeldresagen

