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Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering
Njalsgade 72 A
Postboks 90
2770 Kastrup
Hgring vedr. forslag til lov om andring af lov om sygedagpenge 09. oktober 2017
(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig
sygdom ggres permanent) J.nr. 2017-0017-49340
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Ankestyrelsen har ingen bemaerkninger til, at ordningen ggres permanent.
Ankestyrelsen

Venlig hilsen 7998 Statsservice
Kurt Heinrich Rann Tel +45 3341 1200
ast@ast.dk

sikkermail@ast.dk

EAN-nr:
57 98 000 35 48 21

Abningstid:
man-fre kl. 9.00-15.00



Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: 3. oktober 2017 12:03
Til: Maja Dyrkjaer Vedel
Emne: VS: Hgring vedr. forslag til lov om aendring af lov om sygedagpenge

Fra: Keld Hggh [mailto:KH@co-industri.dk]

Sendt: 3. oktober 2017 12:02

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Emne: Hgring vedr. forslag til lov om aendring af lov om sygedagpenge

Hermed bemaerkninger til hgring vedr. forslag til lov om aendring af lov om sygedagpenge (Ordningen med ret til
sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gares permanent):

Zndringerne er fornuftige og giver god mening, men der savnes overvejelser over de generelle administrative
konsekvenser for medarbejderne som skal administrere stadig flere og ikke faerre sendringer i lovgivningen. Det
fortsatte betydelige antal a&endringer af lovgivningen er en stor belastning for medarbejderne.

Med venlig hilsen

Keld Hggh
Miljgkonsulent

Z
[‘ :% Det er os med overenskomster og faglige fcellesskaber

CO-industri

Molestien 7, 3.

2450 Kgbenhavn SV
Telefon dir.: +45 33 63 80 27
Telefon: +45 33 63 80 00
kh@co-industri.dk


mailto:KH@co-industri.dk
mailto:kh@co-industri.dk

Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering

star@star.dk

prb@star.dk

msm@star.dk

Hgringssvar om forslag til lov om andring af sygedagpen-
geloven (ordningen med ret til sygedagpenge ved livstru-
ende, alvorlig sygdom ggres permanent)

Dansk Arbejdsgiverforening (DA) har modtaget hgring vedrgrende forslag til 23. oktober 2017
andring af lov om sygedagpenge. ELC

Form let med lovforslaget er at ggre den midlertidige ordning, der giver ret til Dok ID: 110754

sygedagpenge til personer med en livstruende, alvorlig sygdom, permanent.
DA bakker op om forslaget om at ggre den midlertidige ordning permanent.

Dette andrer dog ikke p , at DA i gvrigt mener, at retten til sygedagpenge bgr
vaere en midlertidig ydelse med ganske f forlaengelsesmuligheder.

Med venlig hilsen
DANSK ARBEIJDSGIVERFORENING

Sign. Elisabeth la Cour

DANSK ARBEJDSGIVERFORENING
Vester Voldgade 113 TIf. 33 38 90 00 CVR 16834017
DK-1790 Kgbenhavn V www.da.dk E-mail da@da.dk


mailto:star@star.dk
mailto:prb@star.dk
mailto:msm@star.dk

Notat
Dato 9. oktober 2017

MLJ

Side 1 af 1 Dansk Socialradewverforening
faglig handlekraft

Til

Styrelsen for

Arbejdsmarked og Rekruttering
Njalsgade 72 A

2300 Kgbenhavn S.

Hgringssvar vedr. Lov om andring af sygedagpenge (Ordningen
med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom ggres
permanent)

Dansk Socialr dgiverforening (DS) takker for muligheden for at give
hgringssvar til ovenst ende lovforslag.

DS glaeder sig over, at ordningen med ret til sygedagpenge ved
livstruende, alvorlig sygdom ggres permanent.

DS anf@grte dog en kommentar i hgringssvaret i 2014, den gang loven blev
vedtaget, som stadig er relevant. Det handler om, at DS i forhold til tre af
forlaengelsesreglerne mener, at forlaengelse bgr ske automatisk. Det
vedrgrer ubegraensede sygedagpenge til borgere med livstruende sygdom
(§ 27 stk. 1.5), reglen vedrgrende fortsat sygedagpenge i forbindelse med
p begyndt arbejdsskadesag (§ 27 stk. 1.6) og reglen om p begyndt
ansggning om fagrtidspension (jf. Pensionslovens § 17 stk. 2). En s dan
&ndring vil medfgre, at hvis en borger fx allerede tidligt i et sygdomsforlgb
f r konstateret en livstruende sygdom, s vil vedkommende ikke skulle
revurderes efter 5 m neder, forlaengelsen vil indtraede automatisk. Det
samme skulle s ggre sig geeldende for de to andre paragraffer. Hvis
situationen andrer sig, s begrundelsen ikke leengere er geeldende, s skal
der foretages en revurdering af sagen.

Med venlig hilsen

Dansk Socialr dgiverforening



fa

Danske Handicaporganisationer

Blekinge Boulevard 2
2630 Taastrup, Danmark
TIf.: +45 3675 1777

Fax: +45 3675 1403
dh@handicap.dk
www.handicap.dk

Taastrup, den 29. september 2017
Sag 2-2017-00531 — Dok. 339177/tk_dh

Horingssvar om lovforslag om at gore forsggsordning med
sygedagpenge til personer med livstruende sygdom permanent

Generelle bemaerkninger
DH takker for muligheden for at komme med bemarkninger til lovforslaget.

Lovforslaget legger op til at gare den midlertidige ordning, hvor man har ret til
sygedagpenge ud over 22 uger i tilfelde af alvorlig, livstruende sygdom, permanent.

DH er positiv over for, at den midlertidige ordning nu geres permanent. Det er et klart
fremskridt. Nar man er syg, skal man vare sikret ro og et stabilt og tilstrekkeligt
forsergelsesgrundlag, uden at skulle sta til rddighed 1 diverse af klarings- og
afprevningsforleb.

DH mener dog ogsé, at man med dette lovforslag ikke nér hele vejen med hensyn til at sikre
den nedvendige ro og stabilitet for mennesker, der rammes af alvorlig sygdom. Der er stadig
borgere, hvis ret til sygedagpenge ikke forlenges, selv om de opfylder lovforslagets
kriterium om alvorlig, livstruende sygdom.

Dette skyldes bl.a. at det ofte ikke ved 22 uger er muligt at vurdere, hvordan sygdommen vil
udvikle sig, nar det drejer sig om personer, som lider af alvorlige, ofte kroniske eller
progredierende sygdomme (fx sclerose, visse gigtformer, epilepsi, hjerneskade etc.).

Maske er diagnosen kun netop stillet, og hvis behandling overhovedet er pdbegyndt, kender
man endnu ikke effekterne af den.

DH’s medlemsorganisationer: ADHD-foreningen + Astma-Allergi Danmark « Danmarks Blgderforening « Lungeforeningen « Psoriasisforeningen « Dansk Blindesamfund « Foreningen Danske
DgvBlinde < Epilepsiforeningen ¢ Dansk Fibromyalgi-Forening ¢« Dansk Handicap Forbund ¢ Dansk Landsforening for Hals- og Mundhuleopererede ¢ Danske Dgves Landsforbund <

Diabetesforeningen + Stammeforeningen i Danmark <« Gigtforeningen <+ Hjernesagen <+ Hjerneskadeforeningen <+ Heoreforeningen « Landsforeningen  Autisme
Landsforeningen LEV + SIND - Landsforeningen for psykisk sundhed <« Cystisk Fibrose Foreningen <+ Muskelsvindfonden <« Nyreforeningen < Ordblinde/
Dysleksiforeningen i Danmark + Osteoporoseforeningen + Parkinsonforeningen + UlykkesPatientForeningen og PolioForeningen « Sammenslutningen af Unge Med

Handicap « Scleroseforeningen « Spastikerforeningen « Stomiforeningen COPA « Stofskifteforeningen



Det er ogsa et problem for mange borgere, som har alvorlig, men ikke direkte livstruende
sygdom, fx personer med alvorlige psykiske lidelser. Disse personer kan ikke fa forlenget
deres ret til sygedagpenge. Det pa trods af at sygdommene er alvorlige med store

funktionstab til folge, og at sygdommene ofte forvaerres markant over kortere eller lengere
tid.

Mange af dem, der mister retten til sygedagpenge, overgér til jobafklaringsforlgb. Det er
ikke et hensigtsmaessigt tilbud til alvorligt syge borgere. Dels fordi der ikke er ro om
forsergelsen. Dels fordi personer, som er alvorligt syge, har svart ved at sté til radighed og
deltage aktivt 1 beskeftigelsesfremmende aktiviteter.

Desuden kan definitionen af ’alvorlig, livstruende’ sygdom vare uklar, hvilket kan fere til
variation 1 praksis pa tvers af landets leegeklinikker, kommuner og regioner.

Det er dog positivt, at lovforslaget fastholder, at en vurdering af opfyldelsen af kriteriet skal
ske hos den praktiserende eller anden behandlende lege og ikke af kommunal
leegekonsulent.

Sammenfattende kan DH stette lovforslaget. Men vi anbefaler at sikre mennesker med

alvorlig sygdom sterre tryghed 1 forsergelsen og at undlade at tvinge dem ind i forlab, der
forveerrer deres 1 forvejen fysisk og psykisk belastende situation.

Med venlig hilsen

Al o

Danske Handicaporganisationer, formand



Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

star@star.dk
prb@star.dk

msn@star.dk
J.Nr.17/0 0

Kgbenhavn N, den 2. oktober 2017

Hering vedr. forslag til lov om sendring af lov om sygedagpenge

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har i skrivelse af
11. september 2017 anmodet om eventuelle kommentarer til ovenst ende
forslag til loveendring.

Danske Seniorer finder det meget positivt, at ordningen med sygedagpenge ved
livstruende sygdom ggres permanent.

Med venlig hilsen

(fpebivios @ [

Jgrgen Fischer Henrik Gr ber Sivgaard
Landsformand Direktgr

VI HJALPER HINANDEN

DANSKE SENIORER

Griffenfeldsgade 58
2200 Kegbenhavn N
TIf.: 3537 2422

Fax: 3535 2880
CVR: 10 78 87 14

Arbejdernes Landsbank
Kontonr.: 5301 0273256

info@danske-seniorer.dk
www.danske-seniorer.dk

Kontoret i Sdr. Omme:
Stadion Allé 11

7260 Sdr. Omme

TIf.: 7534 1217
anj@danske-seniorer.dk


mailto:star@star.dk
mailto:prb@star.dk
mailto:msn@star.dk

Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: . oktober 2017 09:15

Til: Maja Dyrkjaer Vedel

Emne: VS: Vedrgrende hgring over udkast til forslag til lov om sndring af lov om
sygedagpenge

Fra: Datatilsynet [ mailto:dt@datatilsynet.dk]

Sendt: 6. oktober 2017 07:41

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Cc: jim@jm.dk; databeskyttelse@jm.dk

Emne: Vedrgrende hgring over udkast til forslag til lov om andring af lov om sygedagpenge

Ved e-mail af 11. september 2017 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering anmodet om Datatilsynets
eventuelle bemaerkninger til det fremsendte udkast til forslag til lov om sendring af lov om sygedagpenge
(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom ggres permanent).

Udkastet giver ikke Datatilsynet anledning til bemaerkninger.

Datatilsynet skal i gvrigt p pege, at der efter persondatalovens § 57 alene er pligt til at hgre tilsynet ved
udarbejdelse af retsforskrifter der har betydning for beskyttelsen af privatlivet i forbindelse med behandling af
oplysninger.

En kopi af denne e-mail er dags dato sendt til Justitsministeriets Lovafdeling og Databeskyttelseskontor til
orientering.

Med venlig hilsen

Bjarke Sejer Bro
Fuldmeegtig, cand.jur.

TIf: (+45) 331932 17
E-mail: bb@datatilsynet.dk

DATATILSYNET

Borgergade 28, 5. sal, 1300 Kgbenhavn K
TIf.: +45 3319 3200, Fax: +45 3319 3218
E-mail: dt@datatilsynet.dk, Internet: www.datatilsynet.dk



mailto:dt@datatilsynet.dk
mailto:jm@jm.dk
mailto:databeskyttelse@jm.dk
mailto:bb@datatilsynet.dk
mailto:dt@datatilsynet.dk
http://www.datatilsynet.dk/

F FINANSSEXTORENS
ARBEJDSGBIVERFORENING

iy e —

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Njalsgade 72 A
2300 Kebenhavn S
Sendt pr mail til: star@star.dk, prb@star.dk og msm@star.dk

DOK. NR.:

FAID-6-51219
25. september 2017 SAG. NR: 9293

H1S

Hgring om forslag til lov om =ndring af lov om sygedagpenge
(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig syg-
dom ggres permanent)

FA har modtaget styrelsens brev af 11, september 2017 med udkast til forslag
til lov om andring af lov om sygedagpenge.

Det fremgar, at ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig
sygdom foreslas gjort permanent, idet den nuvarende tidsbegraensning til
den 31. december 2017 foreslds ophaevet.

Det fremgar af lovudkastet, at der i 2016 var knap 50 personer, som var om-
fattet af den midlertidige ordning med ret til sygedagpenge ved livstruende,
alvorlig sygdom, og at partierne bag sygedagpengereformen gnsker at videre-
fore ordningen, sdledes at den geres permanent.

Af lovudkastets analyse af skonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet fremgar, at der vil vaere meget begranset positive pkonomiske
konsekvenser for erhvervslivet, idet arbejdsgivere, der udbetaler ian under
sygdom til en sygemeldt medarbejder, der overgar fra et jobafklaringsforlgb
til sygedagpenge, vil modtage refusion svarende til sygedagpenge i stedet for
den mindre ydelse i jobafklaringsforlgb.

P& den baggrund har FA ikke bemaerkninger til den foresldede lovaendring.

Med lighil

grgen ffensen

FINANSSEKTORENS AMALIEGADE 7 T +45 33014700 FAQFANET DK
ARBEJDSGIVERFORENING 12568 KOBENHAVN K F +4% 3301786 VAW FANET DK



Fra: Malene G. Haarder [mailto:mgha@FOA.DK]

Sendt: 13. oktober 2017 12:39

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Cc: Nanna Mgrch; Ole Jensen; Vibeke Kold; May-Ann Riis Pedersen

Emne: SV: HASTER: Hgring til Beskaeftigelsesradet aendring af lov om sygedagpenge

FOA bakker op om forslaget.
Med venlig hilsen

Malene Haarder
Socialpolitisk konsulent

FOM 25

FOA FAGLIG
Staunings Plads 1-3, DK 1790 Kgbenhavn V

Direkte: +454 97240 - Mobil: +454011 3
Mail: mgha@foa.dk

www.foa.dk
www.facebook.com/FagOgArbejde
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[

Forhandlings
feellesskabet

Sagsnr.: 4275.13

Styrelsen for Arbejdsmarked AMH
og Relaruttering Direkte tlf.nr.: 3347 0624
prb@star.dk, msm@star.dk og star@star.dk 9. oktober 2017

Horing vedrerende forslag til lov om zendring af lov om sygedagpenge (Ordningen
med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom geres permanent)

Forhandlingsfzllesskabet har ved e-mail af 11. september 2017 modtaget ovenstiende i
hering med frist for eventuelle bemarkninger den 9. oktober 2015 kl. 12.

Forhandlingsfzllesskabet vil gerne kvittere for, at forslaget om den midlertidigt udvidede
mulighed for, at personer med en livstruende, alvorlig sygdom kan f4 ret til sygedagpen-

ge, gores permanent.

Forhandlingsfzllesskabet henviser til eventuelle heringssvar fra LO, FTF, Akademikerne
samt fra Forhandlingsfallesskabets medlemsorganisationer.

Med venlig hil ,
e ver} 1g hilsen &}/7/}/2 //(; % ’(/ g@

Helle Basse Astrid Marianne Hjorte

Forhandlingsfellesskabet, Langangstraede 25, 1., 1468 Kgbenhavn K, tif.: 3311 9700
www.forhandlingsfeellesskabet.dk - post@forhandlingsfaellesskabet.dk



Fra: Jesper David Jensen [mailto:jdj@forsikringogpension.dk]
Sendt: 18. september 2017 13:51

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Cc: Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen

Emne: VS: VS: Hgring af lovforslag.

Til STAR

Vedr. udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom/lovforslag om andring af lov om sygedagpenge
(permanentggrelse af midlertidig ordning om ret til sygedagpenge ved livstruende alvorlig sygdom).

Forsikring & Pension hilser lovforslaget velkommen, og har ingen yderligere bemaerkninger.

Forsikring & Pension
Velfzerd og Pension

Jesper David Jensen
Chefkonsulent

Dir. 41 91 90 82
idj@forsikringogpension.dk

Forsikring & Pension

Philip Heymans All 1

2900 Hellerup

TIf. 41919191

Fax. 41 91 91 92
www.forsikringogpension.dk



mailto:jdj@forsikringogpension.dk
mailto:jdj@forsikringogpension.dk
www.forsikringogpension.dk

Foreningen af kommunale
social- sundheds- og
arbejdsmarkedschefer i Danmark

Til
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
star@star.dk
prb@star.dk
msm@star.dk
Vordingborg
25. september 2017

Hgringssvar vedr. forslag til lov om andring af lov om sygedagpenge

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har inviteret Foreningen af kommunale social-, sundheds- og
arbejdsmarkedschefer (FSD) til at afgive hgringssvar vedr. forslag til lov om a&ndring af lov om sygedag-
penge.

Ordningen om, at borgere med en livstruende alvorlig sygdom har ret til dagpenge selv om deres dagpen-
geret er udlgbet, foresl ss ledes gjort permanent. FSD har ingen bemaerkninger ud over, at vi kan tilslutte
os forslaget om at ggre ordningen permanent.

Med venlig hilsen

Landsformand

fsd@socialchefforeningen.dk
Tif.: 55362730



Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: 23. oktober 2017 09:42
Til: Maja Dyrkjaer Vedel
Emne: VS: Hgringssvar vedr. forslag til lov om aendring af lov om sygedage

Fra: Jette Hgy [mailto:jeho@ftf.dk]

Sendt: 23. oktober 2017 09:41

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Cc: Kirsten Kvist

Emne: Hgringssvar vedr. forslag til lov om andring af lov om sygedage

FTF er yderst tilfreds med, at ordningen med ret til sygedage ved livstruende , alvorlig sygdom nu ggres
permanent.

Venlig hilsen

Jette Hay
Konsulent
TIf: +45 33 36 88 45 - Mobil: +45 20 40 88 45 - E-mail: jeho@ftf.dk

FTF - Hovedorganisation for 450.000 offentligt og privat ansatte
Niels Hemmingsens Gade 12 - 1153 Kgbenhavn K.
TIf: +45 33 36 88 00 - CVR: 62557419 - E-mail: ftf@ftf.dk - www.ftf.dk

(@ Kig efter OK-mcerket,
sy nérdu veelger fagforening
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INSTITUT FOR
MENNESKE
RETTIGHEDER

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering WILDERS PLADS 8K
Njalsgade 72A 1403 KBBENHAVN K
2300 Kgbenhavn S TELEFON 3269 8888
Danmark MOBIL 91325769
star@star.dk EMKI@HUMANRIGHTS.DK
prb@star.dk MENNESKERET.DK

msm@star.dk

DOK. NR. 17/01923-2

HORING OVER UDKAST TIL FORSLAG TIL LOV OM 3. OKTOBER 2017
ZANDRING AF LOV OM SYGEDAGPENGE (ORDNINGEN

MED RET TIL SYGEDAGPENGE VED LIVSTRUENDE,

ALVORLIG SYGDOM G@ORES PERMANENT)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ved e-mail af 11.
september 2017 anmodet om Institut for Menneskerettigheders
eventuelle bemaerkninger til udkast til forslag til lov om aendring af lov
om sygedagpenge (Ordningen med ret til sygedagpenge ved
livstruende, alvorlig sygdom ggres permanent).

Instituttet har ikke bemaerkninger til udkastet.

Der henvises til styrelsens J. Nr. 17/06880:

Med venlig hilsen

Emil Kigrboe

SPECIALKONSULENT


mailto:star@star.dk
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mailto:msm@star.dk

Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: . oktober 2017 15:37

Til: Maja Dyrkjaer Vedel

Emne: VS: Hgring af lovforslag.

Vedhaftede filer: Hgringsliste.pdf; Udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom til ekstern

hgring.pdf; Hgringsbrev.pdf

AppServerName: esdh-bm-star
DocumentID: 17/0  0-25
DocumentisArchived: -1

Fra: Lone Englund Stjer [mailto:LOS@kI.dk]

Sendt: 6. oktober 2017 15:22

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Cc: Frederik Nordentoft Andersen

Emne: Hgring af lovforslag.

KL har ikke bemaerkninger til lovforslaget om at ggére ordningen med sygedagpenge til livstruende, alvorligt
syge permanent.

Med venlig hilsen
Lone Englund Stjer

Chefkonsulent
Center for Vaekst og Beskaftigelse

KL

Fra: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering [mailto:star@star.dk]

Sendt: 11. september 2017 14:15

Til: kr@bdo.dk; shh@bdo.dk; dak@danskeakasser.dk; samvirke@ak-samvirke.dk; ast@ast.dk; ase@ase.dk;
pote@atp.dk; lou@atp.dk; info@businessdanmark.dk; ds@socialraadgiverne.dk; mail@danskeadvokater.dk;
dh@handicap.dk; info@danskepatienter.dk; info@danske-seniorer.dk; dt@datatilsynet.dk; dch@dch.dk;
info@detfagligehus.dk; FA@FANET.DK; fsd@socialchefforeningen.dk; fsd@rk.dk; fsr@fsr.dk;
post@forhandlingsfaellesskabet.dk; fp@forsikringogpension.dk; fredensborg@fredensborg.dk;
kommunen@fredericia.dk; fifu@f-f.dk; info@gls-a.dk; gentofte@gentofte.dk; kommunen@gladsaxe.dk;
info@humanrights.dk; info@jobraadgiverne.dk; KL <KL@kl.dk>; ka@ka.dk; info@krifa.dk; lafs@lafs.dk;
carle@nielsen.tdcadsl.dk; dadi@dadl.dk; odense@odense.dk; kommune@odsherred.dk; info@pension.dk;
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mailto:fifu@f-f.dk
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Cc: Pernille Brandstrup <PRB@star.dk>; Mie Skovbaek Mortensen <MSM@star.dk>

Emne: Hgring af lovforslag.

Hermed fremsendes lovforslag om at ggre ordningen med sygedagpenge til livstruende, alvorligt syge,
permanent.

Vi skal venligst bede om eventuelle bemerkninger senest mandag den 9. oktober 2017, kl. 12.00.

Eventuelle bemaerkninger sendes med e-post til star@star.dk, Pernille Brandstrup (prb@star.dk) og Mie
Skovbaek Mortensen (msm@star.dk)

Se narmere i vedlagte hgringsbrev.
Med venlig hilsen

Maja Vedel Dyrkjeer
Arbejdsmarkedsydelser
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LEDERNE @
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

Att.: Pernille Brandstrup og Mie Skovbzek Mortensen

Kabenhavn

Hoaringssvar til forslag til lov om aendring af lov om sygedagpenge
9 9 g y9 gpeng den 20. oktober 2017

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig syg-
dom gores permanent)

Lederne har modtaget udkast til lovforslaget, som ger den midlertidige
ordning, der giver ret til sygedagpenge til personer med en livstruende,
alvorlig sygdom, permanent.

Lederne kan statte forslaget.
Med venlig hilsen

Kim Mgaller Laursen

Lederne

Vermlandsgade 65
2300 Kgbenhavn S

Telefon 3283 3283

www.lederne.dk



Leegeforeningen

Hgringssvar
Hgring vedr. forslag til lov om andring af lov om sygedagpenge

(Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig syg-
dom ggres permanent)

Positivt at ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, al-
vorlig sygdom ggres permanent

Leegeforeningen finder det positivt, at ordningen med ret til sygedagpenge
ved livstruende, alvorlig sygdom ggres permanent.

Med venlig hilsen

Andreas Rudkjgbing

Formanden
06-10-2017

Jr. / 2017-7017

Domus Medica
Kristianiagade 12
2100 Kgbenhavn @

TIf.: 3544 8500
E-post: dadl@dadl.dk

www.laeger.dk



Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: 20. september 2017 12:41
Til: Maja Dyrkjaer Vedel
Emne: VS: Hgring af lovforslag.

Fra: Louise Bek Vegeberg [mailto:louvn@odense.dk]
Sendt: 19. september 2017 10:26

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
Cc: Pernille Brandstrup; Mie Skovbzek Mortensen
Emne: SV: Hgring af lovforslag.

Odense Kommune har ingen bemaerkninger til lovforslaget.

Venlig hilsen

Louise Bek Vegeberg
Juridisk konsulent - Politik, Jura & Strategi

Mobil: 2979 0702
louvn@odense.dk

"Odense i Job” — Fglg os her

Odense Kommune
Ledelsessekretariatet

Staben
Beskeeftigelses- og Socialforvaltningen

Tolderlundsvej 2, 7. sal
5000 Odense C
www.odense.dk
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RIGSREVISIONEN

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering Landgreven 4
. . 1301 Kebenhavn K
Att.: Pernille Brandstrup og Mie Skovbaek Mortensen
TIf. 33928400

rr@rigsrevisionen.dk
www.rigsrevisionen.dk

Haring over Lov om ndring af lov om sygedagpenge 25. september 2017

Rigsrevisionen modtog den 11. september 2017 hgring over Lov om aendring 1. kontor
af lov om sygedagpenge. Vi har gennemgaet udkastet for bestemmelser om

J.nr.: 45331
statslig ekonomistyring, regnskab og revision og har ikke bemaerkninger hertil.

Med venlig hilsen

Jacob Egelund Jensen
Specialkonsulent
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Fra: Pernille Brandstrup

Sendt: 20. september 2017 12:41

Til: Maja Dyrkjaer Vedel

Emne: VS: Hgringssvar - Zldre Sagen - Hgring vedr. forslag til lov om andring af lov om
sygedagpenge

Vedhzftede filer: Hgringsliste.pdf; Udkast til lovforslag om livstruende alvorlig sygdom til ekstern

hgring.pdf; Hgringsbrev.pdf

Fra: Samfundsanalyse [mailto:samfundsanalyse@aeldresagen.dk]

Sendt: 14. september 2017 10:58

Til: Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering; Pernille Brandstrup; Mie Skovbaek Mortensen
Emne: Hgringssvar - ZAldre Sagen - Hgring vedr. forslag til lov om aendring af lov om sygedagpenge

Til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering

ZEldre Sagen har ingen bemarkninger til horing vedr. forslag til lov om a&ndring af lov om
sygedagpenge (Ordningen med ret til sygedagpenge ved livstruende, alvorlig sygdom gores
permanent).

Venlig hilsen

Pia Westring
Afdelingssekretaer/PA
Samfundsanalyse
Direkte: 33 96 86 29
Mobil: +45 2119 59 53
pw@aeldresagen.dk

FEld I'E'@ SEgE‘I"I Norregade 49 - 1165 Kobenhavn K - TIf. 33 96 86 86 n ﬂ
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