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Til hgringsparterne, jf. vedlagte hgringsliste Styrelsen for
Arbejdsmarked

og Rekruttering
Njalsgade 72A
DK-2300 Kgbenhavn S

T +45 33 96 36 00
E star@star.dk
www.star.dk
Haring vedr. forslag til lov om gendring af lov om ggedagpenge, lov om en
aktiv beskeeftigelsesindsats og flere andre love (Nygedagpengemodel med Dato: 5. marts 2014
tidlig opfalgning og indsats, jobafklaringsforlgb,arbejdslgshedsdagpenge J.nr. 2014-0019696

under sygdom mv.)

Hermed sendes udkast til forslag til lov om sendahipv om sygedagpenge, lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats og flere andee (Ny sygedagpengemodel
med tidlig opfglgning og indsats, jobafklaringsfiy| arbejdslgshedsdagpenge un-
der sygdom mv.) til eventuelle bemeerkninger.

Udkastet til lovforslag udmgnter forliget om enameh af sygedagpengesystemet —
@konomisk sikkerhed for sygemeldte samt en tidégey bedre indsats.

Lovforslaget indeholder fglgende hovedpunkter:

* Ny sygedagpengemodel med sendring af ydelsesperioden

* Indfarelse af jobafklaringsforlgb

« Tidligere og bedre indsats for sygedagpengemodtager

* Ny visitationsmodel og indsats med udgangspunkni sygemeldtes behov for
statte til at vende tilbage til arbejdsmarkedet

* Rettil at sige nej til l,egebehandling uden ydetsessige konsekvenser

» Digitalisering af sygedagpengelovens beskaeftigktagsog beregningsregler
for Isnmodtagere

* Udbetaling af arbejdslgshedsdagpenge under de frsgers sygdom

Lovforslaget forventes fremsat den 7. maj 2014.

Vi skal venligst bede om eventuelle bemaerkningerdtkastet til lovforslag senest
mandag den 24. marts 2014, ki. 10.

Eventuelle bemaerkninger sendes med e-post til FlaghRrandsenflf@star.dk
samt til star@star.dk.

Med venlig hilsen

Flemming Frandsen
Chefkonsulent



